






Objavljuje i tiska Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, Zagreb, Ilica 3, p. p. 80. 
Published and printed by the Croatian Bureau of Statistics, Zagreb, Ilica 3, P. O. B. 80 

 
Telefon/ Phone: +385 (0) 1 4806-111 
Telefaks/ Fax: +385 (0) 1 4817-666 

 
Elektronička pošta/ E-mail: stat.info@dzs.hr 

Internetske stranice/ Web site: http://www.dzs.hr 
Novinarski upiti/ Press corner: press@dzs hr 

 
Odgovorne osobe: 
Persons responsible: 

 
Dubravka Rogić-Hadžalić, načelnica Sektora demografskih i društvenih statistika 

Dubravka Rogić-Hadžalić, Director of Demographic and Social Statistics Directorate 
 

Lidija Brković, glavna ravnateljica 
Lidija Brković, Director General 

 
 
 
 
 
Priredile: 
Prepared by:  Marina Munitić, Marija Mišir, Anita Pavlović, Biserka Božić, Sandra Truntić 

 
 
Redaktorica: 
Sub-editor:  Dubravka Rogić-Hadžalić 

 
 
Urednica: 
Editor-in-Chief:  Ljiljana Ostroški 

 
 
Lektorica za hrvatski jezik: 
Language Editors for the Croatian Language:  Maja Gregorić 

 
 
Prevoditeljica i lektorica za engleski jezik: 
Translator and Language Editor for the English Language: Gordana Štampar 

 
 
Tehnička urednica: 
Technical Editor:  Ankica Bajzek Cesar 
 
 
 
 
 
Statistička izvješća 
Statistical Reports  ISSN 1332 – 0297 

 
 
 
 

MOLIMO KORISNIKE DA PRI KORIŠTENJU PODATAKA NAVEDU IZVOR. 
USERS ARE KINDLY REQUESTED TO STATE THE SOURCE.

 
 
 
 

Tiskano u 30 primjeraka. 
Printed in 30 copies 

 
 

Služba za odnose s korisnicima i zaštitu podataka  
Customer Relations and Data Protection Department 

 
 

Informacije i korisnički zahtjevi
Information and user requests

 Pretplata publikacija 
Subscription 

   
Telefon/ Phone: +385 (0) 1 4806-138, 4806-154

Elektronička pošta/ E-mail: stat.info@dzs.hr
Telefaks/ Fax: +385 (0) 1 4806-148

 Telefon/ Phone: +385 (0) 1 4806-115 
Elektronička pošta/ E-mail: prodaja@dzs.hr 
Telefaks/ Fax: +385 (0) 1 4806-148 

 
 



 

 

STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 3 

 
 

S A D R Ž A J 
TABLE OF CONTENTS 

 
 
UVOD 
INTRODUCTION  ........................................................................................................................................................................................  7 
 
 
KRATICE I ZNAKOVI 
ABBREVIATIONS AND SYMBOLS  ............................................................................................................................................................  8 
 
 
METODOLOŠKA OBJAŠNJENJA 
NOTES ON METHODOLOGY  ....................................................................................................................................................................  9 
 
 
STRUKTURNI POKAZATELJI – USPOREDBA HRVATSKE S EUROPSKIM ZEMLJAMA 
STRUCTURAL INDICATORS – COMPARISON OF CROATIA WITH EUROPEAN COUNTRIES 

 1. Stopa nezaposlenosti – nezaposleni kao udio u aktivnom stanovništvu (radnoj snazi) 
  Unemployment rate – unemployed persons as share of total active population (labour force)  ..........................................................  16 

 2. Stopa zaposlenosti – zaposlene osobe od 15 do 64 godine kao udio u ukupnom stanovništvu iste dobne skupine 
  Employment rate – employed persons aged 15 – 64 as share of total population of same age group ..............................................  17 

 3. Stopa zaposlenosti starijih osoba – zaposleni od 55 do 64 godine kao udio u ukupnom stanovništvu iste dobne skupine 
 Employment rate of older workers – employed persons aged 55 – 64 as share of total population of same age group  ...................  18 

 4. Cjeloživotno učenje (sudjelovanje odraslih osoba u obrazovanju ili usavršavanju) – udio stanovništva od 25 do 64 godine 
  koji su sudjelovali u obrazovanju ili usavršavanju u razdoblju od četiri tjedna prije anketiranja 
  Life-long learning (adult participation in education and training) – population aged 25 – 64 who participated in education 
  and training in four week period prior to Survey  .................................................................................................................................  19 

 5. Osobe koje rano napuštaju školu – udio osoba od 18 do 24 godine s osnovnom školom kao najvišim završenim stupnjem 
  obrazovanja koje se dalje ne školuju niti se usavršavaju 
  Early leavers from education and training – population aged 18 – 24 with at most less than upper secondary education and 
  not in further education or training  ......................................................................................................................................................  20 

 6. Osobe od 20 do 24 godine koje su završile najmanje srednju školu 
  Persons aged 20 – 24 who completed at least upper secondary education  ......................................................................................  21 

 7. Osobe od 18 do 59 godina koje žive u kućanstvima u kojima nitko ne radi: udio osoba od 18 do 59 godina koje žive u 
  kućanstvima u kojima nijedan član ne radi  
 Persons aged 18 – 59 living in jobless households: share of persons aged 18 – 59 who are living in households in which 
 no one works  ......................................................................................................................................................................................  22 

 8. Djeca do 17 godina koja žive u kućanstvima u kojima nitko ne radi: udio osoba do 17 godina u kućanstvima u kojima 
  nijedan član ne radi 
 Children aged 0 – 17 living in jobless households: share of persons aged 0 – 17 living in households in which 
 no one works  ......................................................................................................................................................................................  23 

 9. Stopa dugotrajne nezaposlenosti – dugotrajno nezaposlene osobe (12 mjeseci i dulje) kao postotni udio u ukupnome aktivnom 
  stanovništvu (radnoj snazi) 
 Long-term unemployment rate – long-term unemployed persons (12 months and longer) as percentage share of total active 
 population (labour force) .....................................................................................................................................................................  24 
 
 
 
STANOVNIŠTVO 
POPULATION 

10. Radno sposobno stanovništvo u Republici Hrvatskoj prema aktivnosti i spolu od 2015. do 2018. 
 Working-age population in Republic of Croatia, by activity and sex, 2015 – 2018  .............................................................................  26 

11. Stanovništvo prema dobnim skupinama 
 Population, by age groups  ..................................................................................................................................................................  28 

12. Stanovništvo prema državljanstvu i dobnim skupinama 
 Population, by nationality and age groups  .........................................................................................................................................  29 



 

 

4 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

13. Stanovništvo starije od 15 godina prema bračnom statusu i dobnim skupinama 
 Population aged 15 years and over, by marital status and age groups  .............................................................................................  30 

14. Stanovništvo starije od 15 godina prema dobnim skupinama i aktivnosti 
 Population aged 15 and over, by age groups and labour status  ........................................................................................................  31 

15. Stanovništvo starije od 15 godina prema stupnju urbanizacije i aktivnosti 
 Population aged 15 and over, by degree of urbanisation and labour status  ......................................................................................  32 

16. Stanovništvo od 15 do 59 godina na školovanju 
 Population aged 15 – 59, in education  ...............................................................................................................................................  33 

17. Stanovništvo od 25 do 59 godina prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Population aged 25 – 59, by age groups and educational attainment level  .......................................................................................  34 

18. Aktivno stanovništvo prema dobnim skupinama i državljanstvu 
 Active population, by age groups and nationality  ...............................................................................................................................  35 

19. Kućanstva prema sastavu 
 Composition of private households  ....................................................................................................................................................  36 
 
 
 
ZAPOSLENOST 
EMPLOYMENT 

20. Stope zaposlenosti prema dobnim skupinama i državljanstvu 
 Employment rates, by age groups and nationality  .............................................................................................................................  38 

21. Stope zaposlenosti prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Employment rates, by age groups and educational attainment level  .................................................................................................  39 

22. Zaposleni prema dobnim skupinama i državljanstvu 
 Persons in employment, by age groups and nationality  ......................................................................................................................  41 

23. Zaposleni prema položaju u zaposlenju 
 Persons in employment, by professional status  ..................................................................................................................................  42 

24. Zaposleni prema područjima NKD-a 2007. 
 Persons in employment, according to NKD 2007. sections  .................................................................................................................  43 

25. Zaposleni prema glavnim rodovima zanimanja 
 Persons in employment, by major groups of occupation  .....................................................................................................................  45 

26. Zaposleni muškarci od 15 do 59 godina prema glavnim rodovima zanimanja i stupnju obrazovanja  
 Men in employment aged 15 – 59 by major groups of occupation and educational attainment level  ................................................  46 

27. Zaposlene žene od 15 do 59 godina prema glavnim rodovima zanimanja i stupnju obrazovanja 
 Women in employment aged 15 – 59, by major groups of occupation and educational attainment level  ..........................................  48 

28. Samozaposleni od 15 do 59 godina prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Self-employed persons aged 15 – 59, by age groups and educational attainment level  ...................................................................  50 

29. Samozaposleni prema područjima NKD-a 2007. 
 Self-employed persons, according to NKD 2007. sections  ................................................................................................................  52 

30. Samozaposleni prema glavnim rodovima zanimanja 
 Self-employed persons, by major groups of occupation .....................................................................................................................  54 

31. Zaposlenici prema područjima NKD-a 2007. 
 Employees, according to NKD 2007. sections  ...................................................................................................................................  55 

32. Zaposlenici prema glavnim rodovima zanimanja 
 Employees, by major groups of occupation  .......................................................................................................................................  57 

33. Zaposlenici od 15 do 59 godina prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Employees aged 15 – 59, by age groups and educational attainment level  ......................................................................................  58 

34. Zaposlenici na određeno vrijeme, kao udio ukupnih zaposlenika, prema dobnim skupinama 
 Temporary employees as share of total number of employees, by age groups  .................................................................................  59 

 



 

 

STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 5 

35. Zaposlenici na određeno vrijeme od 15 do 59 godina prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Temporary employees aged 15 – 59, by age groups and educational attainment level  ....................................................................  60 

36. Zaposlenici na određeno vrijeme prema područjima NKD-a 2007. 
 Temporary employees, according to NKD 2007. sections  .................................................................................................................  62 

37. Zaposlenici na određeno vrijeme prema glavnim rodovima zanimanja 
 Temporary employees, by major groups of occupation  .....................................................................................................................  64 

38. Zaposlenici na određeno vrijeme prema dobnim skupinama i razlogu zbog kojeg rade na određeno vrijeme 
 Temporary employees, by age groups and reason for working temporarily  ......................................................................................  65 

39. Zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena, kao udio u ukupno zaposlenima, prema dobnim skupinama 
 Persons in part-time employment as share of total persons in employment, by age groups  .............................................................  67 

40. Zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena od 15 do 59 godina prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Persons in part-time employment aged 15 – 59, by age groups and educational attainment level  ...................................................  68 

41. Zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena prema područjima NKD-a 2007. 
 Persons in part-time employment, according to NKD 2007. sections  ................................................................................................  70 

42. Zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena prema glavnim rodovima zanimanja 
 Persons in part-time employment, by major groups of occupation  ....................................................................................................  72 

43. Zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena prema razlozima 
 Persons in part-time employment, by reason  .....................................................................................................................................  73 

44. Zaposleni koji ne rade dobrovoljno kraće od punoga radnog vremena, kao udio ukupno zaposlenih s kraćim od punoga 
 radnog vremena, prema dobnim skupinama 
 Persons in involuntary part-time employment as share of total persons in part-time employment, by age groups  ...........................  73 

45. Osobe koje uobičajeno rade u smjenama, navečer, noću, subotom ili nedjeljom, kao udio u ukupno zaposlenima 
 Persons usually working in shifts, in evening, at night, on Saturday or Sunday, as share of total persons in employment  ..............  74 

46. Osobe koje rade u smjenama, navečer, noću, subotom ili nedjeljom 
 Persons working in shifts, in evening, at night, on Saturday or Sunday  .............................................................................................  75 

47. Prosječni sati rada svih zaposlenih na glavnom poslu u referentnom tjednu 
 Average actual working hours in main job during reference week, for all persons in employment  ....................................................  77 

48. Prosječni uobičajeni tjedni sati rada svih zaposlenih na glavnom poslu 
 Average usual weekly working hours in main job, for all persons in employment  ..............................................................................  78 

49. Prosječni uobičajeni tjedni sati rada samozaposlenih prema područjima NKD-a 2007. 
 Average usual weekly working hours of self-employed persons, according to NKD 2007. sections  .................................................  79 

50. Prosječni uobičajeni tjedni sati rada zaposlenika u punome radnom vremenu prema područjima NKD-a 2007. 
 Average usual weekly working hours of full-time employees, according to NKD 2007. sections  .......................................................  81 

51. Prosječni uobičajeni tjedni sati rada samozaposlenih prema glavnim rodovima zanimanja 
 Average usual weekly working hours of self-employed persons, by major groups of occupation  ......................................................  83 

52. Prosječni uobičajeni tjedni sati rada zaposlenika u punome radnom vremenu prema glavnim rodovima zanimanja 
 Average usual weekly working hours of full-time employees, by major groups of occupation  ...........................................................  84 
 
 
 
NEZAPOSLENOST 
UNEMPLOYMENT  

53. Stope nezaposlenosti prema dobnim skupinama i državljanstvu 
 Unemployment rates, by age groups and nationality  .........................................................................................................................  86 

54. Stope nezaposlenosti prema dobnim skupinama i stupnju obrazovanja 
 Unemployment rates, by age groups and educational attainment level  .............................................................................................  87 

55. Osnovna obilježja nezaposlenih 
 Principal characteristics of unemployed persons  ...............................................................................................................................  89 

56. Nezaposleni prema dobnim skupinama i državljanstvu 
 Unemployed persons, by age groups and nationality  .........................................................................................................................  90 

 



 

 

6 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

57. Trajanje nezaposlenosti 
 Unemployment, by duration  ...............................................................................................................................................................  92 

58. Nezaposleni prema duljini trajanja nezaposlenosti i dobnim skupinama, kao udio u ukupno nezaposlenima 
 Unemployed persons, by age groups and duration of unemployment, as share of total unemployed persons  .................................  93 

59. Nezaposleni prema glavnim rodovima zanimanja koja su nekada obavljali 
 Unemployed persons, by previous major groups of occupation  .........................................................................................................  94 

60. Načini traženja posla 
 Methods used in seeking work  ...........................................................................................................................................................  95 
 
 
 
NEAKTIVNO STANOVNIŠTVO 
INACTIVE POPULATION 

61. Neaktivno stanovništvo kao udio u ukupnom stanovništvu prema dobnim skupinama 
 Inactive population as share of total population, by age groups  ........................................................................................................  98 

62. Neaktivno stanovništvo prema dobnim skupinama i državljanstvu 
 Inactive population, by age groups and nationality  ............................................................................................................................  99 
 
 
 
 
OBJAVLJENE PUBLIKACIJE IZ PODRUČJA STATISTIKE RADA 
ISSUED PUBLICATIONS ON LABOUR STATISTICS  ...........................................................................................................................  101 
 



 

 

STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 7 

 
UVOD 
 
 
Statistička izvješća Državnog zavoda za statistiku publikacije su 
s detaljnim podacima iz različitih područja statističkih istraživanja, 
a svako sadržava cjelovit pregled podataka jednoga statističkog 
istraživanja ili više njih. 
 
Serija publikacija Statistička izvješća nastavak je serije 
Dokumentacije, koja se do 1965. objavljivala povremeno, i to kao 
Bilteni, Publikacije i Saopćenja. Od 1965. objavljuje se redovito, 
a od 1997. nosi sadašnje ime. 
 
 
Anketa o radnoj snazi najopsežnije je istraživanje o obilježjima 
tržišta rada provedeno na uzorku kućanstava u Hrvatskoj. Njezin 
je cilj prikupiti podatke o veličini, strukturi i obilježjima aktivnog 
stanovništva, tj. o radnoj snazi u Republici Hrvatskoj prema 
međunarodnim standardima. Prva takva anketa provedena je u 
Hrvatskoj u studenome 1996., a sljedeća u lipnju 1997. U skladu 
s potrebama za učestalijim podacima, a prema iskustvima 
europskih zemalja i preporukama međunarodnih institucija, od 
1998. do 2006. Anketa se provodila kontinuirano, tj. svakog 
mjeseca anketirao se dio kućanstava iz uzorka, a podaci su se 
obrađivali polugodišnje. Od 2007. Anketa se provodi 
kontinuirano, odnosno kućanstva se anketiraju neprekidno 
tijekom cijele godine, što znači da je svaki tjedan referentni i 
provedbeni, a podaci se obrađuju i objavljuju u tromjesečnoj 
dinamici. 
 
 
 
 
Statističko izvješće za 2018. sastoji se od dva dijela. 
 
Podaci Hrvatske u usporedbi s podacima zemalja članica 
Europske unije za istu godinu iskazani su u tablicama 1. – 9. U 
tablicama 1. – 9. Eurostat ažurira podatke po godinama pa se
oni mogu razlikovati u sljedećim objavljivanjima. Rezultati Ankete 
o radnoj snazi za prvo, drugo, treće i četvrto tromjesečje 2018. 
nalaze se u tablicama 10. – 62. 
 
Statističko izvješće sadržava: uvod, metodološka objašnjenja i 
tablični pregled. 
 
Na kraju se objavljuje popis objavljenih publikacija Ankete o 
radnoj snazi. 
 
Rezultati istraživanja Ankete o radnoj snazi objavljuju se i u 
drugim statističkim publikacijama: Priopćenjima i Statističkim 
informacijama. 
 

 INTRODUCTION 
 
 
Statistical Reports of the Croatian Bureau of Statistics are 
publications with detailed data from different areas of statistical 
surveys, where each of them contains complete data of one or 
several statistical surveys. 
 
The series entitled the Statistical Reports is a continuation of the 
series under the heading Documentations, which was published 
periodically as Bulletins, Publications and Releases until 1965. 
Since 1965, it has been published regularly and, since 1997, it 
has been published under the present heading. 
 
The Labour Force Survey is the most comprehensive survey on 
labour market characteristics based on the household sample in 
Croatia. It is aimed at collecting data on size, structure and 
characteristics of active population, that is, labour force in 
Croatia, according to international standards. The first Labour 
Force Survey in Croatia was conducted in November 1996 and 
the second one in June 1997. In order to fulfil the needs for more 
frequent data collection than just once a year and following the 
example of European countries and recommendations of 
international institutions, the Labour Force Survey was carried 
out continuously since 1998 until 2006, meaning that every 
month a part of the total sampled households was interviewed 
and data were processed semi-annually. Since 2007, the Labour 
Force Survey has been carried out continuously, that is, 
households are interviewed throughout the year, which means 
that every week is both a reference and interviewing week. 
Collected data are processed and published in quarterly
dynamics. 
 
The Statistical Report for 2018 consists of two parts. 
 
The comparison of Croatian data and data of EU Member States 
for the same year are shown in tables 1 – 9. In tables 1 – 9 
Eurostat updates the data by years, so they may vary in later 
publications. The results of the Croatian Labour Force Survey for 
the first, second, third and fourth quarter of 2018 are given in tables 
10. – 62. 
 
The Statistical Report contains introduction, notes on 
methodology and tables. 
 
At the end, there is a list of all issued publications relating to the 
Labour Force Survey. 
 
The survey results for the Labour Force Survey are also 
published in other statistical publications: the First Releases and 
the Statistical Information. 
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KRATICE  ABBREVIATIONS 

     
     
Eurostat Statistički ured Europske unije  CES Croatian Employment Service 

EU-28 Europska unija (28 zemalja članica: Austrija, 
Belgija, Bugarska, Cipar, Češka, Danska, Estonija, 
Finska, Francuska, Grčka, Hrvatska, Italija, Irska, 
Letonija, Litva, Luksemburg, Mađarska, Malta, 
Nizozemska, Njemačka, Poljska, Portugal, 
Rumunjska, Slovenija, Slovačka, Švedska i 
Ujedinjena Kraljevina) 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

 Eurostat Statistical Office of the European Communities 

 

 

 

HZZ 

 EU-28 European Union (28 Member States: Austria, 
Belgium, Bulgaria, Cyprus, Croatia, the Czech 
Republic, Denmark, Estonia, Finland, France, 
Germany, Greece, Hungary, Ireland, Italy, Latvia, 
Lithuania, Luxembourg, Malta, the Netherlands, 
Poland, Portugal, Romania, Slovakia, Slovenia, 
Spain, Sweden and the United Kingdom) 

NKD 2007. Nacionalna klasifikacija djelatnosti, verzija 2007.  ISCED International Standard Classification of Education 

NKPJS 2012. Nacionalna klasifikacija prostornih jedinica za 
statistiku, verzija 2012. 

 ISCO-08 International Standard Classification  
of Occupations, 2008 version 

NKZ Nacionalna klasifikacija zanimanja  NACE Statistical Classification of Economic Activities  
in the European Community 

NN Narodne novine  NKD 2007. National Classification of Activities, 2007 version 

tis. tisuća  NKPJS Nomenclature of Territorial Units for Statistics 

   NN Narodne novine, official gazette of the Republic of 
Croatia 

   NUTS common classification of territorial units  
for statistics 

   '000 thousand 

 
 
 

ZNAKOVI  SYMBOLS 

     
     
. podatak različit od nule, ali se ne objavljuje  

jer je procjena vrlo neprecizna 
 . not zero but extremely inaccurate estimation 

(( )) neprecizna procjena  (( )) inaccurate estimation 

( ) nedovoljno precizan podatak  ( ) less accurate data 

‒ nema pojave  ‒ no occurrence 

: ne raspolaže se podatkom  : data not available 
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METODOLOŠKA OBJAŠNJENJA  
 
 
 
Anketa o radnoj snazi provodi se u skladu s metodološkim 
pravilima i načelima Međunarodne organizacije rada (ILO) 
donesenima na 13. konferenciji statističara rada, koja je 
održana 1982., i Eurostata, koji je metodološki uskladio anketu 
Europske unije. Metodologiju, koja je temelj za provedbu 
Ankete o radnoj snazi, objavila je Međunarodna organizacija 
rada u Ženevi 1990. pod nazivom "Istraživanje o ekonomski 
aktivnom stanovništvu: zaposlenost, nezaposlenost i 
podzaposlenost". Anketa je najvažniji izvor međunarodno 
usporedivih podataka statistike tržišta rada, koji omogućuje 
usporedbe Hrvatske s drugim zemljama. 
 
 
 
 
Načela i definicije 
 
Referentni tjedan 
 
Anketa o radnoj snazi mjeri ekonomsku aktivnost stanovništva u 
kratkom razdoblju promatranja od tjedan dana. Za Anketu, koja 
se provodi kontinuirano od 1998., referentni tjedan jest posljednji 
tjedan u svakome mjesecu u kojem nema ni blagdana ni 
neradnih dana, dok je od 2007. referentni tjedan svaki tjedan 
tijekom godine. 
 
 
Radno sposobno stanovništvo čine osobe starije od navršenih 
15 godina.  
 
Zaposleni su osobe koje su u referentnom tjednu obavljale bilo 
kakav posao za novac ili plaćanje u naturi. To su svi zaposlenici, 
samozaposlene osobe i članovi obitelji koji pomažu u poslovnom 
subjektu u vlasništvu člana obitelji (trgovačko društvo, poduzeće, 
obrt, slobodna zanimanja, poljoprivredno gospodarstvo) ili 
nekome drugom obliku obiteljske privređivačke djelatnosti i 
osobe koje su radile za naknadu prema ugovoru, za neposredno 
plaćanje u novcu ili naturi. Anketom se, dakle, obuhvaćaju sve 
osobe koje su u referentnom tjednu radile, bez obzira na njihov 
formalni status i bez obzira na način plaćanja za obavljeni rad. 
Stoga zaposlena osoba u Anketi o radnoj snazi može biti 
umirovljenik, student ili kućanica.  
 
Zaposlenima pripadaju i svi zaposlenici ili samozaposlene osobe 
koje su u referentnom tjednu bile trenutačno odsutne s posla, a 
vratit će se na rad kod istog poslodavca ili na istu aktivnost 
nakon što prestane razlog za odsutnost. 
 
Zaposlenici su osobe koje rade za poslodavca u državnome ili 
privatnom sektoru i za svoj rad primaju naknadu u novcu ili 
naturi. 
 
Samozaposleni su poslodavci koji upravljaju poslovnim 
subjektom i zapošljavaju jednoga ili više zaposlenika te osobe 
koje rade za vlastiti račun i ne zapošljavaju zaposlenike. 
 
Pomažući članovi jesu osobe koje nisu zaposlenici ili 
samozaposleni, a rade u poslovnom subjektu koji je u vlasništvu 
člana obitelji i za svoj rad ne primaju naknadu. 
 
 
Nezaposleni su osobe koje zadovoljavaju sljedeća tri kriterija: 

a) u referentnom tjednu nisu obavljale nikakav posao za novac 
ili plaćanje u naturi 

b) u četiri tjedna koja prethode anketiranju aktivno su tražile 
posao 

c) ponuđeni posao mogle bi početi obavljati u sljedeća dva 
tjedna. 

 
Toj skupini pripadaju osobe koje su našle posao i u skoroj će
budućnosti nastupiti na posao. 
 

 NOTES ON METHODOLOGY 
 
 
 
The Survey is carried out in compliance with methodological 
rules and guidelines of the International Labour Organization 
(ILO), adopted at the 13th International Conference of Labour 
Statisticians held in 1982, and of Eurostat, which methodologically 
harmonised the survey of the European Union. The 
methodology, which is a basis for the Labour Force Survey, was 
published in 1990 in Geneva by the International Labour
Organization under the title "Surveys of the Economically Active 
Population: Employment, Unemployment and Underemployment". 
Hence, the Survey is the most significant source of 
internationally comparable data in the area of labour statistics, 
which enables comparison of the Republic of Croatia with other 
countries. 
 
 
Concepts and definitions 
 
Reference week 
 
The Labour Force Survey measures the economic activity of 
population in a short survey period of one week. A reference 
week, for the Survey conducted continuously since 1998, is 
determined as the last week of each month containing neither 
public holidays nor non-working days, while, since 2007, the 
reference week has been considered every week during the 
year. 
 
Working-age population comprises all persons aged 15 years 
and over. 
 
Persons in employment are those who did any work for 
payment in cash or kind during the reference week. Those are 
employees, self-employed persons and family members who 
help in some kind of family business (family enterprise, firm, 
craft, free-lance, farm) or some other kind of gainful activity, as 
well as persons who worked on a contract basis, for direct 
payment in cash or kind. Therefore, the Survey covers all 
persons who worked in the reference period, no matter what their 
formal status or means of payment was. In this way, a retired 
person, a student or a housewife can also be classified as an 
employed person. 
 
 
Persons in employment are also those who were temporarily not 
working but had a job to return to with the same employer after 
the reason for absence no longer existed. 
 
 
Persons in paid employment (employees) are those who work 
for an employer in the government or private sector and are paid 
for their work in cash or kind. 
 
Self-employed persons are employers who run an enterprise 
and employ one or more employees, as well as own-account 
workers who have no employees.  
 
Unpaid family workers are those who were not in paid 
employment or self-employment, but work in an enterprise 
owned by a family member and do not receive a payment for 
their work. 
 
Unemployed persons are those who meet the following criteria:

a) In a reference period did not work for payment in cash or 
kind; 

b) Were actively seeking work during four weeks prior to the 
Survey, and 

c) Were currently available for work within the next two weeks. 
 
 
Those who have found a job to start in the future are also 
included. 
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Trenutačno aktivno stanovništvo ili radna snaga jesu 
zaposlene i nezaposlene osobe razvrstane prema ekonomskoj 
aktivnosti u referentnom tjednu. 
 
Ekonomskom aktivnošću smatra se svaka aktivnost osoba 
koje pridonose ili su spremne pridonositi proizvodnji dobara i 
usluga u određenom (referentnom) razdoblju radi stjecanja 
sredstava za život. 
 
 
 

Neaktivno stanovništvo jesu osobe do navršenih 15 godina i 
osobe u radno sposobnom stanovništvu koje nisu zaposlene ili 
nezaposlene.  
 
Ciljano stanovništvo koje se prati Anketom određuje se prema 
prisutnosti članova u intervjuiranom kućanstvu. Pri definiranju 
prisutnosti prihvaćeno je načelo "de facto" stanovništva, koje 
isključuje članove kućanstva s boravištem na drugoj adresi na 
kojoj rade ili se školuju dulje od dvanaest mjeseci, a ne uključuje 
privremeno prisutne članove drugoga kućanstva. Anketom nisu 
obuhvaćena kolektivna kućanstva kao što su domovi, samostani 
i slično.  
 
Stopa aktivnosti jest postotni udio aktivnog stanovništva (radne 
snage) u radno sposobnom stanovništvu. 

Currently active population or the labour force includes 
persons whose activity status in the reference week is either 
employed or unemployed. 
 
The economic activity is any activity of persons who contribute, 
or are willing to contribute, to the production of goods or services 
in the reference period in order to provide means for life. 
 
 
 
 

Inactive population includes persons under the age of 15 as 
well as those of working age who are neither employed nor 
unemployed. 
 
The target population covered by the Survey is determined by 
the presence of interviewed household members in the 
household. The definition of presence is based on the "de facto 
principle", which excludes household members living on another 
address where they work or go to school for longer than 12 
months, as well as temporarily present members of another 
household. The Survey does not cover institutional households 
such as student homes, convents, etc. 
 
Activity rate represents the labour force as a percentage of the 
working-age population. 

Stopa aktivnosti = radna snaga   x 100  Activity rate  = labour force  x   100 radno sposobno stanovništvo working-age population 
 
 
Stopa zaposlenosti jest postotni udio zaposlenih u radno sposobnom
stanovništvu. 

 Employment rate represents persons in employment as a 
percentage of working-age population. 

Stopa zaposlenosti = zaposleni   x 100  Employment rate = persons in employment   x   100 radno sposobno stanovništvo  working-age population 
 
 
Stopa nezaposlenosti jest postotni udio nezaposlenih u aktivnom
stanovništvu (radnoj snazi). 

 Unemployment rate represents unemployed persons as a 
percentage of the labour force. 

Stopa nezaposlenosti = nezaposleni   x 100  Unemployment rate  = unemployed persons   x   100 radna snaga  labour force 
 
 
 
Prikupljanje podataka 
 
Od početka 2016. dosadašnju metodu papirnatog prikupljanja
podataka (PAPI − Pen-and-Pencil Interviewing) zamijenile su
nove metode anketiranja, odnosno CAPI i CATI. 
 
Metoda CAPI (Computer-Assisted Personal Interviewing) jest 
anketiranje s pomoću prijenosnih računala ''licem u lice''. Tako se
anketiraju sva kućanstva iz uzorka koja su izabrana prvi put te
ona kućanstva koja ne posjeduju telefon/mobitel ili ne žele, iz bilo
kojeg razloga, biti telefonski anketirana. 
 
Metoda CATI (Computer-Assisted Telephone Interviewing) jest 
anketiranje putem telefona iz Centra za telefonsko anketiranje.
Tako se anketiraju sva kućanstva koja su se u prvom anketiranju
izjasnila da žele biti telefonski anketirana. 
 
Svako kućanstvo koje je izabrano u uzorak o provedbi ankete 
obaviješteno je pismom prije dolaska anketara. Anketari obilaze 
kućanstva svaki tjedan i na izabranim adresama obavljaju 
anketni intervju koji u prosjeku traje dvadesetak minuta, ovisno o 
broju članova u kućanstvu.  
 
Na temelju Zakona o službenoj statistici (NN, br. 103/03., 75/09., 
59/12. i 12/13. − pročišćeni tekst) zajamčena je tajnost svih 
podataka koje ispitanici daju o sebi i o članovima svoga 
kućanstva. Prikupljeni podaci upotrebljavaju se isključivo za 
statističke svrhe. 
 
Od početka 2016. anketiranje prijenosnim računalima na terenu 
provodi oko 80 anketara čiji rad organiziraju i kontroliraju 22 
kontrolora. Ispunjene elektroničke upitnike preuzete od anketara
kontrolori provjeravaju prije slanja u Državni zavod za statistiku i 
uočene pogreške ispravljaju u suradnji s anketarima. Telefonsko 
anketiranje provode četiri anketara u Centru za telefonsko 

  
Data collection 
 
Since the beginning of 2016, the earlier method of data collection “on 
paper” (Pen-and-Pencil Interviewing – PAPI) has been replaced by 
new interviewing methods, CAPI and CATI. 
 
The CAPI method (Computer-Assisted Personal Interviewing) 
includes interviewing “face to face” via laptops. All households 
selected in the sample for the first time and households who either 
do not have a telephone/cell phone or do not want, for whatever 
reason, be interviewed by telephone are interviewed in this way. 
 
The CATI method (Computer-Assisted Telephone Interviewing) 
includes interviewing by phone from the CATI Center. All households 
who accepted in the first interviewing to be interviewed by phone are 
interviewed in this way. 
 
Each selected household is informed on the Survey
implementation in a letter prior to the interviewer's visit. 
Interviewers visit households every week and conduct interviews 
at sampled addresses, which takes approximately 20 minutes, 
depending on the number of household members.  
 
On the basis of the Act on Official Statistics (NN, Nos 103/03, 
75/09, 59/12 and 12/13 – consolidated text), the confidentiality of 
all information given by interviewed persons on themselves and 
their household members is guaranteed. Collected data are used 
for statistical purposes only. 
 
Since the beginning of 2016, field interviewing via laptops has 
been carried out by approximately 80 interviewers, whose work 
is organised and monitored by 22 supervisors. Supervisors 
check filled-in electronic questionnaires submitted by 
interviewers and, in co-operation with interviewers, correct 
detected errors before sending the questionnaires to the 
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anketiranje u Zagrebu uz stalni nadzor kontrolora. 
 
 
 
 
Korištene klasifikacije  
 
a) Nacionalna klasifikacija djelatnosti 2007., usporediva s 
 međunarodnom klasifikacijom djelatnosti NACE 2007. Rev. 2, 
 korištena je pri šifriranju obilježja "djelatnost". 
b) Nacionalna klasifikacija zanimanja 2010.  NKZ 10, 
 usporediva s međunarodnom klasifikacijom zanimanja ISCO-
 08 korištena je pri šifriranju obilježja "zanimanje". 
c) Stupanj urbanizacije (DEGURBA) jest klasifikacija svih općina 
 (LAU2 – lokalne upravne jedinice – razina 2) razvrstana na 
 sljedeće tri kategorije: 
1) veliki gradovi (gusto naseljena područja) 
2) manji gradovi i predgrađa (srednje naseljena područja) 
3) ruralna područja (rijetko naseljena područja). 
 
Detaljnije informacije o klasifikaciji dostupne su na poveznici 
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Tar
getUrl=DSP DEGURBA. 
 
 
 
Jedinica promatranja 
 
Jedinica promatranja u Anketi jest kućanstvo i svi pojedinci u 
njemu. Kućanstvo čine pojedinci koji žive zajedno i dijele sve ili 
veći dio ukupnih troškova života. Kućanstvo je, dakle, mala 
ekonomska zajednica srodnika koji najčešće, ali ne i uvijek žive 
zajedno. U svakom se kućanstvu anketiraju svi pojedinci bez 
obzira na dob i trenutačnu prisutnost, ali se isključuju oni koji su 
odsutni dulje od jedne godine. 
 
 
Iz metodoloških razloga osobe koje žive u kolektivnim 
kućanstvima (u domovima, internatima, samostanima, bolnicama
itd.) nisu uključene u istraživanje. Stoga se i rezultati temelje na 
populaciji koja živi u privatnim kućanstvima. 
 
 
Nacrt uzorka 
 
Anketa o radnoj snazi provedena je na slučajnom uzorku 
privatnih kućanstava. Od 1996. do 2006. uzorak za Anketu bio je 
posebno definiran za svako provedbeno razdoblje, tj. nije bilo 
panelnog dijela uzorka. Od 2007. uvedena je i takva komponenta 
u nacrt uzorka te se kućanstva ponovljeno anketiraju četiri puta.
Međutim, od početka 2014. prekinuto je ponovljeno anketiranje 
do tada izabranih kućanstava zbog promjena u metodologiji
obrade i provedbe Ankete. S obzirom na to da je kao novi okvir 
za izbor uzorka korišten Popis stanovništva, kućanstava i 
stanova 2011., sva kućanstva u prvom tromjesečju 2014. 
izabrana su prvi put, ali dinamika anketiranja ostala je ista. 
 
 
 
Dinamika anketiranja jest sljedeća: kućanstva se anketiraju u dva 
uzastopna tromjesečja, izostavljaju se iz uzorka iduća dva 
tromjesečja te se ponovno anketiraju u dva uzastopna 
tromjesečja. Na taj način omogućuje se vremensko praćenje 
tijekova osoba na tržištu rada, i to u tromjesečnoj i godišnjoj 
dinamici. 
 
Utvrđen je novi nacrt uzorka. Uzorak se sastoji od četiri 
nezavisno odabrana poduzorka, rotacijske grupe ili panela. Nacrt 
uzorka je dvoetapni stratificirani. Okvir za izbor uzorka 
stratificiran je u četiri stratuma prema NKPJS-u 2012. – 2. razina 
te u njihovoj dodatnoj podjeli na urbani i ruralni dio. Slučajan 
uzorak nastanjenih stanova izabran je u dvije etape, a 
upotrijebljeni nacrt uzorka jest dvoetapno uzorkovanje grupa. 
Prije izbora uzorka formirani su tzv. segmenti. Segmenti su 
teritorijalne jedinice nastale grupiranjem jednoga ili nekoliko 
susjednih popisnih krugova, a popisni krugovi jesu teritorijalne 
jedinice formirane za potrebe Popisa stanovništva, kućanstava i 
stanova 2011.  
 

Croatian Bureau of Statistics. Telephone interviewing is carried 
out by four interviewers in the CATI Center in Zagreb, who are 
constantly monitored by supervisors. 
 
 
Classifications used 
 
a) The National Classification of Activities, 2007 version, 
 comparable to the international classification of activities 
 NACE Rev. 2, was used in the economic activity coding. 
b) The National Classification of Occupations 2010, comparable 
 to the international classification of occupations ISCO-08, 
 was used in coding occupations. 
c) The degree of urbanisation (DEGURBA) is a classification of 
 all LAU2s (local administrative units – level 2/municipalities)
 broken down into the following three categories:  
(1) cities (densely populated areas)  
(2) towns and suburbs (intermediate density areas)  
(3) rural areas (thinly populated areas). 
 
More detailed information on the classification is available at 
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Tar
getUrl=DSP DEGURBA. 
 
 
 
Observation unit 
 
The observation unit in the Survey is a household and all
individuals usually living in it. A household is defined as a group 
of individuals who live together and share all or most of the 
expenses. Most often, although not always, a household is a 
small economic unit of relatives living together. In each selected 
household all individuals are interviewed, regardless of age and 
temporary presence, excluding persons who are absent for 
longer than a year. 
 
Persons living in institutional households (students' and 
children's homes, convents, hospitals, etc.) are not included in 
the Survey for methodological reasons. Therefore, the results are 
based on the population living in private households only. 
 
 
Sample design 
 
The Labour Force Survey is based on a random sample of 
private households. In the period from 1996 to 2006, the sample 
was separately defined for each period, that is, the sample did 
not have a panel component. Since 2007, such component has 
been introduced in the sample design and households are 
repeatedly interviewed four times. However, since the beginning 
of 2014, the repeated interviewing of previously selected 
households has been abandoned due to changes in the 
methodology of processing and implementation of the Survey. 
Having in mind that the Census of Population, Households and 
Dwellings in 2011 has been used as a new sample frame, all 
households in the first quarter of 2014 were selected for the first 
time, but the interviewing dynamics remained the same. 
 
The interviewing dynamics is the following: households are 
interviewed in two consecutive quarters, left out from the sample
in the following two quarters and interviewed again in two 
consecutive quarters. In this way, it is possible to observe flows 
on the labour market over time in both the quarterly and annual 
dynamics. 
 
Furthermore, the new sample design has been determined. The 
sample consists of four separately selected subsamples, rotation 
groups or panels. The sample design is two-stage and stratified. 
The sample frame is stratified in four strata at NUTS 2 level and 
further separated into urban and rural parts. The random sample 
of occupied dwellings is selected in two stages and the sample 
design used is a two-stage cluster sampling. Before selecting the 
sample, the so-called segments are formed. Segments are 
territorial units formed by grouping of one or several 
neighbouring enumeration districts, which were established for 
the purpose of carrying out the Census of Population, 
Households and Dwellings in 2011. 
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U prvoj etapi iz svakog stratuma izabran je slučajni uzorak 
segmenata, a u drugoj etapi slučajni uzorak stanova nastanjenih 
privatnim kućanstvima u izabranim segmentima. Anketirana su 
sva privatna kućanstva u izabranim stanovima. 
 
Prosječno se u jednom tromjesečju u uzorak izabere 7 176
stambenih jedinica. Anketiraju se svi članovi svih privatnih 
kućanstava koji u tim stambenim jedinicama stalno žive. U 2018. 
anketirana je 32 561 osoba od 15 i više godina u 14 481
kućanstvu. 
 
 
Utežavanje 
 
Postupak utežavanja provodi se radi izračuna procjena za cijelu 
populaciju kućanstava. Tim postupkom kompenzira se utjecaj 
nacrta i veličine uzorka te utjecaj neodgovora kućanstva na 
Anketu.  
 
 
Od početka 2014. utvrđen je novi proces utežavanja prikupljenih 
podataka. U prvoj fazi utežavanja izračunane su težine izbora 
jedinica u uzorak iz obje etape uzorkovanja (segmenti i stanovi), 
a u drugoj fazi težine zbog prilagodbe neodgovoru jedinica iz 
uzorka. U posljednjoj fazi utežavanja konačne težine iz prve dvije 
faze kalibrirane su na procjene distribucija stanovništva prema
dobnim skupinama, spolu i NKPJS-u iz Popisa stanovništva,
kućanstava i stanova 2011., koji je ažuriran podacima o 
živorođenim i umrlim osobama te migracijama stanovništva u 
Republici Hrvatskoj. 
 
 
 
 
Distribucija stanovništva prema dobi i spolu za 2013. također je 
procijenjena prema rezultatima Popisa stanovništva, kućanstava 
i stanova 2011. i ažurirana s podacima živorođenih i umrlih 
osoba i migracijama stanovništva u Republici Hrvatskoj, a podaci
su procijenjeni prema rezultatima Popisa stanovništva,
kućanstava i stanova 2011. metodom kalibracije. 
 
 
Kalibracija je proces reutežavanja radi uravnoteženja procjena 
stanovništva prema dobnim skupinama, spolu i NKPJS-u 2012. –
2. razina iz Ankete, tako da te procjene na anketnim podacima
odgovaraju totalima cijele populacije, dakle distribuciji 
stanovništva Republike Hrvatske prema dobnim skupinama, 
spolu i NKPJS-u iz Popisa stanovništva, kućanstava i stanova 
2011. godine. 
 
 
Prosječna stopa neodgovora za 2018. iznosila je 42,5%, dok je 
prosječna stopa odbijanja iznosila 21,7%. 
 
Sljedeća tablica prikazuje procjene, standardne pogreške 
procjena, intervale pouzdanosti (95%) i koeficijente varijacije za 
stope aktivnosti, zaposlenosti i nezaposlenosti. 

In the first stage the random sample of segments is chosen from 
each stratum and in the second one the random sample of 
inhabited dwellings within the selected segments. All private 
households living in the chosen dwellings are interviewed. 
 
In an average quarter period, the sample consists of 7 176
dwellings. All members of all private households permanently 
living in these dwellings are interviewed. During 2018, there were 
32 561 persons aged 15 and over interviewed in 14 481
households. 
 
 
Weighting 
 
The weighting procedure is carried out in order to calculate the 
estimate for the whole household population. This procedure 
provides for the compensation of the design and sample size 
impact as well as the impact of the non-response of households 
to the Survey.  
 
Since the beginning of 2014, the new process of weighting the 
collected data has been determined. In the first phase of the 
process, the calculation included the weights of the selection of 
units into the sample taken over from both sampling stages 
(segments and dwellings) and, in the second one, the weights 
due to the adjustment to the non-response of units included in 
the samlple. In the last phase of weighting, the final weights 
calculated in the first two phases were calibrated at the 
population distribution estimates by age groups, sex and 
statistical spatial units at NKPJS level 2 according to the Census
of Population, Households and Dwellings in 2011, which was 
updated with data on live births and deaths as well as on 
population migrations in the Republic of Croatia. 
 
The distribution of the population by age and sex was also 
estimated for 2013 according to the results of the Census of 
Population, Households and Dwellings in 2011 and updated with 
data on births and deaths as well as with on migrations of 
population in the Republic of Croatia. The data were estimated 
according to the results of the Census of Population, Households 
and Dwellings in 2011 by using the calibration method. 
 
The calibration can be described as a process of reweighting 
aimed at balancing the population estimates by age groups, sex 
and at the NUTS 2 level from the Survey so that the estimates 
given in the Survey results are in accordance with the data on 
the total population, in other words, with the distribution of the 
population of the Republic of Croatia by age groups, sex and 
statistical spatial units at NKPJS level 2 from the Census of 
Population, Households and Dwellings in 2011. 
 
The average overall non-response rate for 2018 was 42.5% and 
the refusal rate was 21.7%. 
 
The following table shows estimates, standard errors of 
estimates, 95% confidence intervals and the variation 
coefficients for the activity rate, employment/population ratio and 
the unemployment rate. 

 
 
MJERE PRECIZNOSTI ZA NEKE VARIJABLE ANKETE O RADNOJ SNAZI U 2018. 
PRECISION MEASURES FOR SOME LABOUR FORCE SURVEY VARIABLES, 2018 

% 

Varijabla 
Variables 

Procjena totala ili proporcije 
Estimate of total or proportion 

Standardna pogreška procjene 
Standard estimation error 

I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 
         
Stopa aktivnosti 
Activity rate 

51,0 51,2 51,6 51,0 0,7 0,7 0,7 0,7 

         
Stopa zaposlenosti 
Employment rate 

45,7 47,3 47,9 46,6 0,8 0,7 0,7 0,7 

         
Stopa nezaposlenosti 
Unemployment rate 

10,3 7,5 7,3 8,6 0,7 0,5 0,5 0,6 
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MJERE PRECIZNOSTI ZA NEKE VARIJABLE ANKETE O RADNOJ SNAZI U 2018. 
PRECISION MEASURES FOR SOME LABOUR FORCE SURVEY VARIABLES, 2018 

% 

Varijabla 
Variables 

Interval pouzdanosti (95%) 
95% confidence interval 

Koeficijent varijacije 
Variation coefficient 

I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 
         
Stopa aktivnosti 
Activity rate 

[49,5; 52,4] [49,8; 52,5] [50,3; 53,0] [49,7; 52,3] 1,5 1,3 1,3 1,3 

         
Stopa zaposlenosti 
Employment rate 

[44,1; 47,3] [45,9; 48,7] [46,5; 49,2] [45,2; 48,0] 1,7 1,5 1,5 1,5 

         
Stopa nezaposlenosti 
Unemployment rate 

[9,0; 11,7] [6,6; 8,5] [6,4; 8,3] [7,5; 9,6] 6,5 6,7 6,6 6,5 

 
 
U ovom izdanju Statističkog izvješća uz rezultate Ankete o 
radnoj snazi za 2018. objavljuju se i strukturni pokazatelji koje je 
izračunao i objavio Eurostat. Pritom treba napomenuti da se 
pojedini pokazatelji razlikuju od podataka koje je Državni zavod 
za statistiku objavio u svojim prije objavljenim publikacijama 
(Priopćenju, Mjesečnom izvješću, Statističkom ljetopisu te na 
internetskim stranicama) zbog razlike u metodologijama koje 
primjenjuje Eurostat odnosno Državni zavod za statistiku. Kratke 
definicije pokazatelja objavljene su u ovome Statističkom 
izvješću, dok se detaljna metodološka objašnjenja mogu naći na 
Eurostatovim internetskim stranicama.  
 
Strukturni pokazatelji imaju ključnu ulogu u praćenju izvršavanja 
utvrđenih ciljeva politike, odnosno napretka u Europskoj uniji te u 
svakoj pojedinoj zemlji članici i zemlji kandidatu. Pokazatelje 
redovito upotrebljava Opća uprava za gospodarske i financijske 
poslove Europske zajednice (DG ECFIN), a preuzimaju ih i brojni 
drugi kreatori politike, što govori o njihovoj velikoj političkoj 
važnosti. 
 
 
U ovom izdanju objavljeni su strukturni pokazatelji čiji se izračun 
temelji na rezultatima Ankete o radnoj snazi. 
 
 
1. Stopa nezaposlenosti prikazuje postotni udio nezaposlenih 
osoba u aktivnom stanovništvu (radnoj snazi). Aktivno 
stanovništvo jest ukupan broj zaposlenih i nezaposlenih osoba. 
Pritom se nezaposlene osobe definiraju kao osobe od 15 do 74
godine koje:  
a) u referentnom tjednu nisu radile 
b) trenutačno su raspoložive za rad, tj. bile bi spremne prihvatiti 
 ponuđeni posao ili početi se baviti radnom aktivnošću u iduća 
 dva tjedna i 
c) aktivno su tražile posao, tj. poduzele su specifične korake 
 kako bi pronašle posao tijekom četiri tjedna prije referentnog 
 tjedna ili su pronašle posao na kojem će početi raditi poslije, u 
 razdoblju ne duljem od tri mjeseca.  
 
Taj se pokazatelj  strukturira prema spolu.  
 
 
2. Stopa zaposlenosti izračunava se kao omjer zaposlenih 
osoba od 15 do 64 godine i ukupnog stanovništva iste dobne 
skupine. Pritom se zaposlene osobe sastoje od osoba koje su u 
referentnom tjednu obavljale bilo kakav posao za novac ili 
plaćanje u naturi najmanje jedan sat ili su u referentnom tjednu 
bile privremeno odsutne s posla. Taj se pokazatelj strukturira 
prema spolu. 
 
 
3. Stopa zaposlenosti starijih izračunava se kao omjer 
zaposlenih osoba od 55 do 64 godine i ukupnog stanovništva 
iste dobne skupine. Pritom se zaposlene osobe sastoje od osoba 
koje su u referentnom tjednu obavljale bilo kakav posao za 
novac ili plaćanje u naturi najmanje jedan sat ili su u referentnom 
tjednu bile privremeno odsutne s posla. Taj se pokazatelj 
strukturira prema spolu. 
 

 In this issue of the Statistical Reports, besides the Labour Force 
Survey results for 2018, structural indicators calculated and 
published by Eurostat are also published. Moreover, it should be 
pointed out that some of the indicators published here may differ 
from data published in the previous publications of the Croatian 
Bureau of Statistics (the First Release, the Monthly Statistical 
Reports, the Statistical Yearbook and on the official website). This 
is due to different methodologies applied by Eurostat and the 
Croatian Bureau of Statistics. Short definitions of these indicators 
are published in this publication, while detailed methodological 
explanations can be found on the official website of Eurostat. 
 
Structural indicators have the key role in monitoring the fulfilment 
of the policy targets, that is, the progress in the European Union 
as well as in each individual Member State and Candidate 
Country. Indicators are regularly used by the Directorate General 
for Economic and Financial Affairs of the European Community 
(DG ECFIN) and are taken over by numerous policy makers, 
which indicates their great political importance.  
 
 
In this publication, structural indicators based on the Labour 
Force Survey results are published. 
 
 
1. Unemployment rate represents unemployed persons as a 
percentage of the labour force. The labour force is the total 
number of employed and unemployed persons. Unemployed 
persons comprise persons aged 15 to 74 who were: 
 
a) without work during the reference week, 
b) currently available for work, that is, available for paid 
 employment or any work in a two-week period following the 
 reference period, 
c) actively seeking work, that is, had taken specific steps to find 
 paid employment or self-employment in the four weeks period 
 ending with the reference week or who found a job to start
 later, i.e. within the period of three months at the most.  
 
This indicator is structured by sex.  
 
 
2. Employment rate is calculated by dividing the number of 
persons in employment aged 15 to 64 and by the total 
population of the same age group. Persons in employment 
consist of persons who did any work during the reference week 
for pay or profit for at least one hour, or were not working in the 
reference week, but had a job from which they were temporarily 
absent. This indicator is structured by sex. 
 
 
3. Employment rate of elderly workers is calculated by dividing 
the number of persons aged 55 to 64 in employment by the total 
population of the same age group. Persons in employment 
consist of persons who did any work during the reference week 
for pay or profit for at least one hour, or were not working in the 
reference week, but had a job from which they were temporarily 
absent. This indicator is structured by sex. 
 



 

 

14 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

4. Cjeloživotno učenje jest pokazatelj koji se definira kao 
postotni udio odraslih osoba od 25 do 64 godine koje sudjeluju 
u školovanju ili usavršavanju. Pokazatelj se odnosi na osobe u 
toj dobnoj skupini koje su izjavile da su u četiri tjedna prije 
anketiranja sudjelovale u aktivnostima redovitog školovanja ili 
usavršavanja (brojnik). Nazivnik se sastoji od ukupnog broja 
osoba iste dobne skupine, isključujući one koje nisu odgovorile 
na pitanje o sudjelovanju u školovanju ili usavršavanju. 
Prikupljeni podaci odnose se na sve aktivnosti školovanja ili 
usavršavanja, bez obzira na njihovu povezanost s trenutačnim ili 
budućim zaposlenjem ispitanika. Taj se pokazatelj strukturira 
prema spolu. 
 
5. Osobe koje rano napuštaju školovanje jest pokazatelj koji 
se definira kao postotni udio mladih osoba od 18 do 24 godine
koje su završile osnovnu školu ili manje od toga i dalje se niti 
školuju niti usavršavaju. Pokazatelj se odnosi na osobe u toj 
dobnoj skupini koje ispunjavaju sljedeća dva uvjeta: najviša 
razina njihova završenog obrazovanja jest osnovna škola te su 
istodobno izjavile da u četiri tjedna prije anketiranja nisu 
sudjelovale u aktivnostima školovanja ili usavršavanja (brojnik). 
Nazivnik se sastoji od ukupnog broja osoba iste dobne skupine,
isključujući one koje nisu odgovorile na pitanja o najvišoj 
završenoj školi i o sudjelovanju u školovanju ili usavršavanju. Taj 
se pokazatelj strukturira prema spolu. 
 
 
 
6. Osobe od 20 do 24 godine koje su završile najmanje 
srednju školu jest pokazatelj koji se definira kao postotni udio 
mladih ljudi od 20 do 24 godine koji su završili najmanje srednju 
školu (brojnik). Nazivnik se sastoji od ukupnog stanovništva iste 
dobne skupine, isključujući one koji nisu odgovorili na pitanja o 
najvišem postignutom stupnju obrazovanja. Taj se pokazatelj 
strukturira prema spolu. 
 
 
 
7. i 8. Osobe koje žive u kućanstvima u kojima nitko ne radi 
jest pokazatelj koji se definira kao postotni udio osoba od 18 do 
59 godina odnosno djece do 17 godina koja žive u 
kućanstvima u kojima ni jedan član ne radi. Izračunava se kao 
postotni udio takvih osoba u ukupnom stanovništvu iste dobne 
skupine. Pri izračunu se ni u brojnik ni u nazivnik ne ubrajaju 
studenti od 18 do 24 godine koji žive u kućanstvima čiji su svi 
članovi studenti iste dobne skupine. Taj se pokazatelj strukturira 
prema spolu za osobe od 18 do 59 godina te se izračunava za 
djecu mlađu od 17 godina.  
 
 
9. Stopa dugotrajne nezaposlenosti prikazuje postotni udio 
dugotrajno nezaposlenih osoba (12 mjeseci i dulje) u aktivnom 
stanovništvu (radnoj snazi). Aktivno stanovništvo jest ukupan 
broj zaposlenih i nezaposlenih osoba. Pritom se nezaposlene 
osobe definiraju kao osobe od 15 do 74 godine koje u 
referentnom tjednu nisu radile, aktivno su tražile posao, tj. 
poduzele su određene korake kako bi pronašle posao tijekom 
četiri tjedna prije referentnog tjedna i bile bi spremne prihvatiti 
ponuđeni posao ili početi se baviti radnom aktivnošću odmah ili 
tijekom iduća dva tjedna. Duljina trajanja nezaposlenosti definira 
se kao trajanje traženja posla ili kao razdoblje od prestanka 
posljednjeg zaposlenja (ako je to razdoblje kraće od traženja 
posla). Taj se pokazatelj strukturira prema spolu. 

4. Life-long learning is an indicator defined as a percentage 
share of the adult population aged 25 to 64 participating in 
education and training. Life-long learning indicator refers to 
persons in the mentioned age group who stated that they 
received education or training in the four weeks period preceding 
the Survey (numerator). The denominator consists of the total 
population of the same age group, excluding those who did not 
answer the question on participation in education or training. 
The information collected relates to all education or training 
whether or not relevant to the respondent's current or future job. 
This indicator is structured by sex.  
 
 
5. Early leavers from education and training is an indicator 
defined as a percentage share of the population aged 18 – 24
with at most less than upper secondary education and not in 
further education or training. This indicator refers to persons in 
the mentioned age group who meet the following two conditions: 
the highest level of education they attained is less than upper 
secondary education and they have declared that they have not 
received any education or training in the four weeks period 
preceding the interview (numerator). The denominator consists 
of the total population of the same age group, excluding those 
who did not answer the question on the highest level of 
education or training attained and participation in education or 
training. This indicator is structured by sex. 
 
 
6. Persons aged 20 – 24 having completed at least upper 
secondary education is an indicator defined as a percentage of 
young people aged 20 – 24 years having completed at least 
upper secondary education attainment level (numerator). The 
denominator consists of the total population of the same age 
group, excluding no answers to the question on the “highest level 
of education or training attained”. This indicator is structured by 
sex. 
 
 
7. and 8. People living in jobless households is an indicator 
defined as a percentage share of persons aged 18 – 59, or 
children up to 17, who are living in households in which no one 
works. It is calculated as a share of these persons in the total 
population of the same age group. Students aged 18 – 24, who 
live in households composed solely of students of the same age 
class, are not counted in either numerator or denominator. This 
indicator is structured by sex for persons in the 18 – 59 age 
group and is calculated separately for children up to 17 years.  
 
 
 
9. Long-term unemployed rate shows a percentage share of 
long-term unemployed persons (12 months and longer) in the 
total active population (labour force). The labour force is the total 
number of employed and unemployed persons. Unemployed 
persons comprise persons aged 15 – 74 who were either out of 
work in the reference week, or were actively seeking 
employment at some time in the period of four weeks preceding 
the reference week and were available to start working 
immediately or within two weeks after the interview. The duration 
of unemployment is defined as duration of seeking job or as a 
period since the last job was held (if this period is shorter than 
the duration of seeking job). This indicator is structured by sex. 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRUKTURNI POKAZATELJI – USPOREDBA HRVATSKE 
S EUROPSKIM ZEMLJAMA 

STRUCTURAL INDICATORS – COMPARISON OF CROATIA 
WITH EUROPEAN COUNTRIES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

1. STOPA NEZAPOSLENOSTI – NEZAPOSLENI KAO UDIO U AKTIVNOM STANOVNIŠTVU (RADNOJ SNAZI) 
 UNEMPLOYMENT RATE – UNEMPLOYED PERSONS AS SHARE OF TOTAL ACTIVE POPULATION (LABOUR FORCE) 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 8,6 7,6 6,8 8,8 7,9 7,1 8,4 7,4 6,6 EU-28 

Austrija 6,0 5,5 4,9 5,6 5,0 4,7 6,5 5,9 5,0 Austria 

Belgija 7,8 7,11) 6,0 7,6 7,11) 5,6 8,1 7,11) 6,3 Belgium 

Bugarska 7,6 6,2 5,2 7,0 6,0 4,7 8,1 6,4 5,7 Bulgaria 

Cipar 13,0 11,1 8,4 13,4 11,3 8,8 12,7 10,9 8,1 Cyprus 

Češka 4,0 2,9 2,2 4,7 3,6 2,8 3,4 2,3 1,8 Czech Republic 

Danska 6,21) 5,71) 5,0 6,61) 5,91) 5,1 5,81) 5,61) 4,8 Denmark 

Estonija 6,8 5,8 5,4 6,1 5,3 5,3 7,4 6,2 5,4 Estonia 

Finska 8,8 8,6 7,4 8,6 8,4 7,3 9,0 8,9 7,4 Finland 

Francuska 10,1 9,4 9,1 9,9 9,3 9,1 10,3 9,5 9,0 France 

Grčka 23,6 21,5 19,3 28,1 26,1 24,2 19,9 17,8 15,4 Greece 

Hrvatska 13,1 11,2 8,5 13,8 11,9 9,4 12,5 10,6 7,7 Republic of Croatia 

Italija 11,7 11,2 10,6 12,8 12,4 11,8 10,9 10,4 9,8 Italy 

Irska 8,4 6,71) 5,8 7,6 6,31) 5,7 9,1 7,11) 5,8 Ireland 

Letonija 9,6 8,7 7,4 8,4 7,7 6,4 10,9 9,8 8,4 Latvia 

Litva 7,9 7,1 6,2 6,7 5,7 5,4 9,1 8,6 6,9 Lithuania 

Luksemburg 6,3 5,5 5,6 6,6 5,5 5,9 6,0 5,6 5,3 Luxembourg 

Mađarska 5,1 4,2 3,7 5,1 4,6 4,0 5,1 3,8 3,5 Hungary 

Malta 4,7 4,0 3,7 5,2 4,3 3,6 4,4 3,8 3,8 Malta 

Nizozemska 6,0 4,9 3,8 6,5 5,3 4,0 5,6 4,5 3,7 Netherlands 

Njemačka 4,1 3,8 3,4 3,8 3,3 2,9 4,5 4,1 3,8 Germany 

Poljska 6,2 4,9 3,9 6,2 4,9 3,9 6,1 4,9 3,9 Poland 

Portugal 11,2 9,0 7,1 11,3 9,4 7,5 11,1 8,5 6,7 Portugal 

Rumunjska 5,9 4,9 4,2 5,0 4,0 3,5 6,6 5,6 4,7 Romania 

Slovenija 8,0 6,6 5,1 8,6 7,5 5,7 7,5 5,8 4,6 Slovenia 

Slovačka 9,7 8,1 6,5 10,8 8,4 7,0 8,8 7,9 6,1 Slovakia 

Španjolska 19,6 17,2 15,3 21,4 19,0 17,0 18,1 15,7 13,7 Spain 

Švedska 7,0 6,7 6,3 6,6 6,4 6,3 7,4 7,0 6,4 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 4,8 4,3 4,0 4,7 4,2 4,0 5,0 4,5 4,1 United Kingdom 

           
Crna Gora 17,8 16,1 15,2 17,1 17,0 15,1 18,3 15,4 15,3 Montenegro 

Island 3,0 2,7 2,7 3,0 2,7 2,5 2,9 2,8 2,8 Iceland 

Sjeverna Makedonija2) 23,7 22,4 20,8 22,8 21,8 19,9 24,4 22,8 21,3 North Macedonia2) 

Norveška 4,7 4,2 3,8 3,9 3,7 3,5 5,4 4,6 4,0 Norway 

Švicarska  5,0 4,8 4,7 5,0 5,1 5,1 4,9 4,6 4,4 Switzerland 

Turska 10,9 10,9 10,9 13,7 13,9 13,8 9,6 9,4 9,6 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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2. STOPA ZAPOSLENOSTI – ZAPOSLENE OSOBE OD 15 DO 64 GODINE KAO UDIO U UKUPNOM STANOVNIŠTVU ISTE 
 DOBNE SKUPINE 
 EMPLOYMENT RATE – EMPLOYED PERSONS AGED 15 – 64 AS SHARE OF TOTAL POPULATION OF SAME AGE GROUP 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 66,6 67,6 68,6 61,4 62,4 63,3 71,8 72,9 73,8 EU-28 

Austrija 71,5 72,2 73,0 67,7 68,2 68,6 75,4 76,2 77,4 Austria 

Belgija 62,3 63,11) 64,5 58,1 58,71) 60,7 66,5 67,51) 68,2 Belgium 

Bugarska 63,4 66,9 67,7 60,0 63,1 63,9 66,7 70,6 71,5 Bulgaria 

Cipar 63,7 65,6 68,6 59,3 61,4 64,2 68,6 70,0 73,3 Cyprus 

Češka 72,0 73,6 74,8 64,4 66,2 67,6 79,3 80,9 81,8 Czech Republic 

Danska 74,91) 74,21) 75,4 72,01) 71,51) 72,6 77,71) 76,91) 78,0 Denmark 

Estonija 72,1 74,1 74,8 68,6 70,9 71,4 75,7 77,4 78,1 Estonia 

Finska 69,1 70,0 72,1 67,6 68,5 70,6 70,5 71,4 73,5 Finland 

Francuska 64,2 64,7 65,4 60,9 61,2 61,9 67,6 68,4 68,9 France 

Grčka 52,0 53,5 54,9 43,3 44,4 45,3 61,0 62,7 64,7 Greece 

Hrvatska 56,9 58,9 60,6 52,4 54,0 55,9 61,4 63,8 65,4 Republic of Croatia 

Italija 57,2 58,0 58,5 48,1 48,9 49,5 66,5 67,1 67,6 Italy 

Irska 66,4 67,71) 68,6 61,1 62,41) 63,3 71,8 73,01) 74,1 Ireland 

Letonija 68,7 70,1 71,8 67,6 68,4 70,1 70,0 71,9 73,6 Latvia 

Litva 69,4 70,4 72,4 68,8 70,2 71,6 70,0 70,6 73,3 Lithuania 

Luksemburg 65,6 66,3 67,1 60,4 62,5 63,4 70,5 69,9 70,6 Luxembourg 

Mađarska 66,5 68,2 69,2 60,2 61,3 62,3 73,0 75,2 76,3 Hungary 

Malta 67,2 69,2 71,4 55,0 57,6 60,8 78,9 80,1 81,2 Malta 

Nizozemska 74,8 75,8 77,2 70,1 71,3 72,8 79,6 80,4 81,6 Netherlands 

Njemačka 74,7 75,2 75,9 70,8 71,5 72,1 78,4 78,9 79,7 Germany 

Poljska 64,5 66,1 67,4 58,1 59,5 60,8 71,0 72,8 74,0 Poland 

Portugal 65,2 67,8 69,7 62,4 64,8 66,9 68,3 71,1 72,7 Portugal 

Rumunjska 61,6 63,9 64,8 53,3 55,8 56,2 69,7 71,8 73,2 Romania 

Slovenija 65,8 69,3 71,1 62,6 65,8 67,5 68,9 72,5 74,5 Slovenia 

Slovačka 64,9 66,2 67,6 58,3 60,3 61,2 71,4 72,0 73,9 Slovakia 

Španjolska 59,5 61,1 62,4 54,3 55,7 56,9 64,8 66,5 67,9 Spain 

Švedska 76,2 76,9 77,5 74,8 75,4 76,0 77,5 78,3 79,0 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 73,5 74,1 74,7 68,8 69,7 70,3 78,2 78,6 79,1 United Kingdom 

           
Crna Gora 52,0 53,1 54,7 46,8 46,8 48,4 57,3 59,4 61,0 Montenegro 

Island 86,6 86,1 85,1 83,6 83,5 82,5 89,4 88,6 87,5 Iceland 

Sjeverna Makedonija2) 49,1 50,5 51,7 39,2 40,3 41,7 58,6 60,5 61,4 North Macedonia2) 

Norveška 74,3 74,0 74,8 72,8 72,4 72,6 75,7 75,6 76,9 Norway 

Švicarska 79,6 79,8 80,1 75,4 75,2 75,7 83,7 84,3 84,5 Switzerland 

Turska 50,6 51,5 52,0 31,2 32,2 32,9 70,0 70,7 70,9 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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3. STOPA ZAPOSLENOSTI STARIJIH OSOBA – ZAPOSLENI OD 55 DO 64 GODINE KAO UDIO U UKUPNOM STANOVNIŠTVU ISTE 
 DOBNE SKUPINE 
 EMPLOYMENT RATE OF OLDER WORKERS – EMPLOYED PERSONS AGED 55 – 64 AS SHARE OF TOTAL POPULATION OF SAME  
 AGE GROUP 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 55,2 57,1 58,7 48,9 50,8 52,4 62,0 63,7 65,4 EU-28 

Austrija 49,2 51,3 54,0 41,1 42,8 44,8 57,6 60,1 63,5 Austria 

Belgija 45,4 48,31) 50,3 40,2 42,81) 45,6 50,7 53,81) 55,1 Belgium 

Bugarska 54,5 58,2 60,7 51,0 54,3 56,4 58,3 62,5 65,4 Bulgaria 

Cipar 52,2 55,3 60,9 43,7 46,2 51,9 61,0 64,9 70,3 Cyprus 

Češka 58,5 62,1 65,1 49,3 53,0 56,6 68,2 71,7 74,0 Czech Republic 

Danska 67,81) 68,91) 70,7 63,61) 65,21) 66,4 71,91) 72,81) 74,9 Denmark 

Estonija 65,2 68,1 68,9 66,5 69,3 71,5 63,7 66,6 65,9 Estonia 

Finska 61,4 62,5 65,4 63,0 63,4 66,5 59,8 61,7 64,3 Finland 

Francuska 49,8 51,3 52,1 48,2 49,9 50,4 51,6 52,7 54,0 France 

Grčka 36,3 38,3 41,1 27,2 28,0 30,0 46,2 49,6 53,3 Greece 

Hrvatska 38,1 40,3 42,8 31,6 32,3 35,2 45,1 49,0 51,0 Republic of Croatia 

Italija 50,3 52,2 53,7 39,7 42,3 43,9 61,7 62,8 64,2 Italy 

Irska 56,8 58,41) 60,4 48,5 50,31) 52,3 65,1 66,61) 68,6 Ireland 

Letonija 61,4 62,3 65,4 61,4 62,1 64,7 61,3 62,4 66,3 Latvia 

Litva 64,6 66,1 68,5 62,8 65,2 66,9 66,8 67,2 70,5 Lithuania 

Luksemburg 39,6 39,8 40,5 32,4 33,9 35,2 46,4 45,4 45,5 Luxembourg 

Mađarska 49,8 51,7 54,4 41,5 42,4 44,9 59,7 62,6 65,5 Hungary 

Malta 45,8 47,2 49,7 28,9 29,9 32,1 62,8 64,5 67,1 Malta 

Nizozemska 63,5 65,7 67,7 54,2 56,6 58,8 72,8 74,8 76,6 Netherlands 

Njemačka 68,6 70,1 71,4 63,5 65,4 66,9 73,7 75,0 76,1 Germany 

Poljska 46,2 48,3 48,9 37,6 39,3 39,1 55,7 58,3 59,8 Poland 

Portugal 52,1 56,2 59,2 46,3 50,2 54,6 58,5 63,0 64,5 Portugal 

Rumunjska 42,8 44,5 46,3 33,6 34,9 35,7 53,0 55,3 57,9 Romania 

Slovenija 38,5 42,7 47,0 33,4 37,5 41,9 43,6 48,0 52,2 Slovenia 

Slovačka 49,0 53,0 54,2 43,5 49,6 50,4 55,1 56,6 58,4 Slovakia 

Španjolska 49,1 50,5 52,2 42,8 43,5 44,9 55,7 57,8 59,7 Spain 

Švedska 75,5 76,4 77,9 73,5 74,4 75,8 77,5 78,4 80,0 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 63,4 64,1 65,3 57,4 59,1 60,6 69,5 69,2 70,3 United Kingdom 

           
Crna Gora 41,2 43,7 46,6 33,2 35,1 37,9 49,6 52,8 55,8 Montenegro 

Island 84,6 83,9 80,7 79,4 78,6 75,4 89,7 89,1 86,0 Iceland 

Sjeverna Makedonija2) 40,7 41,4 42,7 26,6 28,5 28,8 55,0 54,5 56,8 North Macedonia2) 

Norveška 72,6 71,9 72,0 69,5 68,7 67,9 75,7 75,0 76,1 Norway 

Švicarska 71,5 72,2 72,6 65,8 65,8 66,1 77,2 78,6 79,1 Switzerland 

Turska 33,4 34,4 35,3 18,1 18,7 19,7 49,2 50,6 51,3 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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4. CJELOŽIVOTNO UČENJE (SUDJELOVANJE ODRASLIH OSOBA U OBRAZOVANJU ILI USAVRŠAVANJU)  UDIO STANOVNIŠTVA 
 OD 25 DO 64 GODINE KOJI SU SUDJELOVALI U OBRAZOVANJU ILI USAVRŠAVANJU U RAZDOBLJU OD ČETIRI TJEDNA PRIJE 
 ANKETIRANJA 
 LIFE-LONG LEARNING (ADULT PARTICIPATION IN EDUCATION AND TRAINING)  POPULATION AGED 25  64 WHO PARTICIPATED 
 IN EDUCATION AND TRAINING IN FOUR-WEEK PERIOD PRIOR TO SURVEY 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 10,8 10,9 11,1 11,7 11,8 12,1 9,8 10,0 10,1 EU-28 

Austrija 14,9 15,8 15,1 16,3 17,3 16,5 13,5 14,2 13,7 Austria 

Belgija 7,0 8,51) 8,5 7,5 8,81) 9,0 6,5 8,11) 8,1 Belgium 

Bugarska 2,2 2,3 2,5 2,3 2,4 2,6 2,1 2,2 2,4 Bulgaria 

Cipar 6,9 6,9 6,7 7,1 7,1 6,6 6,7 6,7 6,8 Cyprus 

Češka 8,8 9,8 8,5 9,0 10,0 8,7 8,6 9,6 8,3 Czech Republic 

Danska 27,71) 26,81) 23,5 32,71) 31,41) 27,8 22,81) 22,31) 19,2 Denmark 

Estonija 15,7 17,2 19,7 18,4 20,6 23,2 12,9 13,7 16,2 Estonia 

Finska 26,4 27,4 28,5 30,3 31,5 32,4 22,6 23,3 24,7 Finland 

Francuska 18,8 18,7 18,6 21,2 21,1 21,0 16,3 16,2 15,9 France 

Grčka 4,0 4,5 4,5 4,0 4,4 4,5 4,0 4,7 4,5 Greece 

Hrvatska 3,0 2,3 2,9 2,9 2,6 3,4 3,1 2,1 2,4 Republic of Croatia 

Italija 8,3 7,9 8,1 8,7 8,4 8,6 7,8 7,5 7,6 Italy 

Irska 6,5 9,01) 12,5 6,8 10,01) 14,6 6,1 7,91) 10,3 Ireland 

Letonija 7,3 7,5 6,7 8,5 8,8 8,4 6,1 6,0 4,8 Latvia 

Litva 6,0 5,9 6,6 6,8 7,3 8,3 5,1 4,4 4,9 Lithuania 

Luksemburg 16,8 17,2 18,0 16,9 17,6 18,4 16,7 16,9 17,6 Luxembourg 

Mađarska 6,3 6,2 6,0 7,0 6,4 6,4 5,6 5,9 5,6 Hungary 

Malta 7,8 10,61) 10,8 8,7 11,91) 12,4 7,0 9,51) 9,3 Malta 

Nizozemska 18,8 19,1 19,1 19,6 20,1 20,0 18,0 18,2 18,3 Netherlands 

Njemačka 8,5 8,4 8,2 8,3 8,1 8,0 8,7 8,7 8,5 Germany 

Poljska 3,7 4,0 5,71) 4,0 4,4 6,31) 3,4 3,5 5,11) Poland 

Portugal 9,6 9,8 10,3 9,7 10,0 10,8 9,6 9,6 9,8 Portugal 

Rumunjska 1,2 1,1 0,9 1,2 1,0 0,9 1,2 1,1 1,0 Romania 

SIovenija 11,6 12,0 11,4 13,2 14,1 13,5 10,2 10,0 9,4 Slovenia 

Slovačka 2,9 3,4 4,0 3,2 3,3 3,8 2,6 3,5 4,2 Slovakia 

Španjolska 9,4 9,9 10,5 10,2 10,6 11,5 8,6 9,2 9,5 Spain 

Švedska 29,6 30,4 29,2 36,7 37,5 36,1 22,7 23,7 22,4 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 14,4 14,3 14,6 15,8 15,8 16,2 13,0 12,9 12,9 United Kingdom 

           
Crna Gora 3,3 2,8 3,2 2,9 2,5 3,0 3,7 3,1 3,3 Montenegro 

Island 24,7 23,6 21,5 28,3 26,8 25,0 21,3 20,4 18,3 Iceland 

Sjeverna Makedonija2) 2,9 2,3 2,4 3,0 2,2 2,3 2,8 2,4 2,4 North Macedonia2) 

Norveška 19,6 19,9 19,7 21,4 21,6 22,1 17,9 18,3 17,5 Norway 

Švicarska 31,4 31,2 31,6 31,1 30,5 30,9 31,7 31,9 32,4 Switzerland 

Turska 5,8 5,8 6,2 5,6 5,6 6,0 6,0 6,1 6,3 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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5. OSOBE KOJE RANO NAPUŠTAJU ŠKOLU – UDIO OSOBA OD 18 DO 24 GODINE S OSNOVNOM ŠKOLOM KAO NAJVIŠIM ZAVRŠENIM 
 STUPNJEM OBRAZOVANJA KOJE SE DALJE NE ŠKOLUJU NITI SE USAVRŠAVAJU 
 EARLY LEAVERS FROM EDUCATION AND TRAINING ‒ POPULATION AGED 18 – 24 WITH AT MOST LESS THAN UPPER SECONDARY 
 EDUCATION  AND NOT IN FURTHER EDUCATION OR TRAINING 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 10,7 10,6 10,6 9,2 8,9 8,9 12,2 12,1 12,2 EU-28 

Austrija 6,9 7,4 7,3 6,0 5,8 5,7 7,7 9,0 8,9 Austria 

Belgija 8,8 8,91) 8,6 7,4 7,31) 6,5 10,2 10,41) 10,6 Belgium 

Bugarska 13,8 12,7 12,7 13,9 13,5 12,8 13,7 12,0 12,6 Bulgaria 

Cipar 7,6 8,5 7,8 4,32) 7,7 6,0 11,4 9,4 9,9 Cyprus 

Češka 6,6 6,7 6,2 6,6 6,7 6,1 6,6 6,8 6,4 Czech Republic 

Danska 7,21) 8,81) 10,2 5,91) 6,21) 7,8 8,51) 11,31) 12,5 Denmark 

Estonija 10,9 10,8 11,3 7,4 7,3 6,4 14,3 14,2 16,1 Estonia 

Finska 7,9 8,2 8,3 6,9 6,9 7,4 9,0 9,5 9,2 Finland 

Francuska 8,8 8,9 8,9 7,5 7,2 6,9 10,1 10,5 10,8 France 

Grčka 6,2 6,0 4,7 5,3 4,9 3,6 7,1 7,1 5,7 Greece 

Hrvatska 2,82) 3,1 3,3 2,02) 2,22) 3,12) 3,52) 3,82) 3,52) Republic of Croatia 

Italija 13,8 14,0 14,5 11,3 11,2 12,3 16,1 16,6 16,5 Italy 

Irska 6,0 5,01) 5,0 4,3 3,91) 3,9 7,7 6,11) 6,1 Ireland 

Letonija 10,0 8,6 8,3 6,2 5,0 5,0 13,7 12,0 11,4 Latvia 

Litva 4,8 5,4 4,6 3,6 3,8 3,02) 6,0 7,0 6,1 Lithuania 

Luksemburg 5,5 7,3 6,3 4,22) 4,62) 5,9 6,8 9,8 6,8 Luxembourg 

Mađarska 12,4 12,5 12,5 11,8 13,0 12,3 12,9 12,0 12,6 Hungary 

Malta 19,2 17,71) 17,5 15,0 14,31) 15,5 23,1 20,91) 19,4 Malta 

Nizozemska 8,0 7,1 7,3 5,8 4,6 5,3 10,1 9,4 9,3 Netherlands 

Njemačka 10,3 10,1 10,3 9,5 9,0 9,1 11,0 11,1 11,5 Germany 

Poljska 5,2 5,0 4,81) 3,9 3,9 3,71) 6,4 6,0 5,81) Poland 

Portugal 14,0 12,6 11,8 10,5 9,7 8,7 17,4 15,3 14,7 Portugal 

Rumunjska 18,5 18,1 16,4 18,7 18,1 16,1 18,4 18,0 16,7 Romania 

SIovenija 4,9 4,3 4,2 3,12) 2,52) 3,02) 6,7 5,8 5,32) Slovenia 

Slovačka 7,4 9,3 8,6 7,2 10,3 8,8 7,6 8,5 8,3 Slovakia 

Španjolska 19,0 18,3 17,9 15,1 14,5 14,0 22,7 21,8 21,7 Spain 

Švedska 7,4 7,7 9,3 6,4 7,2 8,0 8,2 8,2 10,4 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 11,2 10,6 10,7 9,5 9,0 9,1 12,7 12,1 12,2 United Kingdom 

           
Crna Gora 5,5 5,4 4,6 6,8 5,22) 4,92) 4,32) 5,62) 4,42) Montenegro 

Island 19,8 17,8 21,5 15,6 12,7 14,5 23,6 22,5 27,6 Iceland 

Sjeverna Makedonija3) 9,9 8,5 7,1 10,9 8,7 8,5 8,9 8,3 5,6 North Macedonia3) 

Norveška 10,9 10,4 9,9 8,9 7,9 7,3 12,9 12,8 12,3 Norway 

Švicarska 4,9 4,5 4,4 5,0 3,9 3,3 4,9 5,0 5,4 Switzerland 

Turska 34,3 32,5 31,0 35,8 34,0 31,6 32,7 31,0 30,4 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Niska pouzdanost 
3) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) Low reliability. 
3) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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6. OSOBE OD 20 DO 24 GODINE KOJE SU ZAVRŠILE NAJMANJE SREDNJU ŠKOLU 
 PERSONS AGED 20 – 24 WHO COMPLETED AT LEAST UPPER SECONDARY EDUCATION 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 83,1 83,3 83,5 85,6 85,9 86,1 80,8 80,9 81,0 EU-28 

Austrija 89,5 87,4 88,0 91,1 90,2 90,3 88,0 84,7 85,7 Austria 

Belgija 85,3 85,71) 84,8 87,8 88,51) 87,9 82,8 82,91) 81,7 Belgium 

Bugarska 85,0 85,8 86,0 85,2 85,8 86,3 84,8 85,8 85,6 Bulgaria 

Cipar 91,2 89,8 91,5 95,4 91,5 92,8 86,7 87,8 90,1 Cyprus 

Češka 89,6 89,2 89,5 89,6 89,6 90,5 89,7 88,8 88,5 Czech Republic 

Danska 75,41) 74,51) 74,5 79,81) 81,01) 79,8 71,11) 68,41) 69,5 Denmark 

Estonija 83,8 85,0 82,6 88,3 89,4 87,9 79,3 80,6 77,3 Estonia 

Finska 87,7 87,3 87,4 89,3 88,5 88,2 86,2 86,1 86,5 Finland 

Francuska 87,7 87,8 88,1 89,3 89,5 90,8 86,1 86,1 85,3 France 

Grčka 91,2 92,4 93,9 92,4 93,8 95,5 90,1 91,0 92,2 Greece 

Hrvatska 96,3 96,3 96,2 97,1 96,7 95,9 95,5 95,9 96,6 Republic of Croatia 

Italija 81,0 81,8 81,1 84,6 85,7 84,1 77,6 78,3 78,5 Italy 

Irska 94,4 94,21) 94,4 95,9 95,51) 95,2 92,9 93,01) 93,7 Ireland 

Letonija 84,8 87,3 88,3 89,4 92,0 93,1 80,4 82,7 83,8 Latvia 

Litva 91,7 91,3 92,1 94,2 93,1 94,4 89,3 89,6 90,0 Lithuania 

Luksemburg 77,0 75,3 76,8 81,7 81,92) 80,4 72,2 68,9 73,0 Luxembourg 

Mađarska 83,5 84,3 85,0 84,1 84,5 85,4 82,9 84,2 84,6 Hungary 

Malta 77,4 78,0 76,9 82,4 82,4 78,5 72,7 74,0 75,4 Malta 

Nizozemska 80,5 81,9 82,5 83,9 86,1 85,6 77,1 77,7 79,4 Netherlands 

Njemačka 77,7 77,5 77,4 79,7 80,0 80,3 75,8 75,3 74,9 Germany 

Poljska 90,8 90,6 91,2 92,7 92,6 92,8 89,0 88,6 89,6 Poland 

Portugal 77,5 78,5 80,8 82,3 83,4 85,2 72,8 73,7 76,6 Portugal 

Rumunjska 79,9 79,8 81,7 79,3 79,5 81,7 80,5 80,0 81,6 Romania 

SIovenija 90,9 91,2 91,5 94,1 93,8 93,7 87,6 88,9 89,5 Slovenia 

Slovačka 90,4 88,9 89,4 90,3 87,6 89,1 90,5 90,0 89,7 Slovakia 

Španjolska 70,9 71,7 72,7 76,6 77,2 77,9 65,3 66,4 67,7 Spain 

Švedska 86,9 85,6 84,5 88,2 86,0 86,7 85,7 85,3 82,5 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 85,2 85,6 85,9 87,6 87,9 88,2 82,8 83,4 83,6 United Kingdom 

           
Crna Gora 93,2 95,1 96,1 92,1 95,1 95,8 94,2 95,1 96,4 Montenegro 

Island 65,2 64,6 61,7 73,3 71,7 70,8 58,0 58,5 53,9 Iceland 

Sjeverna Makedonija3) 88,0 90,7 91,9 86,9 90,2 90,3 89,1 91,1 93,5 North Macedonia3) 

Norveška 78,1 78,2 80,1 81,2 82,5 85,7 75,1 74,0 74,8 Norway 

Švicarska 88,1 88,9 87,9 89,5 90,2 90,1 86,6 87,7 85,9 Switzerland 

Turska 56,1 57,2 58,6 56,3 57,3 59,1 55,9 57,1 58,2 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Niska pouzdanost 
3) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) Low reliability. 
3) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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7. OSOBE1) OD 18 DO 59 GODINA KOJE ŽIVE U KUĆANSTVIMA U KOJIMA NITKO NE RADI: UDIO OSOBA OD 18 DO 59 GODINA KOJE 
 ŽIVE U KUĆANSTVIMA U KOJIMA NIJEDAN ČLAN NE RADI 
 PERSONS1) AGED 18 – 59 LIVING IN JOBLESS HOUSEHOLDS: SHARE OF PERSONS AGED 18 ‒ 59 WHO ARE LIVING IN 
 HOUSEHOLDS IN WHICH NO ONE WORKS  

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 10,2 9,5 9,0 10,6 10,0 9,5 9,7 9,1 8,6 EU-28 

Austrija 8,7 8,1 7,4 8,8 8,1 7,3 8,6 8,2 7,4 Austria 

Belgija 12,4 12,32) 11,8 13,3 13,12) 12,4 11,6 11,62) 11,1 Belgium 

Bugarska 11,7 9,8 8,8 11,4 9,5 8,4 12,1 10,1 9,2 Bulgaria 

Cipar 10,3 9,1 7,2 10,3 9,0 7,3 10,2 9,2 7,2 Cyprus 

Češka 5,0 4,2 3,8 5,9 5,2 4,6 4,2 3,3 3,0 Czech Republic 

Danska 8,72) 9,72) 8,5 9,22) 9,52) 8,9 8,22) 9,92) 8,2 Denmark 

Estonija 7,5 7,0 7,4 6,9 6,4 6,6 8,1 7,6 8,2 Estonia 

Finska 10,5 10,1 8,9 9,7 9,2 8,4 11,4 11,0 9,5 Finland 

Francuska 11,5 11,0 10,6 12,1 11,7 11,4 10,8 10,2 9,9 France 

Grčka 17,1 16,1 14,8 18,9 17,7 16,4 15,3 14,6 13,2 Greece 

Hrvatska 10,2 9,3 9,0 10,0 9,1 8,7 10,4 9,5 9,3 Republic of Croatia 

Italija 12,8 12,2 11,8 13,5 12,8 12,5 12,1 11,6 11,2 Italy 

Irska 10,9 9,82) 9,4 11,5 10,72) 10,3 10,4 9,02) 8,4 Ireland 

Letonija 8,9 8,4 7,9 8,0 7,8 7,8 9,9 9,0 7,9 Latvia 

Litva 10,6 10,0 8,7 9,4 8,9 7,8 11,9 11,3 9,6 Lithuania 

Luksemburg 9,4 9,1 8,4 10,1 10,2 9,6 8,7 8,1 7,3 Luxembourg 

Mađarska 7,1 6,2 5,5 7,5 6,6 5,8 6,7 5,8 5,3 Hungary 

Malta 6,2 6,1 5,4 7,6 8,1 7,2 4,9 4,2 3,8 Malta 

Nizozemska 8,4 8,2 7,5 9,0 8,5 7,9 7,9 7,9 7,2 Netherlands 

Njemačka 8,1 7,9 7,5 7,8 7,6 7,2 8,3 8,2 7,7 Germany 

Poljska 8,6 8,0 7,5 9,3 8,7 8,3 7,9 7,2 6,8 Poland 

Portugal 8,2 6,9 6,0 8,2 6,8 6,0 8,1 7,0 6,0 Portugal 

Rumunjska 10,6 8,9 8,2 11,3 9,5 8,8 10,0 8,3 7,6 Romania 

SIovenija 9,0 6,9 6,0 8,9 6,9 6,1 9,1 7,0 5,9 Slovenia 

Slovačka 6,4 6,6 5,8 6,6 6,8 5,8 6,3 6,4 5,7 Slovakia 

Španjolska 12,6 11,4 10,4 12,3 11,2 10,4 12,8 11,5 10,4 Spain 

Švedska 9,8 9,4 9,8 9,4 9,3 9,6 10,2 9,5 10,0 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 9,1 8,9 8,5 10,3 10,0 9,7 7,9 7,8 7,3 United Kingdom 

           
Crna Gora 18,4 16,6 14,8 18,8 17,4 15,3 18,8 17,4 15,3 Montenegro 

Island : : : : : : : : : Iceland 

Sjeverna Makedonija3) 13,7 13,3 12,5 13,8 13,4 12,9 13,8 13,4 12,9 North Macedonia3) 

Norveška : : : : : : : : : Norway 

Švicarska : : : : : : : : : Switzerland 

Turska 11,4 11,1 10,8 13,1 12,8 12,5 13,1 12,8 12,5 Turkey 
 
 
1) Nisu uključeni studenti od 18 do 24 godine koji žive u kućanstvima u kojima su svi članovi studenti 
2) Prekid vremenske serije 
3) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Students aged 18 ‒ 24 who live in households composed solely of students are not included. 
2) Break in time series. 
3) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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8. DJECA DO 17 GODINA KOJA ŽIVE U KUĆANSTVIMA U KOJIMA NITKO NE RADI: UDIO OSOBA DO 17 GODINA U  KUĆANSTVIMA U 
 KOJIMA NIJEDAN ČLAN NE RADI 
 CHILDREN AGED 0 – 17 LIVING IN JOBLESS HOUSEHOLDS: SHARE OF PERSONS AGED 0 – 17 WHO ARE LIVING IN HOUSEHOLDS 
 IN WHICH NO ONE WORKS  

% 

 
Ukupno 

Total  
2016. 2017. 2018. 

     
EU-28 10,5 9,8 9,4 EU-28 

Austrija 7,3 6,7 6,6 Austria 

Belgija 12,6 12,11) 11,8 Belgium 

Bugarska 14,5 12,1 10,8 Bulgaria 

Cipar 9,7 9,5 6,6 Cyprus 

Češka 7,2 6,0 5,7 Czech Republic 

Danska 7,91) 8,91) 7,5 Denmark 

Estonija 6,6 6,3 6,9 Estonia 

Finska 6,2 5,1 5,8 Finland 

Francuska 12,6 12,0 11,5 France 

Grčka 10,8 9,2 8,7 Greece 

Hrvatska 7,3 8,4 8,0 Republic of Croatia 

Italija 10,3 9,6 9,2 Italy 

Irska 13,2 11,81) 11,4 Ireland 

Letonija 7,9 8,2 8,0 Latvia 

Litva 11,2 9,8 9,4 Lithuania 

Luksemburg 7,3 7,6 8,5 Luxembourg 

Mađarska 8,2 7,5 6,4 Hungary 

Malta 7,2 7,7 6,6 Malta 

Nizozemska 6,5 6,3 6,3 Netherlands 

Njemačka 9,4 9,4 9,1 Germany 

Poljska 8,6 8,3 8,0 Poland 

Portugal 6,5 5,9 5,1 Portugal 

Rumunjska 11,1 9,4 8,5 Romania 

SIovenija 4,0 3,0 2,5 Slovenia 

Slovačka 7,7 8,0 7,2 Slovakia 

Španjolska 10,9 9,8 8,9 Spain 

Švedska 5,6 5,8 10,4 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 12,4 11,6 11,1 United Kingdom 

     
Crna Gora 19,5 18,3 16,7 Montenegro 

Island : : : Iceland 

Sjeverna Makedonija2) 14,7 15,6 13,8 North Macedonia2) 

Norveška : : : Norway 

Švicarska : : : Switzerland 

Turska 9,9 9,4 9,5 Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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9. STOPA DUGOTRAJNE NEZAPOSLENOSTI – DUGOTRAJNO NEZAPOSLENE OSOBE (12 MJESECI I DULJE) KAO POSTOTNI UDIO 
 U UKUPNOME AKTIVNOM STANOVNIŠTVU (RADNOJ SNAZI) 
 LONG-TERM UNEMPLOYMENT RATE – LONG-TERM UNEMPLOYED PERSONS (12 MONTHS AND LONGER) AS PERCENTAGE 
 SHARE OF TOTAL ACTIVE POPULATION (LABOUR FORCE) 

% 

 
Ukupno 

Total 
Žene 

Women 
Muškarci 

Men  
2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

           
EU-28 4,0 3,4 2,9 4,0 3,5 3,0 3,9 3,3 2,8 EU-28 

Austrija 1,9 1,8 1,4 1,7 1,7 1,3 2,2 2,0 1,5 Austria 

Belgija 4,0 3,51) 2,9 3,8 3,21) 2,6 4,2 3,61) 3,2 Belgium 

Bugarska 4,5 3,4 3,0 4,1 3,2 2,6 4,8 3,6 3,4 Bulgaria 

Cipar 5,8 4,5 2,7 5,1 4,0 2,8 6,4 5,0 2,6 Cyprus 

Češka 1,7 1,0 0,7 2,0 1,3 0,8 1,4 0,8 0,6 Czech Republic 

Danska 1,41) 1,31) 1,1 1,41) 1,31) 1,1 1,31) 1,31) 1,0 Denmark 

Estonija 2,1 1,9 1,3 1,8 1,6 1,2 2,4 2,2 1,5 Estonia 

Finska 2,3 2,1 1,6 2,0 1,8 1,4 2,5 2,4 1,8 Finland 

Francuska 4,6 4,2 3,8 4,3 4,1 3,7 4,8 4,4 3,9 France 

Grčka 17,0 15,6 13,6 20,5 19,4 17,5 14,1 12,6 10,5 Greece 

Hrvatska 6,6 4,6 3,4 6,5 4,5 3,8 6,8 4,7 3,1 Republic of Croatia 

Italija 6,7 6,5 6,2 7,4 7,1 6,9 6,2 6,1 5,6 Italy 

Irska 4,2 3,0 2,1 3,2 2,5 1,8 5,1 3,5 2,3 Ireland 

Letonija 4,0 3,3 3,1 3,1 2,7 2,4 4,9 3,9 3,8 Latvia 

Litva 3,0 2,7 2,0 2,6 2,1 1,7 3,4 3,2 2,3 Lithuania 

Luksemburg 2,2 2,1 1,4 2,1 1,9 1,5 2,2 2,3 1,3 Luxembourg 

Mađarska 2,4 1,7 1,4 2,4 1,8 1,5 2,3 1,5 1,4 Hungary 

Malta 1,9 1,6 1,1 1,7 1,6 0,82) 2,0 1,6 1,4 Malta 

Nizozemska 2,5 1,9 1,4 2,7 2,1 1,5 2,4 1,8 1,3 Netherlands 

Njemačka 1,7 1,6 1,4 1,4 1,3 1,1 1,9 1,8 1,6 Germany 

Poljska 2,2 1,5 1,0 2,1 1,5 1,0 2,2 1,6 1,0 Poland 

Portugal 6,2 4,5 3,1 6,0 4,7 3,2 6,4 4,3 3,0 Portugal 

Rumunjska 3,0 2,0 1,8 2,5 1,5 1,3 3,3 2,4 2,2 Romania 

SIovenija 4,3 3,1 2,2 4,5 3,2 2,4 4,1 3,1 2,0 Slovenia 

Slovačka 5,8 5,1 4,0 6,2 4,9 4,1 5,5 5,2 4,0 Slovakia 

Španjolska 9,5 7,7 6,4 10,8 8,8 7,4 8,4 6,7 5,4 Spain 

Švedska 1,3 1,2 1,2 1,1 1,0 1,0 1,4 1,4 1,3 Sweden 

Ujedinjena Kraljevina 1,3 1,1 1,1 1,1 1,0 0,9 1,5 1,3 1,2 United Kingdom 

           
Crna Gora : : : : : : : : : Montenegro 

Island : 0,3 0,3 : : : : : : Iceland 

Sjeverna Makedonija3) : : : : : : : : : North Macedonia3) 

Norveška : : : : : : : : : Norway 

Švicarska  : : : : : : : : : Switzerland 

Turska : : : : : : : : : Turkey 
 
 
1) Prekid vremenske serije 
2) Niska pouzdanost 
3) Republika Hrvatska od 15. veljače 2019. godine u svim oblicima službene komunikacije upotrebljava ime Republika Sjeverna Makedonija. 
1) Break in time series. 
2) Low reliability. 
3) As of 15 February 2019, the Republic of Croatia uses the name Republic of North Macedonia in all forms of public communication. 
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10. RADNO SPOSOBNO STANOVNIŠTVO U REPUBLICI HRVATSKOJ PREMA AKTIVNOSTI I SPOLU OD 2015. DO 2018. 
 WORKING-AGE POPULATION IN REPUBLIC OF CROATIA, BY ACTIVITY AND SEX, 2015 – 2018 

tis. 
'000 

 2015.1) 2016.1)  

 I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII.  
          

 Ukupno/ Total  
          
Radno sposobno stanovništvo (15+) 3 596 3 588 3 583 3 579 3 574 3 568 3 563 3 558 Working-age population (15+) 

Aktivno stanovništvo 1 885 1 888 1 916 1 876 1 824 1 843 1 829 1 824 Labour force 
Zaposleni 1 550 1 596 1 620 1 575 1 544 1 607 1 629 1 579 Persons in employment 
Nezaposleni 335 335 292 296 280 236 200 244 Unemployed persons 

Neaktivno stanovništvo 1 711 1 700 1 668 1 703 1 749 1 725 1 734 1 734 Inactive population 
          
          
 Muškarci/ Men  
          
Radno sposobno stanovništvo (15+) 1 716 1 712 1 710 1 708 1 706 1 703 1 701 1 699 Working-age population (15+) 

Aktivno stanovništvo 1 013 1 009 1 023 1 004 979 985 987 984 Labour force 
Zaposleni 834 854 876 855 825 863 889 864 Persons in employment 
Nezaposleni 179 155 147 148 154 122 98 120 Unemployed persons 

Neaktivno stanovništvo 703 703 687 705 727 718 714 715 Inactive population 
          
          
 Žene/ Women  
          

Radno sposobno stanovništvo (15+) 1 880 1 876 1 873 1 871 1 868 1 865 1 862 1 859 Working-age population (15+) 
Aktivno stanovništvo 872 879 893 872 846 858 843 840 Labour force 

Zaposleni 716 742 744 719 719 744 740 716 Persons in employment 
Nezaposleni 156 137 149 153 126 114 102 125 Unemployed persons 

Neaktivno stanovništvo 1 008 997 980 999 1 022 1 007 1 019 1 019 Inactive population 
 
 
 
 
10. RADNO SPOSOBNO STANOVNIŠTVO U REPUBLICI HRVATSKOJ PREMA AKTIVNOSTI I SPOLU OD 2015. DO 2018. 
 WORKING-AGE POPULATION IN REPUBLIC OF CROATIA, BY ACTIVITY AND SEX, 2015 – 2018 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 2017. 2018.  

 I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII.  
          
 Ukupno/ Total  
          
Radno sposobno stanovništvo (15+) 3 553 3 548 3 544 3 540 3 536 3 533 3 529 3 526 Working-age population (15+) 

Aktivno stanovništvo 1 798 1 834 1 849 1 840 1 802 1 808 1 822 1 798 Labour force 
Zaposleni 1 545 1 633 1 683 1 639 1 616 1 671 1 689 1 644 Persons in employment 
Nezaposleni 253 201 166 200 186 136 133 154 Unemployed persons 

Neaktivno stanovništvo 1 755 1 714 1 695 1 700 1 734 1 725 1 707 1 728 Inactive population 
          
          
 Muškarci/ Men  
          
Radno sposobno stanovništvo (15+) 1 696 1 694 1 692 1 691 1 689 1 687 1 686 1 685 Working-age population (15+) 

Aktivno stanovništvo 972 992 991 988 969 964 969 970 Labour force 
Zaposleni 842 890 910 883 877 900 905 894 Persons in employment 
Nezaposleni 130 102 81 105 92 64 64 76 Unemployed persons 

Neaktivno stanovništvo 724 703 702 702 720 723 717 715 Inactive population 
          
          
 Žene/ Women   
          

Radno sposobno stanovništvo (15+) 1 857 1 854 1 852 1 849 1 847 1 845 1 843 1 842 Working-age population (15+) 
Aktivno stanovništvo 825 843 859 851 833 843 853 828 Labour force 

Zaposleni 703 743 774 756 738 771 784 750 Persons in employment 
Nezaposleni 122 100 85 95 94 72 69 78 Unemployed persons 

Neaktivno stanovništvo 1 031 1 012 993 998 1 015 1 002 990 1 014 Inactive population 
 
 
1) Zbog dostupnosti novih i ažurnijih procjena ukupnog stanovništva podaci za 2015. i 2016. revidirani su kako bi podaci ankete bili usklađeni s demografskim podacima Republike Hrvatske. 
1) Due to availability of new and more up-to-date estimates of the total population, data for 2015 and 2016 have been revised in order to adjust the survey data with demographic figures for 
 the Republic of Croatia. 
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10. RADNO SPOSOBNO STANOVNIŠTVO U REPUBLICI HRVATSKOJ PREMA AKTIVNOSTI I SPOLU OD 2015. DO 2018. 
 WORKING-AGE POPULATION IN REPUBLIC OF CROATIA, BY ACTIVITY AND SEX, 2015 – 2018 
(nastavak)  
(continued) % 

 2015.1) 2016.1)  

 I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII.  
          
 Ukupno/ Total  
          
Stopa aktivnosti 52,4 52,6 53,5 52,4 51,1 51,7 51,3 51,3 Activity rate 
Stopa zaposlenosti 43,1 44,5 45,2 44,0 43,2 45,0 45,7 44,4 Employment/population ratio 
Stopa nezaposlenosti 17,8 15,5 15,4 16,1 15,4 12,8 10,9 13,4 Unemployment rate 
          
          
 Muškarci/ Men  
          
Stopa aktivnosti 59,1 59,0 59,8 58,8 57,4 57,8 58,0 57,9 Activity rate 
Stopa zaposlenosti 48,6 49,9 51,2 50,1 48,4 50,7 52,3 50,9 Employment/population ratio 
Stopa nezaposlenosti 17,7 15,4 14,4 14,8 15,7 12,4 9,9 12,2 Unemployment rate 
          
          
 Žene/ Women  
          
Stopa aktivnosti 46,4 46,8 47,7 46,6 45,3 46,0 45,3 45,2 Activity rate 
Stopa zaposlenosti 38,1 39,6 39,7 38,5 38,5 39,9 39,8 38,5 Employment/population ratio 
Stopa nezaposlenosti 17,9 15,6 16,7 17,5 14,9 13,3 12,2 14,8 Unemployment rate 
 
 
 
 
10. RADNO SPOSOBNO STANOVNIŠTVO U REPUBLICI HRVATSKOJ PREMA AKTIVNOSTI I SPOLU OD 2015. DO 2018. 
 WORKING-AGE POPULATION IN REPUBLIC OF CROATIA, BY ACTIVITY AND SEX, 2015 – 2018 
(nastavak)  
(continued) % 

 2017. 2018.  

 I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII.  
          
 Ukupno/ Total  
          
Stopa aktivnosti 50,6 51,7 52,2 52,0 51,0 51,2 51,6 51,0 Activity rate 
Stopa zaposlenosti 43,5 46,0 47,5 46,3 45,7 47,3 47,9 46,6 Employment/population ratio 
Stopa nezaposlenosti 14,1 11,0 9,0 10,9 10,3 7,5 7,3 8,6 Unemployment rate 
          
          
 Muškarci/ Men  
          
Stopa aktivnosti 57,3 58,5 58,5 58,5 57,4 57,2 57,5 57,6 Activity rate 
Stopa zaposlenosti 49,6 52,5 53,8 52,2 51,9 53,4 53,7 53,1 Employment/population ratio 
Stopa nezaposlenosti 13,4 10,2 8,2 10,7 9,5 6,7 6,6 7,8 Unemployment rate 
          
          
 Žene/ Women   
          
Stopa aktivnosti 44,5 45,4 46,4 46,0 45,1 45,7 46,3 45,0 Activity rate 
Stopa zaposlenosti 37,9 40,1 41,8 40,9 40,0 41,8 42,5 40,7 Employment/population ratio 
Stopa nezaposlenosti 14,8 11,8 9,9 11,2 11,3 8,6 8,1 9,4 Unemployment rate 
 
 
1) Zbog dostupnosti novih i ažurnijih procjena ukupnog stanovništva podaci za 2015. i 2016. revidirani su kako bi podaci ankete bili usklađeni s demografskim podacima Republike Hrvatske. 
1) Due to availability of new and more up-to-date estimates of the total population, data for 2015 and 2016 have been revised in order to adjust the survey data with demographic figures for 
 the Republic of Croatia. 
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11. STANOVNIŠTVO PREMA DOBNIM SKUPINAMA 
 POPULATION, BY AGE GROUPS 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno, tis./ Total, '000  
      
Ukupno 4 127 4 121 4 115 4 110 Total 

  0 – 14 godina 591 588 586 584   0 – 14  years 
15 – 24 godine 459 457 455 453 15 – 24  years 
25 – 49 godina 1 351 1 346 1 342 1 337 25 – 49  years 
50 – 64 godine 890 889 888 887 50 – 64  years 
65 i više godina  836 840 845 849 65 years and over 
15 – 64 godine 2 700 2 693 2 685 2 677 15 – 64  years 

      
      
 Muškarci/ Men  
      
Ukupno 1 993 1 990 1 988 1 985 Total 

  0 – 14 godina 304 303 302 301   0 – 14  years 
15 – 24 godine 236 235 234 232 15 – 24  years 
25 – 49 godina 683 681 679 676 25 – 49  years 
50 – 64 godine 432 432 431 430 50 – 64  years 
65 i više godina  338 340 343 345 65 years and over 
15 – 64 godine 1 351 1 347 1 343 1 339 15 – 64  years 
      

      
 Žene/ Women  
      
Ukupno 2 134 2 131 2 128 2 125 Total 

  0 – 14 godina 287 286 284 283   0 – 14  years 
15 – 24 godine 224 223 222 221 15 – 24  years 
25 – 49 godina 668 665 663 661 25 – 49  years 
50 – 64 godine 458 457 457 457 50 – 64  years 
65 i više godina  498 500 502 504 65 years and over 
15 – 64 godine 1 349 1 346 1 342 1 338 15 – 64  years 

      
      
 Ukupno/ Total 

% 
 

      
  0 – 14 godina 14,3 14,3 14,2 14,2   0 – 14  years 
15 – 24 godine 11,1 11,1 11,1 11,0 15 – 24  years 
25 – 49 godina 32,7 32,7 32,6 32,5 25 – 49  years 
50 – 64 godine 21,6 21,6 21,6 21,6 50 – 64  years 
65 i više godina  20,3 20,4 20,5 20,7 65 years and over 
15 – 64 godine 65,4 65,3 65,2 65,1 15 – 64  years 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
  0 – 14 godina 15,3 15,2 15,2 15,1   0 – 14  years 
15 – 24 godine 11,8 11,8 11,7 11,7 15 – 24  years 
25 – 49 godina 34,3 34,2 34,1 34,1 25 – 49  years 
50 – 64 godine 21,7 21,7 21,7 21,7 50 – 64  years 
65 i više godina  17,0 17,1 17,2 17,4 65 years and over 
15 – 64 godine 67,8 67,7 67,6 67,5 15 – 64  years 
      
      
 Žene/ Women  
      
  0 – 14 godina 13,4 13,4 13,4 13,3   0 – 14  years 
15 – 24 godine 10,5 10,5 10,4 10,4 15 – 24  years 
25 – 49 godina 31,3 31,2 31,2 31,1 25 – 49  years 
50 – 64 godine 21,5 21,5 21,5 21,5 50 – 64  years 
65 i više godina  23,3 23,5 23,6 23,7 65 years and over 
15 – 64 godine 63,2 63,1 63,1 63,0 15 – 64  years 
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12. STANOVNIŠTVO PREMA DRŽAVLJANSTVU I DOBNIM SKUPINAMA 
 POPULATION, BY NATIONALITY AND AGE GROUPS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

   
 Ukupno/ Total  
   
Državljani RH 99,6 99,6 99,5 99,5 Nationals 
   0 – 14 godina 14,4 14,3 14,2 14,1    0 – 14 years 
 15 – 24 godine 11,1 11,1 11,1 11,1  15 – 24 years 
 25 – 49 godina 32,7 32,6 32,6 32,5  25 – 49 years 
 50 – 64 godine 21,6 21,6 21,6 21,6  50 – 64 years 
 65 i više godina  20,3 20,4 20,5 20,7  65 years and over
 15 – 64 godine 65,4 65,3 65,3 65,2  15 – 64 years 
   
Stranci – iz država EU-a . ((0,1)) ((0,1)) ((0,2)) Non-nationals/EU nationals
   0 – 14 godina - - - .    0 – 14 years 
 15 – 24 godine - - . .  15 – 24 years 
 25 – 49 godina . . . .  25 – 49 years 
 50 – 64 godine . . . .  50 – 64 years 
 65 i više godina  . . . .  65 years and over
 15 – 64 godine . . . .  15 – 64 years 
   
Stranci – iz država izvan EU-a ((0,2)) ((0,3)) ((0,3)) ((0,3)) Non-nationals/non-EU nationals
   0 – 14 godina - - . .    0 – 14 years 
 15 – 24 godine . . - -  15 – 24 years 
 25 – 49 godina . . . .  25 – 49 years 
 50 – 64 godine . . . .  50 – 64 years 
 65 i više godina  . . . .  65 years and over
 15 – 64 godine ((80,8)) ((81,8)) ((63,0)) ((56,4))  15 – 64 years 
      
 Muškarci/ Men  
   
Državljani RH 99,6 99,7 99,6 99,5 Nationals 
   0 – 14 godina 15,3 15,3 15,2 15,1    0 – 14 years 
 15 – 24 godine 11,8 11,8 11,8 11,7  15 – 24 years 
 25 – 49 godina 34,2 34,2 34,1 34,0  25 – 49 years 
 50 – 64 godine 21,7 21,7 21,7 21,7  50 – 64 years 
 65 i više godina  17,0 17,1 17,2 17,4  65 years and over
 15 – 64 godine 67,7 67,6 67,6 67,5  15 – 64 years 
   
Stranci – iz država EU-a . . . ((0,2)) Non-nationals/EU nationals
   0 – 14 godina - - - .      0 – 14 years 
 15 – 24 godine - - . .  15 – 24 years 
 25 – 49 godina . - - .  25 – 49 years 
 50 – 64 godine . . . .  50 – 64 years 
 65 i više godina  . . . .  65 years and over
 15 – 64 godine . . . .  15 – 64 years 
   
Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
   0 – 14 godina - - - -    0 – 14 years 
 15 – 24 godine . . - -  15 – 24 years 
 25 – 49 godina . . . .  25 – 49 years 
 50 – 64 godine . . . .  50 – 64 years 
 65 i više godina  . . . .  65 years and over
 15 – 64 godine . . . .  15 – 64 years 
      
 Žene/ Women  
   
Državljanke RH 99,7 99,5 99,4 99,4 Nationals 
   0 – 14 godina 13,5 13,5 13,3 13,2    0 – 14 years 
 15 – 24 godine 10,5 10,5 10,5 10,4  15 – 24 years 
 25 – 49 godina 31,3 31,1 31,1 31,0  25 – 49 years 
 50 – 64 godine 21,4 21,5 21,5 21,6  50 – 64 years 
 65 i više godina  23,3 23,4 23,6 23,8  65 years and over
 15 – 64 godine 63,2 63,1 63,1 63,0  15 – 64 years 
   
Strankinje – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
   0 – 14 godina - - - .    0 – 14 years 
 15 – 24 godine - - . .  15 – 24 years 
 25 – 49 godina . . . .  25 – 49 years 
 50 – 64 godine . . . .  50 – 64 years 
 65 i više godina  . . . .  65 years and over
 15 – 64 godine . . . .  15 – 64 years 
   
Strankinje – iz država izvan EU-a ((0,2)) ((0,3)) ((0,5)) ((0,3)) Non-nationals/non-EU nationals
   0 – 14 godina - - . .    0 – 14 years 
 15 – 24 godine . . - -  15 – 24 years 
 25 – 49 godina . . . .  25 – 49 years 
 50 – 64 godine . . . .  50 – 64 years 
 65 i više godina  . . . .  65 years and over
 15 – 64 godine . . . .  15 – 64 years 
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13. STANOVNIŠTVO STARIJE OD 15 GODINA PREMA BRAČNOM STATUSU I DOBNIM SKUPINAMA 
 POPULATION AGED 15 YEARS AND OVER, BY MARITAL STATUS AND AGE GROUPS 

% 
 2018.  

I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 
   
 Ukupno/ Total  
   
Samci 27,7 27,7 27,6 27,5 Single 
 15 – 24 godine 45,3 44,7 45,1 45,6  15 – 24 years
 25 – 49 godina 45,0 44,9 45,1 45,7  25 – 49 years
 50 – 64 godine 7,3 7,7 7,1 6,3  50 – 64 years
 65 i više godina  (2,4) (2,7) (2,8) (2,4)  65 years and over
   
Udane/oženjeni 57,1 56,8 56,9 57,4 Married 
 15 – 24 godine ((0,8)) (1,0) ((0,8)) ((0,6))  15 – 24 years
 25 – 49 godina 42,2 42,2 41,5 41,3  25 – 49 years
 50 – 64 godine 34,6 34,6 35,0 34,9  50 – 64 years
 65 i više godina  22,5 22,2 22,8 23,3  65 years and over
   
Udovice/udovci 11,7 11,9 11,5 11,4 Widowed 
 15 – 24 godine - - - -  15 – 24 years
 25 – 49 godina ((2,2)) ((2,4)) ((2,1)) ((2,3))  25 – 49 years
 50 – 64 godine 18,0 17,0 16,4 17,5  50 – 64 years
 65 i više godina  79,8 80,6 81,5 80,2  65 years and over
   
Rastavljeni 3,6 3,6 4,0 3,7 Divorced 
 15 – 24 godine - . . -  15 – 24 years
 25 – 49 godina (39,7) 38,9 42,2 37,2  25 – 49 years
 50 – 64 godine 36,7 37,3 36,1 37,0  50 – 64 years
 65 i više godina  (23,5) (23,7) (21,6) (25,8)  65 years and over
      
 Muškarci/ Men  
   
Samci 34,0 34,0 33,3 32,9 Single 
 15 – 24 godine 40,2 40,1 41,1 41,5  15 – 24 years
 25 – 49 godina 48,3 48,3 48,7 49,4  25 – 49 years
 50 – 64 godine 8,9 9,0 7,9 6,7  50 – 64 years
 65 i više godina  ((2,5)) (2,6) (2,3) (2,3)  65 years and over
   
Oženjeni 59,4 59,0 59,3 60,0 Married 
 15 – 24 godine . ((0,5)) . .  15 – 24 years
 25 – 49 godina 38,5 38,3 37,7 37,4  25 – 49 years
 50 – 64 godine 34,9 35,2 35,3 35,4  50 – 64 years
 65 i više godina  26,2 26,0 26,7 27,0  65 years and over
   
Udovci 4,1 4,2 4,0 3,9 Widowed 
 15 – 24 godine - - - -  15 – 24 years
 25 – 49 godina . . . .  25 – 49 years
 50 – 64 godine ((22,0)) ((18,9)) ((18,8)) ((21,9))  50 – 64 years
 65 i više godina  76,6 78,3 77,2 75,3  65 years and over
   
Rastavljeni (2,4) 2,8 3,4 3,2 Divorced 
 15 – 24 godine - - - -  15 – 24 years
 25 – 49 godina ((44,2)) (42,9) (44,2) (41,1)  25 – 49 years
 50 – 64 godine ((36,8)) ((34,6)) (36,7) (39,8)  50 – 64 years
 65 i više godina  ((18,9)) ((22,5)) ((19,1)) ((19,1))  65 years and over
   
 Žene/ Women  
   
Neudane 21,8 22,0 22,5 22,5 Single 
 15 – 24 godine 52,4 51,1 50,5 51,1  15 – 24 years
 25 – 49 godina 40,4 40,2 40,1 40,6  25 – 49 years
 50 – 64 godine (5,1) (5,9) (6,0) (5,8)  50 – 64 years
 65 i više godina  ((2,2)) ((2,7)) ((3,4)) ((2,5))  65 years and over
   
Udane 54,9 54,8 54,7 55,1 Married 
 15 – 24 godine ((1,2)) ((1,5)) ((1,2)) ((0,9))  15 – 24 years
 25 – 49 godina 45,8 46,0 45,3 45,2  25 – 49 years
 50 – 64 godine 34,2 34,1 34,6 34,4  50 – 64 years
 65 i više godina  18,8 18,5 18,9 19,5  65 years and over
   
Udovice 18,6 18,9 18,3 18,2 Widowed 
 15 – 24 godine - - - -  15 – 24 years
 25 – 49 godina ((2,3)) ((2,3)) ((1,8)) ((2,2))  25 – 49 years
 50 – 64 godine 17,2 16,6 15,9 16,7  50 – 64 years
 65 i više godina  80,4 81,0 82,3 81,1  65 years and over
   
Rastavljene 4,6 4,3 4,6 4,2 Divorced 
 15 – 24 godine - . . -  15 – 24 years
 25 – 49 godina (37,6) (36,4) (40,9) (34,5)  25 – 49 years
 50 – 64 godine (36,7) (38,9) (35,7) (35,0)  50 – 64 years
 65 i više godina  ((25,7)) ((24,4)) (23,3) (30,5)  65 years and over
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14. STANOVNIŠTVO STARIJE OD 15 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I AKTIVNOSTI 
 POPULATION AGED 15 YEARS AND OVER, BY AGE GROUPS AND LABOUR STATUS 

% 
 2018.  

I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 
   
 Ukupno/ Total  
   
15 – 24 godine 13,0 12,9 12,9 12,8 15 – 24 years 
 Zaposleni 23,1 25,2 28,0 26,0  Employed 
 Nezaposleni (9,1) (6,7) (7,4) (8,6)  Unemployed
 Neaktivni 67,8 68,1 64,7 65,4  Inactive 
   
25 – 49 godina 38,2 38,1 38,0 37,9 25 – 49 years 
 Zaposleni 77,4 79,3 79,0 78,4  Employed 
 Nezaposleni 8,7 6,2 5,8 7,1  Unemployed
 Neaktivni 13,9 14,6 15,2 14,6  Inactive 
   
50 – 64 godine 25,2 25,2 25,2 25,2 50 – 64 years 
 Zaposleni 49,6 52,0 53,6 51,4  Employed 
 Nezaposleni (3,0) (2,5) (2,5) (2,3)  Unemployed
 Neaktivni 47,4 45,5 44,0 46,3  Inactive 
   
65 i više godina  23,6 23,8 23,9 24,1 65 years and over
 Zaposleni (2,7) (3,2) (3,2) (2,6)  Employed 
 Nezaposleni - - - .  Unemployed
 Neaktivni 97,3 96,8 96,8 97,3  Inactive 
   
15 – 64 godine 76,4 76,2 76,1 75,9 15 – 64 years 
 Zaposleni 59,0 61,1 61,9 60,6  Employed 
 Nezaposleni 6,9 5,1 5,0 5,7  Unemployed
 Neaktivni 34,1 33,9 33,1 33,7  Inactive 
   
 Muškarci/ Men  
   
15 – 24 godine 14,0 13,9 13,9 13,8 15 – 24 years 
 Zaposleni 28,7 29,3 32,6 31,4  Employed 
 Nezaposleni ((8,2)) ((5,3)) ((6,8)) (9,4)  Unemployed
 Neaktivni 63,1 65,4 60,6 59,2  Inactive 
   
25 – 49 godina 40,4 40,3 40,2 40,1 25 – 49 years 
 Zaposleni 80,8 83,3 82,1 82,3  Employed 
 Nezaposleni 8,7 (5,7) (5,7) (6,5)  Unemployed
 Neaktivni 10,6 11,0 12,2 11,2  Inactive 
   
50 – 64 godine 25,6 25,6 25,6 25,6 50 – 64 years 
 Zaposleni 56,5 57,7 59,3 58,2  Employed 
 Nezaposleni ((3,2)) ((3,0)) ((2,1)) ((2,3))  Unemployed
 Neaktivni 40,3 39,3 38,6 39,5  Inactive 
   
65 i više godina  20,2 20,2 20,3 20,5 65 years and over
 Zaposleni ((4,0)) (4,5) (4,8) (4,0)  Employed 
 Nezaposleni - - - .  Unemployed
 Neaktivni 96,0 95,5 95,2 96,0  Inactive 
   
15 – 64 godine 80,0 79,8 79,7 79,5 15 – 64 years 
 Zaposleni 63,9 65,7 66,2 65,7  Employed 
 Nezaposleni 6,8 4,8 4,7 5,7  Unemployed
 Neaktivni 29,3 29,6 29,1 28,6  Inactive 
   
 Žene/ Women  
   
15 – 24 godine 12,1 12,1 12,0 12,0 15 – 24 years 
 Zaposlene (17,2) 20,9 23,1 (20,3)  Employed 
 Nezaposlene ((10,0)) ((8,2)) ((7,9)) ((7,7))  Unemployed
 Neaktivne 72,7 70,9 69,0 72,0  Inactive 
   
25 – 49 godina 36,1 36,1 36,0 35,9 25 – 49 years 
 Zaposlene 73,9 75,1 75,7 74,4  Employed 
 Nezaposlene (8,8) (6,7) (5,9) (7,6)  Unemployed
 Neaktivne 17,3 18,2 18,4 18,0  Inactive 
   
50 – 64 godine 24,8 24,8 24,8 24,8 50 – 64 years 
 Zaposlene 43,1 46,6 48,1 45,0  Employed 
 Nezaposlene ((2,9)) ((2,0)) ((2,8)) ((2,3))  Unemployed
 Neaktivne 54,0 51,4 49,1 52,8  Inactive 
   
65 i više godina  26,9 27,1 27,2 27,4 65 years and over
 Zaposlene ((1,8)) ((2,4)) ((2,1)) ((1,7))  Employed 
 Nezaposlene - - - -  Unemployed
 Neaktivne 98,2 97,6 97,9 98,3  Inactive 
   
15 – 64 godine 73,1 72,9 72,8 72,6 15 – 64 years 
 Zaposlene 54,0 56,4 57,6 55,4  Employed 
 Nezaposlene 7,0 5,4 5,2 5,8  Unemployed
 Neaktivne 39,0 38,2 37,2 38,8  Inactive 
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15. STANOVNIŠTVO STARIJE OD 15 GODINA PREMA STUPNJU URBANIZACIJE1) I AKTIVNOSTI 
 POPULATION AGED 15 YEARS AND OVER, BY DEGREE OF URBANISATION1) AND LABOUR STATUS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      

 Ukupno/ Total  
      
Veliki gradovi (gusto naseljena područja) 30,0 30,8 30,6 30,5 Cities (densely populated areas) 
 Zaposleni 52,8 51,3 51,0 52,2  Employed 
 Nezaposleni (4,4) (3,0) (3,3) (3,7)  Unemployed 
 Neaktivni 42,8 45,7 45,7 44,1  Inactive 
     
Manji gradovi i predgrađa (srednje naseljena područja) 32,9 33,3 32,5 31,5 Towns and suburbs (intermediately populated areas) 
 Zaposleni 43.4 47,0 47,7 45,8  Employed 
 Nezaposleni 5,4 4,8 (3,9) (4,1)  Unemployed 
 Neaktivni 51,2 48,1 48,3 50,0  Inactive 
      
Ruralna područja (rijetko naseljena područja) 37,1 35,9 37,0 38,0 Rural areas (thinly populated areas) 
 Zaposleni 42,0 44,1 45,4 42,8  Employed 
 Nezaposleni 5,9 3,7 4,0 5,1  Unemployed 
 Neaktivni 52,1 52,2 50,6 52,1  Inactive 
      
      

 Muškarci/ Men  
      
Veliki gradovi (gusto naseljena područja) 29,1 29,9 29,8 30,1 Cities (densely populated areas) 
 Zaposleni 56,8 54,9 53,0 54,8  Employed 
 Nezaposleni ((5,1)) ((3,0)) ((3,5)) ((4,5))  Unemployed 
 Neaktivni 38,1 42,1 43,5 40,7  Inactive 
      
Manji gradovi i predgrađa (srednje naseljena područja) 32,7 33,0 32,4 31,2 Towns and suburbs (intermediately populated areas) 
 Zaposleni 49,1 52,5 55,3 55,0  Employed 
 Nezaposleni (5,5) (4,7) ((3,7)) (4,3)  Unemployed 
 Neaktivni 45,4 42,7 41,0 40,7  Inactive 
      
Ruralna područja (rijetko naseljena područja) 38,1 37,1 37,8 38,7 Rural areas (thinly populated areas) 
 Zaposleni 50,7 52,8 52,9 50,1  Employed 
 Nezaposleni (5,7) (3,6) (4,0) (4,7)  Unemployed 
 Neaktivni 43,6 43,6 43,1 45,1  Inactive 
      
      

 Žene/ Women  
      
Veliki gradovi (gusto naseljena područja) 30,8 31,7 31,3 30,9 Cities (densely populated areas) 
 Zaposlene 49,3 48,3 49,3 49,9  Employed 
 Nezaposlene ((3,9)) ((2,9)) ((3,1)) ((3,0))  Unemployed 
 Neaktivne 46,9 48,8 47,7 47,2  Inactive 
      
Manji gradovi i predgrađa (srednje naseljena područja) 33,1 33,6 32,5 31,9 Towns and suburbs (intermediately populated areas) 
 Zaposlene 38,3 42,1 40,8 37,6  Employed 
 Nezaposlene (5,2) (4,9) (4,1) (4,0)  Unemployed 
 Neaktivne 56,5 53,0 55,0 58,4  Inactive 
      
Ruralna područja (rijetko naseljena područja) 36,1 34,7 36,2 37,3 Rural areas (thinly populated areas) 
 Zaposlene 33,6 35,6 38,2 35,8  Employed 
 Nezaposlene (6,0) (3,8) (4,0) (5,5)  Unemployed 
 Neaktivne 60,3 60,6 57,8 58,7  Inactive 
 
 
1) Stupanj urbanizacije izračunan je prema klasifikaciji DEGURBA. Vidi Metodološka objašnjenja. 
1) Degree of urbanisation has been defined according to the DEGURBA classification. See Notes on methodology. 
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16. STANOVNIŠTVO OD 15 DO 59 GODINA NA ŠKOLOVANJU 
 POPULATION AGED 15 – 59, IN EDUCATION 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 godina 100,0 (98,9) (94,7) (98,9) 15 years 
16 godina (98,4) (95,9) (94,1) 98,0 16 years 
17 godina (93,5) 95,1 (86,5) (87,8) 17 years 
18 godina (85,5) (82,2) (74,1) (80,0) 18 years 
19 godina (58,7) (53,8) ((46,4)) (53,5) 19 years 
20 godina (47,4) (58,0) ((59,9)) (51,8) 20 years 
21 godina ((46,0)) (52,8) (52,2) (48,4) 21 years 
22 godine (51,7) (51,9) (48,5) (40,9) 22 years 
23 godine ((40,3)) ((37,7)) (53,6) (51,4) 23 years 
24 godine ((39,2)) ((42,2)) ((31,1)) ((25,2)) 24 years 
15 – 24 godine 65,9 66,6 63,5 62,9 15 – 24 years 
25 – 34 godine (6,8) (9,1) (9,8) (7,4) 25 – 34 years 
35 – 59 godina ((0,5)) ((0,5)) . . 35 – 59 years 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 godina (100,0) (100,0) ((95,9)) (100,0) 15 years 
16 godina (97,6) (92,1) (92,8) (100,0) 16 years 
17 godina (95,3) (93,8) ((88,7)) ((83,9)) 17 years 
18 godina (84,3) ((76,4)) ((67,9)) ((74,1)) 18 years 
19 godina ((43,1)) ((48,4)) ((41,8)) ((34,6)) 19 years 
20 godina ((43,0)) ((59,8)) ((51,0)) ((46,2)) 20 years 
21 godina ((41,3)) ((49,6)) ((42,9)) ((39,1)) 21 years 
22 godine ((42,9)) ((42,0)) ((38,3)) ((27,3)) 22 years 
23 godine ((36,8)) ((33,1)) ((48,2)) ((38,8)) 23 years 
24 godine ((34,0)) ((42,9)) ((28,2)) ((20,8)) 24 years 
15 – 24 godine 61,9 63,1 58,1 55,6 15 – 24 years 
25 – 34 godine ((5,2)) ((7,9)) ((7,7)) ((5,5)) 25 – 34 years 
35 – 59 godina . . . . 35 – 59 years 
      
      
 Žene/ Women  
      
15 godina (100,0) ((97,8)) (93,8) ((97,5)) 15 years 
16 godina (99,2) (100,0) ((95,6)) (96,2) 16 years 
17 godina ((91,0)) (96,7) ((84,2)) ((92,7)) 17 years 
18 godina (86,8) (86,4) ((80,6)) (84,7) 18 years 
19 godina ((74,8)) ((60,7)) ((52,1)) ((75,4)) 19 years 
20 godina ((52,3)) ((56,3)) ((67,6)) ((57,4)) 20 years 
21 godina ((52,5)) ((57,9)) ((62,1)) ((58,7)) 21 years 
22 godine ((61,0)) ((62,1)) ((60,6)) ((51,3)) 22 years 
23 godine ((43,5)) ((43,3)) ((59,0)) ((66,1)) 23 years 
24 godine ((43,0)) ((41,5)) ((34,6)) ((31,4)) 24 years 
15 – 24 godine 70,2 70,3 69,2 70,7 15 – 24 years 
25 – 34 godine ((8,4)) ((10,4)) ((12,0)) ((9,4)) 25 – 34 years 
35 – 59 godina . . . . 35 – 59 years 
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17. STANOVNIŠTVO OD 25 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 POPULATION AGED 25 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
  
25 – 34 godine 26,8 26,8 26,7 26,7 25 – 34 years  
 Osnovno obrazovanje i niže ((4,3)) ((3,9)) (5,4) (5,7) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 64,9 61,7 56,2 56,2 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

30,8 34,4 38,5 38,1 Tertiary education 

  
35 – 49 godina 42,8 42,8 42,9 42,9 35 – 49 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 11,5 11,5 12,0 10,0 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 60,8 60,6 62,4 62,4 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

27,6 27,9 25,7 27,6 Tertiary education 

  
50 – 59 godina 30,4 30,4 30,4 30,4 50 – 59 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 18,4 19,8 20,2 20,3 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 65,1 62,0 62,1 69,9 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

16,5 18,2 17,7 15,8 Tertiary education 

  
25 – 59 godina 100,0 100,0 100,0 100,0 25 – 59 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 11,7 12,0 12,7 12,0 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 63,2 61,3 60,6 61,2 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

25,1 26,7 26,7 26,8 Tertiary education 

  
 Muškarci/ Men  
  
25 – 34 godine 27,2 27,1 27,1 27,0 25 – 34 years  
 Osnovno obrazovanje i niže ((5,9)) ((4,0)) ((5,3)) ((5,4)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 70,0 67,9 64,7 63,7 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

(24,0) (28,1) 30,1 30,9 Tertiary education 

 
35 – 49 godina 43,2 43,2 43,3 43,4 35 – 49 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 11,8 11,8 10,9 (9,6) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 66,1 66,1 66,1 66,1 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

22,1 22,1 22,9 24,3 Tertiary education 

 
50 – 59 godina 29,6 29,6 29,6 29,6 50 – 59 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 15,0 16,3 17,1 17,0 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 65,6 64,1 67,3 67,0 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

19,4 19,6 15,6 16,0 Tertiary education 

 
25 – 59 godina 100,0 100,0 100,0 100,0 25 – 59 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 11,1 11,0 11,2 10,7 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 67,0 66,0 66,1 65,7 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

21,8 23,0 22,7 23,6 Tertiary education 

 
 Žene/ Women  
  
25 – 34 godine 26,4 26,4 26,4 26,3 25 – 34 years  
 Osnovno obrazovanje i niže ((2,6)) ((3,9)) ((5,4)) ((6,0)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 59,6 55,3 47,4 48,5 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

37,8 40,9 47,1 45,6 Tertiary education 

 
35 – 49 godina 42,4 42,4 42,4 42,5 35 – 49 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 11,3 11,2 13,0 10,4 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 55,5 55,0 58,6 58,6 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

33,2 33,8 28,4 31,0 Tertiary education 

 
50 – 59 godina 31,2 31,2 31,2 31,2 50 – 59 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 21,6 23,1 23,1 23,4 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 64,6 60,0 57,2 60,9 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

13,8 16,8 19,6 15,7 Tertiary education 

 
25 – 59 godina 100,0 100,0 100,0 100,0 25 – 59 years  
 Osnovno obrazovanje i niže 12,2 13,0 14,2 13,3 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje 59,4 56,6 55,2 56,6 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

28,4 30,4 30,6 30,0 Tertiary education 
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18. AKTIVNO STANOVNIŠTVO PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 ACTIVE POPULATION, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

  
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine 148 146 161 157 15 – 24 years 
 Državljani RH 147 145 160 156  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 1 163 1 150 1 137 1 142 25 – 49 years  
 Državljani RH 1 155 1 143 1 133 1 135  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine 469 484 498 476 50 – 64 years  
 Državljani RH 467 483 496 476  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
65 i više godina  (23) (27) (27) (23) 65 years and over  
 Državljani RH (23) (27) (27) (23)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 64 godine 1 779 1 780 1 795 1 775 15 – 64 years  
 Državljani RH 1 769 1 771 1 789 1 767  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a ((6)) ((7)) . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine 87 81 92 95 15 – 24 years 
 Državljani RH 86 81 92 95  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 611 606 596 600 25 – 49 years  
 Državljani RH 606 603 594 597  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - - .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine 258 262 265 261 50 – 64 years  
 Državljani RH 257 261 264 260  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
65 i više godina  ((14)) (15) (16) (14) 65 years and over  
 Državljani RH ((13)) (15) (16) (14)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 64 godine 956 949 953 956 15 – 64 years  
 Državljani RH 949 945 950 952  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
 



36 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

18. AKTIVNO STANOVNIŠTVO PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 ACTIVE POPULATION, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

  
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine 61 65 69 62 15 – 24 years 
 Državljanke RH 61 65 68 61  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 552 544 541 542 25 – 49 years  
 Državljanke RH 549 541 539 538  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . - .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine 211 222 233 216 50 – 64 years  
 Državljanke RH 210 221 232 215  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - . . -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
65 i više godina  ((9)) ((12)) ((11)) ((9)) 65 years and over  
 Državljanke RH ((9)) ((12)) ((11)) ((9))  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 64 godine 824 832 843 819 15 – 64 years  
 Državljanke RH 820 827 839 814  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
 
 
 
 
19. KUĆANSTVA PREMA SASTAVU 
 COMPOSITION OF PRIVATE HOUSEHOLDS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
Kućanstvo s 1 članom 22,1 23,2 23,6 22,5 One-person household  
 1 muškarac od 15 do 64 godine 19,1 20,1 20,5 17,6  1 male person aged 15 – 64 years 
 1 žena od 15 do 64 godine 16,1 16,0 16,4 16,2  1 female person aged 15 – 64 years 
 1 muškarac od 65 i više godina  16,0 15,6 13,8 14,8  1 male person aged 65 years and over 
 1 žena od 65 i više godina  48,8 48,3 49,3 51,4  1 female person aged 65 years and over 
      
Više odraslih bez djece 53,2 53,1 52,9 53,5 Several adults and no children  
 2 odraslih, oboje od 15 do 64 godine 19,2 20,8 18,5 17,8  2 adults, both aged 15 – 64 years 
 Najmanje 1 odrasli od 65 i više godina  47,7 47,5 48,9 49,4  At least 1 adult aged 65 years and over 
 3 ili više odraslih 50,9 49,7 51,3 51,7  3 or more adults  
      
1 odrasla osoba i djeca ((0,8)) ((0,9)) ((0,9)) ((0,8)) 1 adult and children  
 1 muškarac s 1 ili više djece . . . .  1 male adult with 1 or more children 
 1 žena s 1 ili više djece ((91,1)) ((79,0)) ((88,0)) ((80,5))  1 female adult with 1 or more children 
      
2 odraslih i djeca 11,9 12,3 12,1 12,9 2 adults and children  
 2 odraslih i 1 dijete 39,3 36,8 35,0 32,6  2 adults and 1 child 
 2 odraslih i 2 djece 46,6 49,1 48,8 53,8  2 adults and 2 children 
 2 odraslih i 3 djece ((11,4)) ((12,7)) (14,7) ((11,1))  2 adults and 3 children 
 2 odraslih i 4 ili više djece ((2,7)) . . .  2 adults and 4 or more children 
      
3 ili više odraslih i djeca 11,8 10,5 10,6 10,3 3 or more adults and children 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZAPOSLENOST 
EMPLOYMENT 
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20. STOPE ZAPOSLENOSTI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 EMPLOYMENT RATES, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

  
 Ukupno/ Total  
  
15 – 24 godine 23,1 25,2 28,0 26,0 15 – 24 years 
 Državljani RH 23,1 25,1 28,0 26,1 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - - Non-nationals/non-EU nationals
  
25 – 49 godina 77,4 79,3 79,0 78,4 25 – 49 years  
 Državljani RH 77,4 79,3 79,1 78,5 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
50 – 64 godine 49,6 52,0 53,6 51,4 50 – 64 years  
 Državljani RH 49,6 52,0 53,6 51,5 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
65 i više godina  (2,7) (3,2) (3,2) (2,6) 65 years and over  
 Državljani RH (2,7) (3,2) (3,2) (2,7) Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - - Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - - Non-nationals/non-EU nationals
  
15 – 64 godine 59,0 61,1 61,9 60,6 15 – 64 years  
 Državljani RH 58,9 61,1 62,0 60,6 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
 Muškarci/ Men  
  
15 – 24 godine 28,7 29,3 32,6 31,4 15 – 24 years 
 Državljani RH 28,6 29,1 32,7 31,5 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - - Non-nationals/non-EU nationals
  
25 – 49 godina 80,8 83,3 82,1 82,3 25 – 49 years  
 Državljani RH 80,8 83,2 82,1 82,4 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - - . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
50 – 64 godine 56,5 57,7 59,3 58,2 50 – 64 years  
 Državljani RH 56,5 57,7 59,4 58,3 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . - Non-nationals/non-EU nationals
  
65 i više godina  ((4,0)) (4,5) (4,8) (4,0) 65 years and over  
 Državljani RH ((4,0)) (4,5) (4,8) (4,0) Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - - Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - - Non-nationals/non-EU nationals
  
15 – 64 godine 63,9 65,7 66,2 65,7 15 – 64 years  
 Državljani RH 63,9 65,6 66,2 65,8 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
 Žene/ Women  
  
15 – 24 godine (17,2) 20,9 23,1 (20,3) 15 – 24 years 
 Državljanke RH (17,2) 20,9 23,1 (20,3) Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - - Non-nationals/non-EU nationals
  
25 – 49 godina 73,9 75,1 75,7 74,4 25 – 49 years  
 Državljanke RH 73,8 75,3 76,0 74,4 Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . - . Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
50 – 64 godine 43,1 46,6 48,1 45,0 50 – 64 years  
 Državljanke RH 43,1 46,6 48,1 45,0 Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - . . - Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
  
65 i više godina  ((1,8)) ((2,4)) ((2,1)) ((1,7)) 65 years and over  
 Državljanke RH ((1,9)) ((2,4)) ((2,1)) ((1,7)) Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - - Non-nationals/non-EU nationals
  
15 – 64 godine 54,0 56,4 57,6 55,4 15 – 64 years  
 Državljanke RH 54,0 56,5 57,7 55,4 Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
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21. STOPE ZAPOSLENOSTI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 EMPLOYMENT RATES, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine 23,1 25,2 28,0 26,0 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . ((2,8)) ((4,4)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 37,8 40,0 42,0 41,0  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

((24,5)) ((35,7)) ((25,1)) ((29,0))  Tertiary education 

      
25 – 49 godina 77,4 79,3 79,0 78,4 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 47,0 50,0 48,7 51,7  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 77,1 79,5 79,7 77,7  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

87,1 87,1 86,8 86,8  Tertiary education 

      
50 – 59 godina 61,3 63,2 64,9 61,8 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 38,3 40,7 40,9 39,8  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 62,0 64,1 65,8 62,5  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

83,7 84,8 89,2 87,5  Tertiary education 

      
60 i više godina  9,1 10,3 10,7 10,2 60 years and over 
 Osnovno obrazovanje i niže (3,5) (5,0) (4,6) (4,6)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 10,1 10,9 12,2 9,6  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

(20,1) (21,1) 21,7 25,1  Tertiary education 

      
15 – 59 godina 63,0 65,0 65,8 64,3 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 24,8 26,7 29,1 27,3  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 66,4 68,5 69,1 67,1  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

83,5 84,8 84,0 84,0  Tertiary education 

      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine 28,7 29,3 32,6 31,4 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . ((4,2)) . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 45,4 45,7 48,5 49,5  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
25 – 49 godina 80,8 83,3 82,1 82,3 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (50,4) (54,3) (57,2) (56,6)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 81,7 85,3 84,6 82,8  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

90,5 88,1 84,3 88,6  Tertiary education 

      
50 – 59 godina 68,1  67,7 69,0 67,7 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (48,9) (51,6) (55,4) (48,4)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 68,5 67,2 68,1 68,9  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

(81,8) (82,7) (87,6) (83,1)  Tertiary education 

      
60 i više godina  12,9 14,6 15,4 14,6 60 years and over 
 Osnovno obrazovanje i niže ((7,7)) ((7,1)) ((7,3)) (9,3)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje (12,7) 14,8 17,1 (14,0)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

(20,4) (22,8) (21,2) (23,3)  Tertiary education 

     
15 – 59 godina 67,6 69,0 69,3 68,9 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 28,6 30,6 34,5 29,5  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 72,2 74,1 73,9 73,4  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

86,8 84,9 82,1 85,5  Tertiary education 
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21. STOPE ZAPOSLENOSTI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 EMPLOYMENT RATES, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak)  
(continued) % 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine (17,2) 20,9 23,1 (20,3) 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje (28,9) (33,8) (34,6) (31,3)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
25 – 49 godina 73,9 75,1 75,7 74,4 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (42,8) (45,5) (41,2) (47,2)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 71,4 72,2 73,8 71,3  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

84,9 86,4 88,6 85,4  Tertiary education 

      
50 – 59 godina 54,7 59,1 61,0 56,2 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (31,3) (33,4) (30,8) (33,8)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 55,8 61,1 63,1 55,7  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

(86,1) 87,2 90,4 91,7  Tertiary education 

      
60 i više godina  (6,3) 7,1 7,1 6,9 60 years and over 
 Osnovno obrazovanje i niže ((1,9)) (4,3) ((3,6)) ((2,8))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje ((7,1)) ((6,4)) ((6,3)) ((4,5))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

((19,9)) ((19,3)) (22,2) (27,0)  Tertiary education 

      
15 – 59 godina 58,4 60,9 62,2 59,7 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 21,2 23,2 24,4 25,4  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje 59,9 62,2 63,4 59,8  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, 
 magisterij i doktorat 

81,2 84,7 85,4 82,8  Tertiary education 
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22. ZAPOSLENI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU  
 PERSONS IN EMPLOYMENT, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
  
15 – 24 godine 106 115 127 118 15 – 24 years 
 Državljani RH 106 115 127 118 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - - Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
25 – 49 godina 1 045 1 067 1 059 1 048 25 – 49 years  
 Državljani RH 1 039 1 061 1 055 1 042 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
50 – 64 godine 442 462 476 456 50 – 64 years  
 Državljani RH 440 460 474 455 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
15 – 64 godine 1 593 1 644 1 662 1 622 15 – 64 years  
 Državljani RH 1 585 1 636 1 656 1 615 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
 Muškarci/ Men  
  
15 – 24 godine 68 69 76 73 15 – 24 years 
 Državljani RH 67 68 76 73 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - - Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
25 – 49 godina 552 567 557 556 25 – 49 years  
 Državljani RH 548 564 555 554 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - - . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
50 – 64 godine 244 249 256 251 50 – 64 years  
 Državljani RH 243 248 255 250 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . - . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . - Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
15 – 64 godine 864 885 889 880 15 – 64 years  
 Državljani RH 859 881 886 877 Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
 Žene/ Women  
  
15 – 24 godine (39) 46 51 (45) 15 – 24 years 
 Državljanke RH (39) 46 51 (45) Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - - Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - - Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
25 – 49 godina 493 500 502 491 25 – 49 years  
 Državljanke RH 491 497 500 488 Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . - . Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
50 – 64 godine 197 213 220 205 50 – 64 years  
 Državljanke RH 197 212 219 205 Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - . . - Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
  
15 – 64 godine 729 759 773 742 15 – 64 years  
 Državljanke RH 726 756 770 738 Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . . . Non-nationals/EU nationals
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . . Non-nationals/non-EU nationals
 Bez odgovora - - - - No response 
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23. ZAPOSLENI PREMA POLOŽAJU U ZAPOSLENJU 
 PERSONS IN EMPLOYMENT, BY PROFESSIONAL STATUS 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno, tis./ Total, '000  
      
Ukupno zaposleni 1 616 1 671 1 689 1 644 All persons in employment 

Poslodavci i samozaposleni 182 187 172 173 Employers and self-employed 
Zaposlenici 1 415 1 462 1 492 1 451 Employees 
Pomažući članovi (19) (22) (25) (19) Family workers 
Bez odgovora - - - - No response 

      
      
 Muškarci/ Men  
      
Ukupno zaposleni 877 900 905 894 All male persons in employment 

Poslodavci i samozaposleni 119 119 110 115 Employers and self-employed 
Zaposlenici 750 773 785 772 Employees 
Pomažući članovi ((8)) ((8)) ((10)) ((7)) Family workers 
Bez odgovora - -  - - No response 

      
      
 Žene/ Women  
      
Ukupno zaposlene 738 771 784 750 All female persons in employment 

Poslodavke i samozaposlene 64 69 62 58 Employers and self-employed 
Zaposlenice             664 689 707 680 Employees 
Pomažuće članice ((11)) ((14)) ((15)) ((12)) Family workers 
Bez odgovora - - - - No response 

      
      
 Ukupno/ Total 

% 
 

      
Poslodavci i samozaposleni 11,3 11,2 10,2 10,5 Employers and self-employed 
Zaposlenici 87,6 87,5 88,4 88,3 Employees 
Pomažući članovi (1,2) (1,3) (1,5) (1,2) Family workers 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
Poslodavci i samozaposleni 13,5 13,2 12,2 12,9 Employers and self-employed 
Zaposlenice 85,5 85,9 86,7 86,3 Employees 
Pomažući članovi ((0,9)) ((0,9)) ((1,1)) ((0,8)) Family workers 
      
      
 Žene/ Women  
      
Poslodavke i samozaposlene 8,6 8,9 7,9 7,8 Employers and self-employed 
Zaposlenice 89,9 89,3 90,3 90,6 Employees 
Pomažuće članice ((1,5)) ((1,8)) ((1,9)) ((1,6)) Family workers 
 



STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 43 

24. ZAPOSLENI PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 PERSONS IN EMPLOYMENT, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Sve djelatnosti 1 616 1 671 1 689 1 644 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  107 96 110 99 A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  447 466 443 456 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  ((7)) ((8)) . . B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  290 293 272 290 C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom  
  parom i klimatizacija  

((11)) ((18)) ((13)) ((16)) D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

(20) (32) (39) (36) E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  119 115 115 110 F Construction  
G – U  Ukupno usluge  1 056 1 108 1 134 1 086 G – U Total services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

224 223 231 223 G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  102 101 114 107 H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

98 125 148 107 I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  (60) (66) (51) (53) J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  (46) (45) (42) (43) K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  ((7)) . ((7)) ((9)) L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  78 84 61 66 M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  (37) (48) (55) (43) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

106 112 106 118 O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  297 300 318 319 P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown
 
 Muškarci/ Men
 
Sve djelatnosti 877 900 905 894 All activities 
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 68 58 68 64 A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  340 346 331 334 B – F Industry  
 
 B Rudarstvo i vađenje  . ((6)) . .  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  196 194 181 188  C Manufacturing  
  Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

((10)) ((15)) ((11)) ((14))  D Electricity, gas, steam and air conditioning 
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

((18)) (26) (29) (29)  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  110 106 106 100  F Construction  
G – U  Ukupno usluge  466 495 505 494 G – U Total services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

94 92 101 93  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  81 83 92 85  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

(40) 56 66 (50)  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  (41) (43) (33) (35)  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  ((15)) ((16)) ((18)) ((19))  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  (36) (38) (30) (34)  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  (22) (29) (32) (25)  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

58 65 52 65  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  75 72 78 84  P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown 
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24. ZAPOSLENI PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 PERSONS IN EMPLOYMENT, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
Sve djelatnosti 738 771 784 750 All activities 
      
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  (39) 38 42 (35) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  108 120 112 122 B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  . . . .  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  94 99 91 102  C Manufacturing  
  Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

. . . .  D Electricity, gas, steam and air conditioning 
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

. ((6)) ((10)) ((7))  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((9)) ((10)) ((9)) ((9))  F Construction  
G – U  Ukupno usluge  590 612 629 592 G – U Total services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

129 131 131 130  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((21)) ((19)) ((22)) ((22))  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

58 69 82 57  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  ((19)) ((23)) ((18)) ((18))  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  (30) (29) ((24)) ((23))  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  (42) (46) (30) (32)  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((15)) ((19)) ((23)) ((18))  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

(48) (47) 55 53  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  222 227 240 235  P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown 
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25. ZAPOSLENI PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA 
 PERSONS IN EMPLOYMENT, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Ukupno zaposleni 1 616 1 671 1 689 1 644 All persons in employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

83 85 77 81 Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

275 310 293 297 Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 243 248 236 226 Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice 160 156 146 161 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 283 305 350 313 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

80 68 74 67 Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 206 185 184 192 Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

163 166 168 169 Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja 110 136 150 122 Elementary occupations 
Vojna zanimanja ((8)) ((11)) ((10)) ((12)) Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
 
 
 Muškarci/ Men
 
Ukupno zaposleni 877 900 905 894 All male persons in employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(57) 61 55 55 Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

108 123 103 110 Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 134 135 141 137 Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice 56 54 (44) 56 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 99 117 137 119 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

51 38 43 42 Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 192 176 173 175 Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

118 122 127 126 Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja 53 64 74 62 Elementary occupations 
Vojna zanimanja ((7)) ((9)) ((9)) ((11)) Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
 
 
 Žene/ Women  
 
Ukupno zaposlene 738 771 784 750 All female persons in employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(26) (24) ((22)) (25) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

167 187 190 187 Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 109 113 95 89 Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice 104 101 102 105 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 184 188 213 194 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(30) (30) (31) (25) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((13)) ((8)) ((11)) ((18)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

45 44 (41) 44 Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja 56 72 77 59 Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . . . Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
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26. ZAPOSLENI MUŠKARCI OD 15 DO 59 GODINA PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 MEN IN EMPLOYMENT AGED 15 – 59, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(53) (54) (48) (50) Managers 

 Osnovno obrazovanje i niže - . . . Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((20)) (24) (21) (24) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(33) (28) ((26)) ((25)) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
      
Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

97 112 94 100 Professionals 

 Osnovno obrazovanje i niže - - - .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  . . . .  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

94 109 92 95  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

122 128 133 127 Technicians and associate professionals 

 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  79 90 91 75  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(41) (38) (42) (51)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Administrativni službenici/administrativne službenice (54) 51 (41) (50) Clerical support workers 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (46) (45) (38) (44)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Uslužna i trgovačka zanimanja 93 110 128 112 Service and sales workers 
 Osnovno obrazovanje i niže . . ((7)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  83 96 109 97  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((9)) ((9)) ((12)) ((10))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke i 
ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(40) (27) (31) (29) Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

 Osnovno obrazovanje i niže ((14)) ((10)) ((13)) ((9))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (25) ((15)) ((17)) (21)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 182 165 162 165 Craft and related trades workers 
 Osnovno obrazovanje i niže ((10)) ((9)) ((8)) ((13))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  168 153 150 147  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
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26. ZAPOSLENI MUŠKARCI OD 15 DO 59 GODINA PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 MEN IN EMPLOYMENT AGED 15 – 59, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

114 113 112 117 Plant and machine operators and assemblers 

 Osnovno obrazovanje i niže ((12) ((11)) ((9)) ((7))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  102 100 99 106  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

- . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Jednostavna zanimanja 50 60 71 61 Elementary occupations 
 Osnovno obrazovanje i niže ((15)) (21) (25) (20)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (35) (38) (44) (40)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Vojna zanimanja ((7)) ((9)) ((9)) ((10)) Armed forces 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((6)) ((8)) ((7)) ((7))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. - . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno zaposleni 815 829 830 822 All male persons in employment 
 Osnovno obrazovanje i niže 57 60 65 55  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  569 573 576 565  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

189 196 189 202  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
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27. ZAPOSLENE ŽENE OD 15 DO 59 GODINA PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 WOMEN IN EMPLOYMENT AGED 15 – 59, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(25) ((22)) ((20)) ((24)) Managers 

 Osnovno obrazovanje i niže . - . -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((12)) ((12)) ((9)) ((11))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((12)) ((10)) ((11)) ((13))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

149 172 174 166 Professionals 

 Osnovno obrazovanje i niže - - - -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  . . . .  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

144 168 170 162  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

105 107 90 86 Technicians and associate professionals 

 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  64 69 52 50  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(40) (38) (38) (35)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Administrativni službenici/administrativne službenice 100 97 99 102 Clerical support workers 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  77 73 73 76  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((22)) ((24)) ((25)) ((25))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Uslužna i trgovačka zanimanja 182 184 206 189 Service and sales workers 
 Osnovno obrazovanje i niže ((6)) ((8)) ((10)) ((10))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  159 162 178 166  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((17)) ((14)) ((18)) ((13))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke i 
ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(23) (20) (21) (17) Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

 Osnovno obrazovanje i niže ((10)) ((10)) ((10)) ((7))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((12)) ((9)) ((10)) ((9))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
     

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((12)) ((7)) ((10)) ((17)) Craft and related trades workers 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((12)) ((6)) ((8)) ((14))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . - -  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
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27. ZAPOSLENE ŽENE OD 15 DO 59 GODINA PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 WOMEN IN EMPLOYMENT AGED 15 – 59, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

(44) 44 (41) 43 Plant and machine operators and assemblers 

 Osnovno obrazovanje i niže ((9)) ((10)) ((9)) ((10))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (35) (33) (30) (31)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Jednostavna zanimanja 54 68 73 58 Elementary occupations 
 Osnovno obrazovanje i niže ((16)) (20) (20) (21)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (38) 48 52 (36)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

- - . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Vojna zanimanja . . . . Armed forces 
 Osnovno obrazovanje i niže - - - -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  . . . .  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . - .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno zaposlene 697 725 737 705 All female persons in employment 
 Osnovno obrazovanje i niže 44 50 52 53  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  415 417 418 397  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

239 258 266 254  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
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28. SAMOZAPOSLENI OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 SELF-EMPLOYED PERSONS AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine . . . . 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . - - -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  . . . .  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i
 doktorat 

- . - -  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 102 97 90 85 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((8)) ((7)) ((9)) ((9))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  61 66 59 55  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(33) ((23)) ((22)) ((21))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 59 godina 54 56 48 51 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((8)) ((9)) ((10)) ((5))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (34) (32) (25) (31)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((13)) ((15)) ((13)) ((14))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno samozaposleni, 15 – 59 godina 159 154 141 139 All self-employed, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((16)) (16) (18) ((14))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  97 100 87 90  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(46) (38) (35) (35)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine . . . . 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . - - -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  . . . .  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

- . - -  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 65 61 56 55 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . ((4)) ((6)) ((6))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (40) (45) (37) (37)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((20)) ((12)) ((13)) ((11))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 59 godina (35) (34) (31) (34) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . ((6)) ((6)) ((3))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (22) (19) ((17)) (23)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((9)) ((9)) ((8)) ((8))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno samozaposleni, 15 – 59 godina 102 96 90 92 All male self-employed, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((9)) ((10)) ((12)) ((9))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  63 65 57 63  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

 ((22)) ((20)) ((19))  Tertiary education 

 Bez odgovora (29) - - -  No response 
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28. SAMOZAPOSLENI OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 SELF-EMPLOYED PERSONS AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine . . - . 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže - - - -  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  . . - .  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

- - - -  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina (37) (36) (34) (30) 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((21)) ((21)) ((22)) ((18))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((13)) ((11)) ((10)) ((9))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 59 godina (19) (22) ((17)) (17) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((4)) ((3)) ((3)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((12)) ((13)) ((9)) ((9))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. ((5)) ((5)) ((6))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno samozaposlene, 15 – 59 godina 57 58 51 47 All female self-employed, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((6)) ((7)) ((6)) ((5))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (34) (35) (30) (27)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((17)) ((17)) ((15)) ((16))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
 



52 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

29. SAMOZAPOSLENI PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 SELF-EMPLOYED PERSONS, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Sve djelatnosti 182 187 172 173 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  54 49 51 44 A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  (31) (37) (30) (33) B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  - - - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  ((18)) ((19)) ((11)) ((14)) C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - - D Electricity, gas, steam and air conditioning
 supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- . . - E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((13)) ((17)) ((18)) ((19)) F Construction  
G – U  Ukupno usluge  97 101 91 96 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

((19)) (23) (22) ((20)) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((8)) ((8)) ((10)) ((13)) H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme 
  usluživanja hrane  

((15)) ((15)) ((19)) ((17)) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . . . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((22)) ((23)) ((16)) ((17)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . . N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- - - - O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((18)) ((20)) ((15)) ((16)) P – U Other services  
Nepoznato . - - - Unknown
 
 
 Muškarci/ Men
 
Sve djelatnosti 119 119 110 115 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (36) (30) (32) (29) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  (29) (35) (28) (31) B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  - - - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  ((16)) ((17)) ((10)) ((12)) C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - - D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- . . - E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((13)) ((17)) ((17)) ((18)) F Construction  
G – U  Ukupno usluge  54 53 51 55 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

((15)) ((14)) ((13)) ((14)) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((7)) ((8)) ((8)) ((11)) H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((5)) ((6)) ((9)) ((9)) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . . . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . - . - L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((12)) ((10)) ((8)) ((7)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . . N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- - - - O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((5)) ((6)) . ((6)) P – U Other services  
Nepoznato - - - - Unknown
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29. SAMOZAPOSLENI PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 SELF-EMPLOYED PERSONS, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
Sve djelatnosti 64 69 62 58 All activities 
      
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  (19) (19) (19) ((15)) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  . . . . B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  - - - -  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  . . . .  C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - -  D Electricity, gas, steam and air conditioning supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- - - -  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  . - . .  F Construction  
G – U  Ukupno usluge  (42) (48) (40) (41) G – U Services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

. ((9)) ((9)) ((7))  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  . . . .  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((9)) ((9)) ((10)) ((8))  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  . . . .  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . - - -  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((10)) ((12)) ((8)) ((10))  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . .  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- - - -  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((13)) ((14)) ((10)) ((10))  P – U Other services  
Nepoznato . - - - Unknown 
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30. SAMOZAPOSLENI PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA 
 SELF-EMPLOYED PERSONS, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Ukupno samozaposleni 182 187 172 173 All persons in self-employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(51) 58 (49) (50) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((19)) ((16)) ((11)) ((16)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((15)) ((11)) ((8)) ((15)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((15)) ((21)) (24) ((15)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

54 48 50 44 Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((18)) ((18)) ((14)) ((19)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((6)) ((9)) ((8)) ((8)) Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja . . . . Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces
Bez odgovora . - - - No response
 
 
 Muškarci/ Men
 
Ukupno samozaposleni 119 119 110 115 All male persons in self-employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(38) (42) (34) (35) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((8)) ((8)) ((6)) ((7)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((11)) ((8)) ((5)) ((11)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja . ((4)) ((9)) ((6)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(35) (30) (32) (30) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((18)) ((17)) ((14)) ((17)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((5)) ((8)) ((7)) ((8)) Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja . . . . Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces
Bez odgovora - - - - No response
 
 
 Žene/ Women  
 
Ukupno samozaposlene 64 69 62 58 All female persons in self-employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

((13)) ((15)) ((16)) ((15)) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((11)) ((8)) . ((9)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice . . . . Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((13)) ((17)) ((15)) ((10)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(19) (18) (19) ((14)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji . . . . Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

. . . . Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja . . . . Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces
Bez odgovora . - - - No response
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31. ZAPOSLENICI PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 EMPLOYEES, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Sve djelatnosti 1 415 1 462 1 492 1 451 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (36) (27) 40 (39) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  416 429 412 422 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  ((7)) ((8)) . . B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  272 273 261 276 C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom,  
  parom i klimatizacija 

((11)) ((18)) ((13)) ((16)) D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

(20) (31) (38) (36) E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  106 98 97 90 F Construction  
G – U  Ukupno usluge  957 1 004 1 039 988 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

203 200 207 201 G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  93 93 104 93 H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

83 111 130 90 I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  (55) (61) (48) (48) J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  (43) (44) (40) (40) K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  (57) (60) (44) (48) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  (32) (42) (51) (39) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

106 112 106 118 O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  278 279 303 303 P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown
 
 
 Muškarci/ Men
 
Sve djelatnosti 750 773 785 772 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  (25) (21) (29) (29) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  311 311 303 303 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  . ((6)) . . B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  180 176 172 175 C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

((10)) ((15)) ((11)) ((14)) D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje 
  otpadom te djelatnosti sanacije okoliša  

((18)) (25) (28) (29) E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  97 88 88 82 F Construction  
G – U  Ukupno usluge  410 442 453 439 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

79 78 86 79 G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  73 75 84 75 H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

(35) (50) 57 (41) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  (37) (39) ((30)) (31) J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  ((13)) ((15)) ((16)) ((17)) K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((24)) ((27)) ((22)) (26) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((20)) (25) (30) (24) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

58 65 52 65 O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  69 66 73 78 P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown
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31. ZAPOSLENICI PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 EMPLOYEES, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
 
Sve djelatnosti 664 689 707 680 All activities 
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  ((11)) ((7)) ((11)) ((10)) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  105 118 110 119 B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  . . . .  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  91 97 89 101  C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

. . . .  D Electricity, gas, steam and air conditioning 
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

. ((6)) ((10)) ((7))  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((9)) ((10)) ((9)) ((8))  F Construction  
G – U  Ukupno usluge 547 563 586 549 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

124 121 120 121  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((20)) ((18)) ((20)) ((19))  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

(49) 60 72 49  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  ((18)) ((22)) ((18)) ((18))  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  (29) (29) ((24)) ((23))  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  (32) (33) ((23)) ((22))  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((12) ((17)) ((21)) ((15))  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

(48) (47) 55 53  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  209 213 230 225  P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown 
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32. ZAPOSLENICI PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA 
 EMPLOYEES, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
Ukupno zaposlenici 1 415 1 462 1 492 1 451 All employees 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(32) (28) (27) (31) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

256 294 282 281 Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 227 237 228 212 Technicians and associate professionals
Administrativni službenici/administrativne službenice 157 150 143 158 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 268 283 323 296 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

((13)) . ((6)) ((8)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 188 167 169 172 Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

156 156 160 160 Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja 105 130 143 119 Elementary occupations 
Vojna zanimanja ((8)) ((11)) ((10)) ((12)) Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
 
 
 Muškarci/ Men
 
Ukupno zaposlenici 750 773 785 772 All male employees 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

((19)) ((18)) ((21)) ((21)) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

99 115 97 103 Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 122 127 136 126 Technicians and associate professionals
Administrativni službenici/administrativne službenice 56 54 (43) 55 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 97 113 126 113 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

((10)) . ((4)) ((7)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 174 159 159 157 Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

112 114 119 118 Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja 51 61 69 61 Elementary occupations 
Vojna zanimanja ((7)) ((9)) ((9)) ((11)) Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
 
 
 Žene/ Women  
 
Ukupno zaposlenice 664 689 707 680 All female employees 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

((13)) ((9)) ((6)) ((10)) Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

157 179 186 178 Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 105 110 92 85 Technicians and associate professionals
Administrativni službenici/administrativne službenice 101 96 99 103 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 171 170 197 183 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. . . . Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((13)) ((8)) ((10)) ((15)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

44 (42) (40) 42 Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja 53 68 74 58 Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . . . Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
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33. ZAPOSLENICI OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 EMPLOYEES AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
15 – 24 godine 100 110 123 114 15 – 24 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . ((7)) . Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  93 101 110 103 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((6)) ((7)) ((7)) ((8)) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
25 – 49 godina 935 963 957 955 25 – 49 years
 Osnovno obrazovanje i niže (45) 48 50 (47) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  584 583 574 562 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

306 332 333 346 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
50 – 59 godina 304 310 328 306 50 – 59 years
 Osnovno obrazovanje i niže (33) (36) 36 40 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  202 199 212 199 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i  
 doktorat 

69 76 80 67 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
Ukupno zaposlenici, 15 – 59 godina 1 340 1 383 1 408 1 375 All employees, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 78 86 93 91 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  880 882 896 864 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
doktorat 

381 415 419 420 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
 
 Muškarci/ Men
 
15 – 24 godine 63 66 72 70 15 – 24 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . . . Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  60 61 65 66 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
25 – 49 godina 482 503 496 498 25 – 49 years
 Osnovno obrazovanje i niže (27) (27) (27) (24) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  335 342 334 324 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

121 134 134 149 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
50 – 59 godina 161 158 164 157 50 – 59 years
 Osnovno obrazovanje i niže (17) (18) (20) (20) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  107 103 113 108 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(37) (37) (31) (30) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
Ukupno zaposlenici, 15 – 59 godina 706 727 732 726 All male employees, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže 45 47 51 45 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  502 506 513 498 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

160 174 169 182 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
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33. ZAPOSLENICI OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 EMPLOYEES AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL  
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  

 
15 – 24 godine (37) (44) 51 (44) 15 – 24 years
 Osnovno obrazovanje i niže - . . . Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  (33) (40) (44) (37) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
25 – 49 godina 453 460 461 456 25 – 49 years
 Osnovno obrazovanje i niže ((18)) (21) (22) (22) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  249 241 240 238 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

186 198 199 196 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
50 – 59 godina 144 152 164 149 50 – 59 years
 Osnovno obrazovanje i niže ((16)) (18) (16) (21) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  96 95 99 91 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(32) (39) 48 (37) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
Ukupno zaposlenice, 15 – 59 godina 633 656 676 649 All female employees, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (34) (39) 42 45 Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  378 376 384 366 Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

222 241 251 238 Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
 
34. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME, KAO UDIO UKUPNIH ZAPOSLENIKA, PREMA DOBNIM SKUPINAMA 
 TEMPORARY EMPLOYEES AS SHARE OF TOTAL NUMBER OF EMPLOYEES, BY AGE GROUPS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
  
Ukupno 19,4 20,4 21,0 19,1 All ages 
 15 – 24 godine (52,7) 58,3 62,5 51,1 15 – 24 years 
 25 – 49 godina 19,5 20,3 19,9 18,8 25 – 49 years  
 50 – 64 godine (10,2) 9,1 9,8 9,7 50 – 64 years  
 65 i više godina  . ((45,6)) ((57,2)) . 65 years and over 
 15 – 64 godine 19,4 20,3 20,7 19,0 15 – 64 years  
  
  
 Muškarci/ Men
  
Ukupno 19,7 20,3 19,6 18,1 All ages 
 15 – 24 godine (44,4) (51,7) (56,8) (44,3) 15 – 24 years 
 25 – 49 godina 20,4 20,5 18,1 17,7 25 – 49 years  
 50 – 64 godine (9,9) (9,0) (9,3) (9,3) 50 – 64 years  
 65 i više godina  . . . . 65 years and over 
 15 – 64 godine 19,6 20,2 19,3 17,9 15 – 64 years  
  
  
 Žene/ Women  
  
Ukupno 19,2 20,6 22,4 20,1 All ages 
 15 – 24 godine ((67,1)) (68,1) (70,6) (61,8) 15 – 24 years 
 25 – 49 godina 18,6 20,1 21,9 19,9 25 – 49 years  
 50 – 64 godine ((10,5)) (9,3) (10,4) (10,1) 50 – 64 years  
 65 i više godina  . . . . 65 years and over 
 15 – 64 godine 19,2 20,4 22,3 20,1 15 – 64 years  
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35. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 TEMPORARY EMPLOYEES AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine (53) 64 77 58 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . ((6)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (47) 57 65 49  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. ((5)) ((6)) ((7))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 182 196 191 179 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((11)) ((16)) ((17)) ((15))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  120 127 113 105  Upper secondary education 
     
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i  
 doktorat 

(51) (53) (60) (59)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 59 godina (32) (29) (33) (31) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((6)) ((8)) ((11)) ((8))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (22) (19) (20) (20)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno zaposlenici na određeno vrijeme, 15 – 59 godina 268 289 301 269 All persons in temporary employment, 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (19) (25) (33) (25)  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  190 203 198 174  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(60) (60) 69 69  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine (28) (34) (41) (31) 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (26) (30) (35) (28)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 98 103 90 88 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((8)) ((10)) ((11)) ((8))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  68 71 59 (56)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((23)) ((22)) ((21)) ((24))  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 59 godina ((16)) ((14)) (17) ((15)) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . ((4)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((11)) ((9)) ((11)) ((11))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno zaposlenici na određeno vrijeme, 15 – 59 
godina 

142 151 148 135 All male persons in temporary employment, 15 – 59 
years 

 Osnovno obrazovanje i niže ((12)) ((16)) ((18)) ((11))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  104 110 104 94  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((26)) ((26)) ((25)) (29)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
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35. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 TEMPORARY EMPLOYEES AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine ((25)) (30) (36) (27) 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže - - . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((21)) (27) (30) (21)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 84 93 101 91 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže  ((5)) ((6)) ((7))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (53) 57 55 (50)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((28)) (31) (40) (35)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 59 godina ((17)) ((14)) (16) (16) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . ((4)) ((6)) ((6))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((11)) ((10)) ((9)) ((9))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
      
Ukupno zaposlenice na određeno vrijeme, 15 – 59 
godina 

125 137 153 134 All female persons in temporary employment, 15 – 59 
years 

 Osnovno obrazovanje i niže ((6)) ((10)) ((15)) ((14))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  85 93 94 80  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(34) (35) (44) (40)  Tertiary education 

 Bez odgovora - - - -  No response 
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36. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 TEMPORARY EMPLOYEES, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Sve djelatnosti 275 299 313 277 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo ((8)) ((7)) ((10)) ((12)) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  82 80 77 79 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  . . - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  54 53 53 55 C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija  

- . . . D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje 
  otpadom te djelatnosti sanacije okoliša  

. ((7)) . . E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  (24) (18) ((19)) ((17)) F Construction  
G – U  Ukupno usluge  183 211 225 185 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

(45) 53 (51) (42) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((17)) ((14)) ((17)) ((15)) H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

(26) (46) 55 (28) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  ((10)) ((11)) ((7)) ((10)) J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  ((9)) . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  - . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((8)) ((6)) ((9)) ((5)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((11)) ((17)) ((19)) ((15)) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

((9)) ((6)) . . O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  (48) (53) 56 60 P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown
 
 
 Muškarci/ Men
 
Sve djelatnosti 148 157 154 140 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  ((6)) ((3)) ((6)) ((9)) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  62 61 60 57 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  . . - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  (35) (37) (37) (36) C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- . . . D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

. ((5)) . . E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  (24) (18) ((19)) ((17)) F Construction  
G – U  Ukupno usluge  (77) 92 88 72 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

((17)) ((19)) ((17)) ((15)) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((14)) ((13)) ((14)) ((14)) H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((10)) ((20)) (25) ((14)) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . ((9)) . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  - . . - L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  . . . . M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((8)) ((9)) ((7)) ((6)) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

. . . . O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((11)) ((14)) ((14)) ((14)) P – U Other services  
Nepoznato . . . . Unknown
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36. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 TEMPORARY EMPLOYEES, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
Sve djelatnosti 127 142 159 137 All activities 
      
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo . . . . A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  ((19)) ((19)) ((18)) (22) B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  - - - -  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  ((19)) ((16)) ((16)) (20)  C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - .  D Electricity, gas, steam and air conditioning 
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- . . .  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  - . . -  F Construction  
G – U  Ukupno usluge  106 119 137 113 G – U Services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

(28) (33) (35) (28)  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  . . . .  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((16)) (26) (30) ((15))  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  . . . .  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . .  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  - - . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  . . . .  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . ((8)) ((12)) ((9))  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

. . . .  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  (37) (39) (42) (47)  P – U Other services  
Nepoznato - - - - Unknown 
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37. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA 
 TEMPORARY EMPLOYEES, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
Ukupno zaposlenici na određeno vrijeme 275 299 313 277 All persons in temporary employment 
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . . . Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((27)) (28) (33) (37) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice (37) (33) (27) (31) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice ((25)) ((21)) (24) ((22)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 75 97 108 80 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. . . . Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (38) (31) (28) (29) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

(29) (33) (28) (25) Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja (37) 49 58 48 Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . . . Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
 
 
 Muškarci/ Men  
 
Ukupno zaposlenici na određeno vrijeme 148 157 154 140 All male persons in temporary employment
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . . . Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((11)) ((12)) ((12)) ((14)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((21)) ((19)) ((18)) ((20)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice ((10)) ((9)) ((7)) ((9)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((19)) (32) (36) (25) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. . . . Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (35) (28) (26) (25) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((21)) (26) ((21)) ((16)) Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja (23) (27) (29) (26) Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . . . Armed forces
Bez odgovora . . . . No response
 
 
 Žene/ Women  
 
Ukupno zaposlenice na određeno vrijeme 127 142 159 137 All female persons in temporary employment
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . . . Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((16)) ((16)) ((21)) ((23)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((16)) ((14)) ((9)) ((11)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice ((15)) ((12)) ((17)) ((13)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja (56) 65 72 55 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

- . - - Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji . . . . Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((8)) ((8)) ((7)) ((9)) Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja ((13)) (22) (29) (21) Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces
Bez odgovora - . . . No response
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38. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME PREMA DOBNIM SKUPINAMA I RAZLOGU ZBOG KOJEG RADE NA 
 ODREĐENO VRIJEME 
 TEMPORARY EMPLOYEES, BY AGE GROUPS AND REASON FOR WORKING TEMPORARILY 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
15 – 24 godine (19,4) 21,7 25,1 21,3 15 – 24 years 
 Ne mogu naći posao na neodređeno (67,7) 76,7 68,1 75,8 Could not find permanent job 

Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
(naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
novaci itd.). 

. . ((7,1)) . Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno ((20,8)) ((10,3)) ((22,9)) ((13,5)) Did not want permanent job 
 Probni rok . . . . Probationary period 
 Bez odgovora - - - - No reason given 
 
25 – 49 godina 66,8 66,5 62,0 65,4 25 – 49 years 
 Ne mogu naći posao na neodređeno 90,2 91,0 92,6 90,9 Could not find permanent job 

Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
(naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
novaci itd.). 

. . . ((4,0)) Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno . ((3,3)) . . Did not want permanent job 
 Probni rok ((3,5)) ((3,7)) . . Probationary period 
 Bez odgovora - - . . No reason given 
 
50 – 64 godine (13,8) 11,7 12,9 13,3 50 – 64 years 
 Ne mogu naći posao na neodređeno (80,7) (86,5) 92,9 (92,4) Could not find permanent job 

Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
(naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
novaci itd.). 

- - - - Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno ((16,4)) ((11,3)) . . Did not want permanent job 
 Probni rok . - . - Probationary period 
 Bez odgovora - . - - No reason given 
 
 
 Muškarci/ Men
 
15 – 24 godine (19,2) (21,9) (27,3) (22,5) 15 – 24 years 
 Ne mogu naći posao na neodređeno ((67,9)) (78,8) (72,8) (79,0) Could not find permanent job 
 Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
 (naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
 novaci itd.). 

. . . . Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno ((22,6)) . ((16,1)) . Did not want permanent job 
 Probni rok . . . . Probationary period 
 Bez odgovora - - - - No reason given 
 
25 – 49 godina 67,2 66,6 59,8 64,1 25 – 49 years 
 Ne mogu naći posao na neodređeno 87,7 89,2 93,1 89,1 Could not find permanent job 
 Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
 (naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
 novaci itd.). 

. . . . Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno . . . . Did not want permanent job 
 Probni rok . . . . Probationary period 
 Bez odgovora - - - . No reason given 
 
50 – 64 godine (13,5) (11,5) (12,9) (13,5) 50 – 64 years 
 Ne mogu naći posao na neodređeno ((82,4)) (90,4) (94,9) (91,4) Could not find permanent job 
 Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
 (naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
 novaci itd.). 

- - - - Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno . . . . Did not want permanent job 
 Probni rok . - . - Probationary period 
 Bez odgovora - - - - No reason given 
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38. ZAPOSLENICI NA ODREĐENO VRIJEME PREMA DOBNIM SKUPINAMA I RAZLOGU ZBOG KOJEG RADE NA 
 ODREĐENO VRIJEME 
 TEMPORARY EMPLOYEES, BY AGE GROUPS AND REASON FOR WORKING TEMPORARILY 
(nastavak)  
(continued) % 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine ((19,6)) (21,6) (23,0) (20,1) 15 – 24 years  
 Ne mogu naći posao na neodređeno  ((67,4)) (74,4) (62,7) (72,2)  Could not find permanent job 
 Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
 (naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
 novaci itd.). 

. . . .  Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno . . ((30,7)) .  Did not want permanent job 
 Probni rok . . . .  Probationary period 
 Bez odgovora - - - -  No reason given 
      
25 – 49 godina 66,3 66,4 64,2 66,8 25 – 49 years  
 Ne mogu naći posao na neodređeno  93,1 93,1 92,0 92,7  Could not find permanent job 
 Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
 (naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
 novaci itd.). 

. . . .  Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno . . . .  Did not want permanent job 
 Probni rok . . . .  Probationary period 
 Bez odgovora - - . -  No reason given 
      
50 – 64 godine ((14,1)) (12,0) (12,8) (13,1) 50 – 64 years  
 Ne mogu naći posao na neodređeno  ((78,8)) ((82,3)) (91,0) (93,5)  Could not find permanent job 
 Ugovor se odnosi na razdoblje pripravništva 
 (naučnici u obrtu, pripravnici, stažisti, znanstveni 
 novaci itd.). 

- - - -  Contract covers period of training (apprentices, 
 trainees, interns, research assistants, etc.) 

 Ne žele posao na neodređeno . . . .  Did not want permanent job 
 Probni rok . - - -  Probationary period 
 Bez odgovora - . - -  No reason given 
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39. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA, KAO UDIO U UKUPNO ZAPOSLENIMA, PREMA DOBNIM SKUPINAMA 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT AS SHARE OF TOTAL PERSONS IN EMPLOYMENT, BY AGE GROUPS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  

      

Ukupno 5,6 5,3 6,1 6,5 Total 

 15 – 24 godine ((15,5)) ((9,6)) ((12,3)) ((10,1))  15 – 24 years 

 25 – 49 godina (3,7) (3,9) (4,7) (5,0)  25 – 49 years  

 50 – 64 godine (5,5) (4,8) (4,8) (6,4)  50 – 64 years  

 65 i više godina  ((50,3)) (53,0) (55,5) ((55,5))  65 years and over  

 15 – 64 godine 5,0 4,5 5,3 5,8  15 – 64 years  

      

      

 Muškarci/ Men  

      

Ukupno (4,8) 4,4 4,5 4,4 Total 

 15 – 24 godine ((11,6)) ((7,0)) ((10,4)) ((8,1))  15 – 24 years 

 25 – 49 godina ((2,7)) ((2,6)) ((2,8)) ((2,3))  25 – 49 years  

 50 – 64 godine ((4,8)) ((4,8)) ((3,9)) ((5,4))  50 – 64 years  

 65 i više godina  ((53,3)) ((49,4)) ((45,7)) ((53,0))  65 years and over  

 15 – 64 godine (4,0) (3,6) (3,8) (3,7)  15 – 64 years  

      

      

 Žene/ Women  

      

Ukupno 6,7 6,4 8,0 8,9 Total 

 15 – 24 godine ((22,5)) ((13,3)) ((15,1)) ((13,4))  15 – 24 years 

 25 – 49 godina ((4,9)) (5,3) (6,9) (8,2)  25 – 49 years  

 50 – 64 godine ((6,4)) ((4,8)) ((5,9)) (7,5)  50 – 64 years  

 65 i više godina  ((45,7)) ((57,8)) ((70,8)) ((59,6))  65 years and over  

 15 – 64 godine (6,2) 5,6 7,1 8,3  15 – 64 years  
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40. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU 
 OBRAZOVANJA 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
15 – 24 godine ((16)) ((11)) ((16)) ((12)) 15 – 24 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . . - Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((12)) ((7)) ((10)) ((9)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
25 – 49 godina (39) (41) (50) (53) 25 – 49 years
 Osnovno obrazovanje i niže ((5)) ((6)) ((7)) ((7)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((23)) (25) (25) (25) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((11)) ((10)) ((18)) ((21)) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
50 – 59 godina ((15)) ((15)) ((13)) (18) 50 – 59 years
 Osnovno obrazovanje i niže ((3)) ((3)) ((5)) ((6)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((9)) ((9)) ((6)) ((10)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
Ukupno 71 67 79 83 Total
 Osnovno obrazovanje i niže ((12)) ((12)) ((15)) ((13)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  (44) (41) (41) (44) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((15)) ((14)) ((23)) (26) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
 
 Muškarci/ Men  
 
15 – 24 godine ((8)) ((5)) ((8)) ((6)) 15 – 24 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . . - Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  . . . . Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
25 – 49 godina ((15)) ((15)) ((16)) ((13)) 25 – 49 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . . . Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((12)) ((10)) ((9)) ((9)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
50 – 59 godina ((6)) ((9)) ((6)) ((8)) 50 – 59 years
 Osnovno obrazovanje i niže - . . . Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((4)) ((5)) . ((5)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
Ukupno (29) (29) (30) (26) Total
 Osnovno obrazovanje i niže ((5)) ((6)) ((7)) . Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((21)) ((17)) ((16)) ((18)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . ((7)) ((5)) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
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40. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA OD 15 DO 59 GODINA PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU 
 OBRAZOVANJA 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT AGED 15 – 59, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
 
15 – 24 godine ((9)) ((6)) ((8)) ((6)) 15 – 24 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . . - Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((7)) . . . Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
25 – 49 godina ((24)) (26) (34) (40) 25 – 49 years
 Osnovno obrazovanje i niže . . . ((5)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((11)) ((15)) ((16)) ((17)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((10)) ((8)) ((14)) ((19)) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
50 – 59 godina ((9)) ((5)) ((7)) ((10)) 50 – 59 years
 Osnovno obrazovanje i niže ((3)) . ((3)) ((5)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  ((5)) . . ((4)) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. - . . Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
 
Ukupno  (42) (38) (49) 56 All female persons in part-time employment, 15 – 59 

years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((7)) ((6)) ((8)) ((10)) Less than upper secondary education
 Srednje obrazovanje  (23) (24) (25) (25) Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i  
 doktorat 

((12)) ((8)) ((16)) ((22)) Tertiary education 

 Bez odgovora - - - - No response 
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41. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS  

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
Sve djelatnosti 91 89 104 106 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (29) (28) (29) (31) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  ((12)) ((9)) ((11)) ((8)) B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  - - - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  . . . ((3)) C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom  
  parom i klimatizacija 

- - - - D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje 
  otpadom te djelatnosti sanacije okoliša  

. . . - E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  . . ((6)) . F Construction  
G – U  Ukupno usluge  (49) 51 63 67 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

((11)) ((11)) ((12)) ((10)) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
 vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  . . . . H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

. ((5)) ((9)) . I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . . . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . - L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  . ((7)) ((6)) ((4)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . ((7)) . N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno  
  osiguranje  

. . . . O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((18)) ((17)) ((23)) (34) P – U Other services  
Nepoznato . . - - Unknown
 
 
 Muškarci/ Men
 
Sve djelatnosti (42) 39 41 39 All activities
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo ((15)) (13) ((13)) (15) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  ((9)) ((8)) ((8)) ((6)) B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  - - - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  . . . . C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - - D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

. . . - E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  . . . . F Construction  
G – U  Ukupno usluge  ((17)) ((18)) (20) ((18)) G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
 vozila i motocikla  

. . . . G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  . . . . H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

. . . . I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . . . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  - . . - L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  . . . . M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  - - . . N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- . - - O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((4)) . ((6)) ((7)) P – U Other services  
Nepoznato . . - - Unknown
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41. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS  
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
Sve djelatnosti 49 50 63 67 All activities 
      
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  ((14)) (15) (16) (16) A Agriculture, forestry and fishing  
B – F Industrija  . . . . B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  - - - -  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  . . . .  C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - -  D Electricity, gas, steam and air conditioning supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- - - -  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  - - . .  F Construction   
G – U  Ukupno usluge  (32) (33) (44) (49) G – U Services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih  
  vozila i motocikla  

. ((8)) ((9)) ((8))  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  . - . .  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

. . ((5)) .  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  . . . .  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  - - - -  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . - -  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  . . . .  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . .  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

. . . .  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((14)) ((12)) ((17)) (26)  P – U Other services  
Nepoznato . - - - Unknown 
 



72 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

42. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
Ukupno zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena 91 89 104 106 All persons in part-time employment 
 

Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . . . Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((8)) ((10)) ((14)) ((18)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((6)) ((6)) . ((9)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . ((7)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((19)) ((21)) (25) ((21)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(25) (24) (26) (28) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((6)) . . ((7)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

. . . . Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja ((13)) ((15)) ((22)) ((14)) Elementary occupations 
Vojna zanimanja . - - - Armed forces
Bez odgovora . . - - No response

 
 
 Muškarci/ Men  
 
Ukupno zaposleni s kraćim od punoga radnog vremena (42) 39 41 39 All male persons in part-time employment 
 

Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . . . Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

. . ((6)) ((4)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice . . . . Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja . . ((5)) ((5)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

((13)) ((11)) ((12)) (14) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((5)) . . ((5)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

. . . . Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja ((7)) ((6)) ((8)) ((3)) Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces
Bez odgovora . . - - No response

 
 
 Žene/ Women  
 
Ukupno zaposlene s kraćim od punoga radnog vremena 49 50 63 67 All female persons in part-time employment
 

Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

- . . . Managers

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((6)) ((5)) ((8)) ((14)) Professionals

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice . . . . Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . ((6)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((15)) ((17)) ((20)) ((16)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

((12)) (13) ((14)) ((14)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji . . . . Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

. - - . Plant and machine operators and assemblers

Jednostavna zanimanja ((7)) ((10)) ((14)) ((10)) Elementary occupations 
Vojna zanimanja . - - - Armed forces
Bez odgovora . - - - No response
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43. ZAPOSLENI S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA PREMA RAZLOZIMA 
 PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT, BY REASON  

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
Ne mogu pronaći posao s punim radnim vremenom (28,6) (32,7) (26,6) (29,5) Could not find full-time job 
Ne žele posao s punim radnim vremenom . . ((8,5)) ((4,1)) Did not want full-time job 
Školovanje ili obuka ((15,6)) ((10,2)) ((9,4)) ((9,8)) In education or training 
Vlastita bolest ili invalidnost ((15,8)) ((15,7)) ((12,5)) ((13,3)) Own illness or disability 
Ostali razlozi (38,8) (38,7) 43,0 43,4 Other reason given 
Bez odgovora - - - - No reason given 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
Ne mogu pronaći posao s punim radnim vremenom ((32,0)) ((35,0)) ((25,4)) ((27,4)) Could not find full-time job 
Ne žele posao s punim radnim vremenom . . ((11,4)) . Did not want full-time job 
Školovanje ili obuka ((15,2)) ((11,5)) . . In education or training 
Vlastita bolest ili invalidnost ((21,4)) ((19,2)) ((17,6)) ((20,5)) Own illness or disability 
Ostali razlozi ((29,6)) ((31,5)) ((39,2)) ((35,0)) Other reason given 
Bez odgovora - - - - No reason given 
      
      
 Žene/ Women  
      
Ne mogu pronaći posao s punim radnim vremenom ((25,7)) ((30,9)) ((27,4)) ((30,7)) Could not find full-time job 
Ne žele posao s punim radnim vremenom . . ((6,5)) . Did not want full-time job 
Školovanje ili obuka . . ((11,4)) . In education or training 
Vlastita bolest ili invalidnost ((11,1)) ((13,0)) ((9,1)) ((9,0)) Own illness or disability 
Ostali razlozi (46,5) (44,4) (45,6) (48,3) Other reason given 
Bez odgovora - - - - No reason given 
 
 
 
 
44. ZAPOSLENI KOJI NE RADE DOBROVOLJNO KRAĆE OD PUNOGA RADNOG VREMENA, KAO UDIO UKUPNO ZAPOSLENIH  
 S KRAĆIM OD PUNOGA RADNOG VREMENA, PREMA DOBNIM SKUPINAMA 
 PERSONS IN INVOLUNTARY PART-TIME EMPLOYMENT AS SHARE OF TOTAL PERSONS IN PART-TIME EMPLOYMENT, 
 BY AGE GROUPS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
Ukupno (15+) (28,6) (32,7) (26,6) (29,5) Total (15+) 

15 – 24 godine . . . . 15 – 24 years  
25 – 49 godina ((44,8)) ((48,3)) ((39,2)) ((42,9)) 25 – 49 years  
50 – 64 godine ((22,2)) ((29,0)) ((20,4)) ((20,2)) 50 – 64 years  
15 – 64 godine (32,7) (39,0) (31,1) (33,1) 15 – 64 years 
      
      
 Muškarci/ Men  
      

Ukupno (15+) ((32,0)) ((35,0)) ((25,4)) ((27,4)) Total (15+) 
15 – 24 godine . . . . 15 – 24 years  
25 – 49 godina ((58,7)) ((47,8)) . ((48,4)) 25 – 49 years  
50 – 64 godine ((35,4)) ((42,1)) . . 50 – 64 years  
15 – 64 godine ((38,7)) ((43,3)) ((31,1)) ((32,8)) 15 – 64 years 
      
      
 Žene/ Women  
      

Ukupno (15+) ((25,7)) ((30,9)) ((27,4)) ((30,7)) Total (15+) 
15 – 24 godine . . . . 15 – 24 years 
25 – 49 godina ((36,1)) ((48,5)) ((42,3)) ((41,1)) 25 – 49 years  
50 – 64 godine . . . . 50 – 64 years  
15 – 64 godine ((28,0)) ((35,8)) ((31,1)) ((33,3)) 15 – 64 years 
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45. OSOBE KOJE UOBIČAJENO RADE U SMJENAMA, NAVEČER, NOĆU, SUBOTOM ILI NEDJELJOM, KAO UDIO U UKUPNO 
 ZAPOSLENIMA 
 PERSONS USUALLY WORKING IN SHIFTS, IN EVENING, AT NIGHT, ON SATURDAY OR SUNDAY, AS SHARE OF TOTAL 
 PERSONS IN EMPLOYMENT 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  

      

Uobičajeno rade u smjenama 27,9 27,0 27,8 26,7 Usually work in shifts 

Uobičajeno rade navečer 3,9 4,1 4,1 4,5 Usually work in evening 

Uobičajeno rade noću (1,8) (2,2) (1,8) (1,8) Usually work at night 

Uobičajeno rade subotom 15,4 13,8 14,2 13,3 Usually work on Saturday 

Uobičajeno rade nedjeljom 7,1 6,7 7,0 6,4 Usually work on Sunday 

      

      

 Muškarci/ Men  

      

Uobičajeno rade u smjenama 29,7 29,4 30,1 29,8 Usually work in shifts 

Uobičajeno rade navečer (4,5) (4,9) (4,8) (5,9) Usually work in evening 

Uobičajeno rade noću ((2,3)) (2,8) ((2,2)) ((2,6)) Usually work at night 

Uobičajeno rade subotom 17,2 14,8 15,1 15,2 Usually work on Saturday 

Uobičajeno rade nedjeljom 8,3 7,1 7,2 7,2 Usually work on Sunday 

      

      

 Žene/ Women  

      

Uobičajeno rade u smjenama 31,3 29,2 29,8 28,8 Usually work in shifts 

Uobičajeno rade navečer (4,0) (4,0) (4,1) (4,0) Usually work in evening 

Uobičajeno rade noću ((1,5)) ((1,9)) ((1,7)) ((1,2)) Usually work at night 

Uobičajeno rade subotom 16,5 15,1 15,5 14,0 Usually work on Saturday 

Uobičajeno rade nedjeljom 7,3 7,5 7,8 6,8 Usually work on Sunday 
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46. OSOBE KOJE RADE U SMJENAMA, NAVEČER, NOĆU, SUBOTOM ILI NEDJELJOM 
 PERSONS WORKING IN SHIFTS, IN EVENING, AT NIGHT, ON SATURDAY OR SUNDAY 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
Ukupno zaposleni 1 616 1 671 1 689 1 644 All persons in employment 
      

Uobičajeno rade u smjenama 451 452 470 439 Usually work in shifts 
Katkad rade u smjenama 115 133 137 130 Sometimes work in shifts 
Nikada ne rade u smjenama 1 050 1 087 1 081 1 074 Never work in shifts 
Bez odgovora . . . . No response 
      
Uobičajeno rade navečer 63 69 70 74 Usually work in evening 
Katkad rade navečer 639 647 694 648 Sometimes work in evening 
Nikada ne rade navečer 913 955 925 920 Never work in evening 
Bez odgovora . . . . No response 
      
Uobičajeno rade noću (28) (37) (31) (29) Usually work at night 
Katkad rade noću 284 270 301 279 Sometimes work at night 
Nikada ne rade noću 1 303 1 364 1 357 1 335 Never work at night 
Bez odgovora - . . . No response 
      
Uobičajeno rade subotom 249 231 240 219 Usually work on Saturday 
Katkad rade subotom 786 829 869 842 Sometimes work on Saturday 
Nikada ne rade subotom 580 611 579 582 Never work on Saturday 
Bez odgovora . . . . No response 
      
Uobičajeno rade nedjeljom 115 112 118 105 Usually work on Sunday 
Katkad rade nedjeljom 456 493 503 479 Sometimes work on Sunday 
Nikada ne rade nedjeljom 1 044 1 066 1 067 1 059 Never work on Sunday 
Bez odgovora . . . . No response 

      
      
 Muškarci/ Men  
      
Ukupno zaposleni 877 900 905 894 All male persons in employment 
      

Uobičajeno rade u smjenama 219 227 236 223 Usually work in shifts 
Katkad rade u smjenama 65 76 80 82 Sometimes work in shifts 
Nikada ne rade u smjenama 593 597 589 588 Never work in shifts 
Bez odgovora . . - . No response 
      
Uobičajeno rade navečer (33) (38) (37) (44) Usually work in evening 
Katkad rade navečer 368 367 386 365 Sometimes work in evening 
Nikada ne rade navečer 475 494 482 484 Never work in evening 
Bez odgovora . . - . No response 
      
Uobičajeno rade noću ((17)) (22) ((17)) ((20)) Usually work at night 
Katkad rade noću 200 188 210 198 Sometimes work at night 
Nikada ne rade noću 660 690 678 675 Never work at night 
Bez odgovora - . - . No response 
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46. OSOBE KOJE RADE U SMJENAMA, NAVEČER, NOĆU, SUBOTOM ILI NEDJELJOM 
 PERSONS WORKING IN SHIFTS, IN EVENING, AT NIGHT, ON SATURDAY OR SUNDAY 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
Uobičajeno rade subotom 127 114 119 114 Usually work on Saturday 
Katkad rade subotom 474 504 533 521 Sometimes work on Saturday 
Nikada ne rade subotom 276 282 254 258 Never work on Saturday 
Bez odgovora . . - . No response 
      
Uobičajeno rade nedjeljom 61 55 57 54 Usually work on Sunday 
Katkad rade nedjeljom 260 282 290 288 Sometimes work on Sunday 
Nikada ne rade nedjeljom 556 563 559 552 Never work on Sunday 
Bez odgovora . . - . No response 

      
      
 Žene/ Women  
      
Ukupno zaposlene 738 771 784 750 All female persons in employment 
      

Uobičajeno rade u smjenama 231 225 234 216 Usually work in shifts 
Katkad rade u smjenama 50 57 57 (48) Sometimes work in shifts 
Nikada ne rade u smjenama 457 489 492 486 Never work in shifts 
Bez odgovora - - . . No response 
      
Uobičajeno rade navečer (30) (31) (32) (30) Usually work in evening 
Katkad rade navečer 271 280 308 283 Sometimes work in evening 
Nikada ne rade navečer 437 461 443 437 Never work in evening 
Bez odgovora - - . . No response 
      
Uobičajeno rade noću ((11)) ((15)) ((13)) ((9)) Usually work at night 
Katkad rade noću 84 82 91 81 Sometimes work at night 
Nikada ne rade noću 643 675 679 660 Never work at night 
Bez odgovora - -  . . No response 
      
Uobičajeno rade subotom 122 117 122 105 Usually work on Saturday 
Katkad rade subotom 312 325 336 321 Sometimes work on Saturday 
Nikada ne rade subotom 304 329 325 324 Never work on Saturday 
Bez odgovora - - . . No response 
      
Uobičajeno rade nedjeljom 54 57 61 51 Usually work on Sunday 
Katkad rade nedjeljom 196 211 214 192 Sometimes work on Sunday 
Nikada ne rade nedjeljom 488 503 508 507 Never work on Sunday 
Bez odgovora - - . . No response 
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47. PROSJEČNI SATI RADA SVIH ZAPOSLENIH NA GLAVNOM POSLU U REFERENTNOM TJEDNU 
 AVERAGE ACTUAL WORKING HOURS IN MAIN JOB DURING REFERENCE WEEK, FOR ALL PERSONS IN EMPLOYMENT   

sati 
Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  

      
Ukupno zaposleni 38,9 37,9 39,4 37,8 All persons in employment 

U punome radnom vremenu  40,1 39,0 40,8 39,1 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga 19,6 19,2 19,9 19,5 Part-time  

      
Ukupno samozaposleni 39,4 40,6 41,2 38,8 All persons in self-employment 

U punome radnom vremenu  42,1 43,9 45,0 42,0 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga (19,5) (19,7) (19,8) (19,8) Part-time  

      
Ukupno zaposlenici 39,1 37,7 39,3 37,9 All employees 

U punome radnom vremenu  39,8 38,4 40,2 38,8 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga (19,6) 19,5 19,8 19,7 Part-time 

      
      
 Muškarci/ Men  

      
Ukupno zaposleni 39,3 38,5 40,2 38,6 All male persons in employment 

U punome radnom vremenu  40,4 39,4 41,1 39,5 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga (19,4) (19,3) (20,8) 20,0 Part-time  

      
Ukupno samozaposleni 39,9 41,4 42,4 39,4 All male persons in self-employment 

U punome radnom vremenu  42,8 44,0 45,5 42,4   Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga ((18,7)) ((21,5)) ((22,3)) (20,7)   Part-time  

      
Ukupno zaposlenici 39,5 38,0 39,8 38,6 All male employees 

U punome radnom vremenu  40,0 38,6 40,5 39,1   Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga ((20,0)) (18,8) (20,0) (19,6)   Part-time 

      
      
 Žene/ Women  

      
Ukupno zaposlene 38,4 37,3 38,4 36,9 All female persons in employment 

U punome radnom vremenu  39,7 38,7 40,4 38,7 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga 19,8 19,1 19,3 19,2 Part-time  

      
Ukupno samozaposlene 38,5 39,1 38,8 37,6 All female persons in self-employment 

U punome radnom vremenu  41,0 43,7 (44,2) (41,4) Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga ((21,0)) ((17,6)) ((16,7)) ((18,3)) Part-time  

      
Ukupno zaposlenice 38,6 37,3 38,6 37,1 All female employees 

U punome radnom vremenu  39,6 38,1 40,0 38,5 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od punoga (19,3) (20,0) (19,7) (19,7) Part-time 

 



78 STATISTIČKA IZVJEŠĆA 1649/2019. STATISTICAL REPORTS 

48. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA SVIH ZAPOSLENIH NA GLAVNOM POSLU 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS IN MAIN JOB, FOR ALL PERSONS IN EMPLOYMENT 

sati 
Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  

      
Ukupno zaposleni 39,6 39,7 39,7 39,5 All persons in employment 

U punome radnom vremenu  40,7 40,9 41,0 40,8 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

20,6 19,5 20,0 20,4 Part-time  

      
Ukupno samozaposleni 41,5 42,0 41,5 40,6 All persons in self-employment 

U punome radnom vremenu  44,0 45,3 45,0 43,7 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

(22,3) (20,0) (20,5) (21,6) Part-time  

      
Ukupno zaposlenici 39,5 39,6 39,7 39,5 All employees 

U punome radnom vremenu  40,3 40,3 40,5 40,5 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

19,9 19,9 20,1 19,9 Part-time 

      
      
 Muškarci/ Men  

      
Ukupno zaposleni 40,0 40,1 40,4 40,1 All male persons in employment 

U punome radnom vremenu  40,9 41,1 41,3 41,0 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

(20,6) 19,5 20,1 20,8 Part-time  

      
Ukupno samozaposleni 41,8 42,9 42,4 41,1 All male persons in self-employment 

U punome radnom vremenu  44,4 45,7 45,2 44,0 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

((21,2)) ((20,6)) ((23,0)) (22,3) Part-time  

      
Ukupno zaposlenici 39,8 39,8 40,1 40,1 All male employees 

U punome radnom vremenu  40,4 40,3 40,7 40,6 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

((20,5)) (20,0) (18,7) (19,7) Part-time 

      
      
 Žene/ Women  

      
Ukupno zaposlene 39,1 39,3 39,0 38,7 All female persons in employment 

U punome radnom vremenu  40,4 40,6 40,7 40,5 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

20,7 19,4 19,9 20,1 Part-time  

      
Ukupno samozaposlene 40,9 40,4 39,9 39,6 All female persons in self-employment 

U punome radnom vremenu  43,1 44,6 44,6 43,1 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

((24,2)) ((19,4)) ((17,3)) ((20,4)) Part-time  

      
Ukupno zaposlenice 39,2 39,4 39,2 38,8 All female employees 

U punome radnom vremenu  40,2 40,2 40,3 40,3 Full-time  
U radnom vremenu kraćemu od 
punoga 

(19,5) (19,9) (20,8) (20,0) Part-time 
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49. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA SAMOZAPOSLENIH PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS OF SELF-EMPLOYED PERSONS, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 

sati 
Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 41,1 43,6 43,5 38,5 A Agriculture, forestry and fishing  
 
B – F Industrija  (41,1) (41,3) (40,2) (40,6) B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  - - - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  ((40,3)) ((42,4)) ((40,6)) ((39,7)) C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - - D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- . . - E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((42,3)) ((40,4)) ((40,6)) ((41,2)) F Construction  
 
G – U  Ukupno usluge  41,9 41,4 40,7 41,5 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
 vozila i motocikla  

((41,7)) (39,7) (40,5) ((41,1)) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
 vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((42,5)) ((40,5)) ((40,2)) ((43,0)) H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((42,4)) ((44,5)) ((41,7)) ((42,3)) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . . . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((43,5)) ((41,7)) ((41,0)) ((43,4)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . . N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- - - - O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((42,0)) ((41,2)) ((39,7)) ((39,4)) P – U Other services  
 
 
 Muškarci/ Men
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (42,2) (45,5) (44,9) (38,8) A Agriculture, forestry and fishing  
 
B – F Industrija  (41,2) (41,4) (40,6) (41,0) B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  - - - - B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  ((40,4)) ((42,7)) ((41,7)) ((40,1)) C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - - D Electricity, gas, steam and air conditioning supply 

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije  
  okoliša  

- . . - E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((42,2)) ((40,4)) ((40,6)) ((41,6)) F Construction  
 
G – U  Ukupno usluge  41,9 42,3 41,7 42,3 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

((42,2)) ((42,1)) ((39,9)) ((41,0)) G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((42,8)) ((40,5)) ((40,3)) ((43,7)) H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((41,3)) ((45,5)) ((46,5)) ((44,3)) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  . . . . J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . . . . K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . - . - L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((44,0)) ((43,2)) ((42,2)) ((45,5)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . . N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- - - - O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((41,8)) ((41,0)) . ((37,4)) P – U Other services  
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49. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA SAMOZAPOSLENIH PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS OF SELF-EMPLOYED PERSONS, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 
(nastavak) sati 
(continued) Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo  (39,0) (40,5) (41,3) ((37,8)) A Agriculture, forestry and fishing  
      
B – F Industrija  . . . . B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  - - - -  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  . . . .  C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

- - - -  D Electricity, gas, steam and air conditioning supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

- - - -  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  . - . .  F Construction  
      
G – U  Ukupno usluge  (41,8) (40,4) (39,4) (40,5) G – U Services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

. ((36,0)) ((41,4)) ((41,3))  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  . . . .  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

((43,1)) ((43,9)) ((37,1)) ((39,8))  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  . . . .  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  . - - -  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((43,0)) ((40,5)) ((39,8)) ((41,8))  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  . . . .  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

- - - -  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  ((42,1)) ((41,3)) ((40,2)) ((40,7))  P – U Other services  
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50. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA ZAPOSLENIKA U PUNOME RADNOM VREMENU PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS OF FULL-TIME EMPLOYEES, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 

sati 
Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (40,1) (41,8) (40,9) (40,0) A Agriculture, forestry and fishing  
 
B – F Industrija  40,4 40,0 40,4 40,4 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  ((45,9)) ((39,8)) . . B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  40,1 39,9 40,2 40,2 C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

((38,6)) ((38,4)) ((38,4)) ((39,8)) D Electricity, gas, steam and air conditioning
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

((38,9)) (39,0) (39,5) (39,5) E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  41,1 41,0 41,8 41,7 F Construction  
 
G – U  Ukupno usluge  40,3 40,4 40,6 40,5 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

39,9 40,0 40,1 40,0 G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  41,5 41,0 41,6 42,8 H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

40,1 41,2 41,0 40,8 I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  (39,9) (39,9) (40,2) (40,6) J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  (39,4) (39,6) (40,1) (39,9) K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  (40,1) (39,9) (39,8) (40,1) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  (40,3) (41,1) (40,7) (40,7) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

40,3 39,2 39,5 39,5 O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  40,5 40,8 41,0 40,6 P – U Other services  
 
 
 Muškarci/ Men
 
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (40,6) (41,1) (40,9) (40,1) A Agriculture, forestry and fishing  
 
B – F Industrija  40,7 40,1 40,6 40,6 B – F Industry 
 B Rudarstvo i vađenje  . ((40,1)) . . B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  40,5 39,9 40,2 40,4 C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

((38,5)) ((38,4)) ((38,5)) ((39,8)) D Electricity, gas, steam and air conditioning supply 

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

((39,1)) (39,2) (39,3) (39,2) E Water supply; sewerage, waste management 
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  41,2 41,1 42,0 41,9 F Construction  
 
G – U  Ukupno usluge  40,2 40,5 40,8 40,6 G – U Services 
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

39,7 40,2 40,4 40,0 G Wholesale and retail trade; repairs of motor
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  41,8 41,5 41,7 43,1 H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

(39,9) (40,9) (41,8) (41,4) I Accommodation and food service activities 

 J Informacije i komunikacije  (39,8) (40,0) ((40,9)) (40,4) J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  ((39,3)) ((39,6)) ((41,3)) ((40,6)) K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . . L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  ((39,6)) ((39,8)) ((40,0)) ((40,0)) M Professional, scientific and technical activities 
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((40,3)) (41,7) (41,4) (41,1) N Administrative and support service activities 
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

39,6 39,3 39,6 39,5 O Public administration and defence; compulsory
  social security  

 P – U Ostale usluge  40,0 40,5 40,2 39,6 P – U Other services  
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50. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA ZAPOSLENIKA U PUNOME RADNOM VREMENU PREMA PODRUČJIMA NKD-a 2007. 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS OF FULL-TIME EMPLOYEES, ACCORDING TO NKD 2007. SECTIONS 
(nastavak) sati 
(continued) Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo ((39,1)) ((43,9)) ((41,2)) ((39,7)) A Agriculture, forestry and fishing  
      
B – F Industrija  39,4 39,7 39,8 39,8 B – F Industry  
 B Rudarstvo i vađenje  . . . .  B Mining and quarrying  
 C Prerađivačka industrija  39,4 39,8 40,0 39,8  C Manufacturing  
 D Opskrba električnom energijom, plinom, 
  parom i klimatizacija 

. . . .  D Electricity, gas, steam and air conditioning 
  supply  

 E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 
  gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije 
  okoliša  

. ((38,4)) ((39,8)) ((40,7))  E Water supply; sewerage, waste management  
  and remediation activities  

 F Građevinarstvo  ((39,8)) ((39,3)) ((39,1)) ((40,2))  F Construction  
      
G – U  Ukupno usluge  40,4 40,3 40,4 40,4 G – U Services  
 G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
  vozila i motocikla  

39,9 39,8 39,8 39,9  G Wholesale and retail trade; repairs of motor 
  vehicles and motorcycles  

 H Prijevoz, skladištenje i veze  ((40,3)) ((39,2)) ((40,9)) ((41,6))  H Transportation and storage  
 I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
  usluživanja hrane  

(40,3) 41,4 40,4 40,4  I Accommodation and food service activities  

 J Informacije i komunikacije  ((39,9)) ((39,6)) ((39,1)) ((41,0))  J Information and communication  
 K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja  (39,4) (39,6) ((39,3)) ((39,4))  K Financial and insurance activities  
 L Poslovanje nekretninama  . . . .  L Real estate activities  
 M Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti  (40,4) (40,1) ((39,7)) ((40,2))  M Professional, scientific and technical activities  
 N Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti  ((40,1)) ((40,0)) ((39,5)) ((39,7))  N Administrative and support service activities  
 O Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
  osiguranje  

(41,2) (39,1) 39,5 (39,4)  O Public administration and defence; compulsory 
  social security  

 P – U Ostale usluge  40,7 40,9 41,3 41,0  P – U Other services  
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51. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA SAMOZAPOSLENIH PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS OF SELF-EMPLOYED PERSONS, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

sati 
  Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(42,0) 42,9 (42,1) (42,0) Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((41,6)) ((42,0)) ((39,8)) ((39,7)) Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((42,6)) ((41,1)) ((40,5)) ((42,9)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((41,2)) ((38,3)) (39,6) ((40,8)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

41,1 43,3 43,3 38,8 Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((40,2)) ((39,5)) ((38,0)) ((39,8)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((42,7)) ((41,3)) ((40,3)) ((42,7)) Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja . . . . Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces 
      
      

 Muškarci/ Men  
      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(41,9) (43,7) (43,3) (42,8) Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((43,9)) ((44,5)) ((40,7)) ((39,1)) Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice ((41,1)) ((39,0)) ((41,1)) ((43,5)) Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja . ((37,7)) ((40,4)) ((40,8)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(42,2) (45,3) (44,6) (39,0) Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((40,2)) ((39,5)) ((38,6)) ((40,4)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((43,0)) ((41,5)) ((40,3)) ((42,9)) Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja . . . . Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces 
      
      

 Žene/ Women  
      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

((42,0) ((40,8)) ((39,6)) ((40,1)) Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

((39,9)) ((39,7)) . ((40,1)) Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice . . . . Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((41,3)) ((38,4)) ((39,0)) ((40,8)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

(39,0) (40,0) (41,1) ((38,3)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji . . . . Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

. . . . Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja . . . . Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces 
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52. PROSJEČNI UOBIČAJENI TJEDNI SATI RADA ZAPOSLENIKA U PUNOME RADNOM VREMENU PREMA GLAVNIM RODOVIMA 
 ZANIMANJA 
 AVERAGE USUAL WEEKLY WORKING HOURS OF FULL-TIME EMPLOYEES, BY MAJOR GROUPS OF OCCUPATION 

sati 
Hours 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

(41,1) (40,3) (41,1) (41,5) Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

40,0 40,0 40,1 40,1 Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 39,8 39,7 40,5 40,3 Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice 39,4 39,4 39,4 39,6 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 41,1 41,5 41,5 41,3 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

((41,2)) . ((41,2)) ((41,1)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 41,0 40,5 40,7 40,8 Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

40,5 40,4 40,3 40,5 Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja 39,8 40,0 40,2 40,1 Elementary occupations 
Vojna zanimanja ((39,8)) ((39,3)) ((40,6)) ((39,1)) Armed forces 
      
      

 Muškarci/ Men  
      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

((41,0)) ((40,8)) ((41,3)) ((41,1)) Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

39,8 40,4 40,7 40,4 Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 40,1 39,9 40,8 40,7 Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice (39,2) 39,7 (39,8) 39,7 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 40,1 40,6 41,0 40,7 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

((42,1)) . . ((41,4)) Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 41,2 40,5 40,8 40,9 Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

40,9 40,5 40,5 40,8 Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja 40,5 40,2 40,7 40,6 Elementary occupations 
Vojna zanimanja ((40,0)) ((39,3)) ((40,9)) ((39,1)) Armed forces 
      
      

 Žene/ Women  
      
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

((41,2)) ((39,3)) ((40,4)) ((42,3)) Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

40,1 39,8 39,9 40,0 Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice 39,5 39,5 40,0 39,7 Technicians and associate professionals 
Administrativni službenici/administrativne službenice 39,5 39,2 39,3 39,5 Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja 41,7 42,2 41,9 41,6 Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. . . . Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((38,5)) ((39,8)) ((39,8)) ((39,3)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,  
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

(39,8) (40,2) (39,7) 39,8 Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja 39,2 39,7 39,7 39,5 Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . . . Armed forces 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NEZAPOSLENOST 
UNEMPLOYMENT 
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53. STOPE NEZAPOSLENOSTI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 UNEMPLOYMENT RATES, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine (28,2) (21,1) (20,9) (24,8) 15 – 24 years 
 Državljani RH (28,3) (21,2) (20,7) (24,6)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 10,1 7,2 6,8 8,3 25 – 49 years  
 Državljani RH 10,1 7,2 6,9 8,2  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine (5,7) (4,6) (4,4) (4,3) 50 – 64 years  
 Državljani RH (5,7) (4,6) (4,4) (4,3)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 64 godine 10,5 7,7 7,4 8,7 15 – 64 years  
 Državljani RH 10,4 7,6 7,4 8,6  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
  
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine ((22,1)) ((15,3)) ((17,4)) (23,1) 15 – 24 years 
 Državljani RH ((22,3)) ((15,4)) ((17,4)) (23,1)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 9,7 (6,4) (6,5) (7,3) 25 – 49 years  
 Državljani RH (9,5) (6,4) (6,5) (7,2)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine ((5,3)) ((5,0)) ((3,4)) ((3,9)) 50 – 64 years  
 Državljani RH ((5,3)) ((5,0)) ((3,4)) ((3,8))  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 64 godine 9,6 6,8 6,7 7,9 15 – 64 years  
 Državljani RH 9,5 6,8 6,7 7,9  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine ((36,9)) ((28,3)) ((25,6)) ((27,5)) 15 – 24 years 
 Državljanke RH ((36,9)) ((28,3)) ((25,1)) ((26,8))  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina (10,6) (8,2) (7,2) (9,3) 25 – 49 years  
 Državljanke RH (10,6) (8,0) (7,2) (9,3)  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine ((6,2)) ((4,2)) ((5,6)) ((4,8)) 50 – 64 years  
 Državljanke RH ((6,2)) ((4,2)) ((5,6)) ((4,8))  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 64 godine 11,5 8,7 8,2 9,5 15 – 64 years  
 Državljanke RH 11,5 8,6 8,2 9,4  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
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54. STOPE NEZAPOSLENOSTI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 UNEMPLOYMENT RATES, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine (28,2) (21,1) (20,9) (24,8) 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (26,9) (20,9) (20,8) (24,3)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
25 – 49 godina 10,1 7,2 6,8 8,3 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((19,5)) ((14,8)) ((12,1)) ((9,3))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  10,6 (7,0) (6,7) 8,3  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((7,5)) ((6,3)) ((6,1)) (8,0)  Tertiary education 

      
50 – 59 godina (6,3) (5,3) (4,6) (4,1) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((8,9)) ((7,9)) ((11,0)) ((7,9))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((6,7)) ((5,8)) ((4,2)) ((4,6))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
15 – 59 godina 10,9 8,0 7,6 8,9 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže (16,7) ((12,7)) ((12,1)) ((9,6))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  11,7 8,4 8,0 9,6  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

(7,4) (5,8) (5,6) (7,2)  Tertiary education 

      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine ((22,1)) ((15,3)) ((17,4)) (23,1) 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((21,9)) ((15,5)) ((17,7)) (22,4)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
25 – 49 godina 9,7 (6,4) (6,5) (7,3) 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((20,0)) . ((13,5)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (10,2) (6,3) (5,3) (7,1)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((5,4)) ((5,1)) ((7,7)) ((7,1))  Tertiary education 

      
50 – 59 godina ((5,9)) ((5,9)) ((3,1)) ((3,3)) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((6,5)) ((5,1)) ((2,7)) ((3,4))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
15 – 59 godina 10,0 7,1 6,9 8,1 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((15,6)) ((12,8)) ((11,6)) ((10,1))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  10,9 (7,1) (6,4) 8,5  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((5,3)) ((5,1)) ((6,4)) ((6,5))  Tertiary education 
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54. STOPE NEZAPOSLENOSTI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I STUPNJU OBRAZOVANJA 
 UNEMPLOYMENT RATES, BY AGE GROUPS AND EDUCATIONAL ATTAINMENT LEVEL 
(nastavak)  
(continued) % 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine ((36,9)) ((28,3)) ((25,6)) ((27,5)) 15 – 24 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((34,7)) ((27,9)) ((25,2)) ((27,7))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . .  Tertiary education 

      
25 – 49 godina (10,6) (8,2) (7,2) (9,3) 25 – 49 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((18,9)) ((16,9)) . .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  (11,1) (8,1) (8,6) (10,0)  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((8,9)) ((7,0)) ((4,9)) ((8,7))  Tertiary education 

      
50 – 59 godina ((6,8)) ((4,7)) ((6,2)) ((5,0)) 50 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže . . ((14,2)) .  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  ((7,0)) ((6,5)) ((6,0)) ((6,1))  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

. . . -  Tertiary education 

      
15 – 59 godina 11,8 9,0 8,5 9,8 15 – 59 years 
 Osnovno obrazovanje i niže ((18,0)) ((12,7)) ((12,7)) ((9,1))  Less than upper secondary education 
 Srednje obrazovanje  12,7 10,2 (10,1) 11,1  Upper secondary education 
 Visoka učilišta, više i visoko obrazovanje, magisterij i 
 doktorat 

((9,0)) ((6,3)) ((5,0)) ((7,8))  Tertiary education 
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55. OSNOVNA OBILJEŽJA NEZAPOSLENIH 
 PRINCIPAL CHARACTERISTICS OF UNEMPLOYED PERSONS 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
Ukupno nezaposleni 186 136 133 154 Unemployed persons, total 

Našli posao ((9)) ((6)) . . Job found to start later 
Traže posao nakon što su izgubili/napustili prethodni 
posao 

151 109 101 124 Seeking work after losing/leaving job 

Traže prvi posao (36) (27) (33) (30) Seeking first job 
Traže posao nakon neaktivnosti (48) (38) (44) (41) Seeking work after inactivity 
Registrirani nezaposleni 133 94 93 118 Registered as unemployed 
Primaju prava/pomoć od HZZ-a ((15)) ((8)) ((8)) ((14)) Receiving benefits/assistance from CES

 
Nezaposleni od 15 do 24 godine (42) (31) (34) (39) Unemployed persons aged 15 – 24  

Našli posao . . - . Job found to start later 
Traže posao nakon što su izgubili/napustili prethodni 
posao 

(24) ((15)) ((13)) (19) Seeking work after losing/leaving job 

Traže prvi posao ((17)) ((16)) ((21)) ((20)) Seeking first job 
Traže posao nakon neaktivnosti ((20)) ((16)) ((22)) (21) Seeking work after inactivity 
Registrirani nezaposleni (34) (22) (24) (29) Registered as unemployed 
Primaju prava/pomoć od HZZ-a . . . . Receiving benefits/assistance from CES
 
 

 Muškarci/ Men  
 
Ukupno nezaposleni 92 64 64 76 Unemployed male persons, total 

Našli posao . . . . Job found to start later 
Traže posao nakon što su izgubili/napustili prethodni 
posao 

76 53 47 59 Seeking work after losing/leaving job 

Traže prvi posao ((16)) ((12)) ((17)) ((17)) Seeking first job 
Traže posao nakon neaktivnosti ((19)) ((14)) ((18)) ((21)) Seeking work after inactivity 
Registrirani nezaposleni 62 (42) (40) 55 Registered as unemployed 
Primaju prava/pomoć od HZZ-a ((10)) . . ((6)) Receiving benefits/assistance from CES

 
Nezaposleni od 15 do 24 godine ((19)) ((12)) ((16)) (22) Unemployed male persons aged 15 – 24  

Našli posao . - - . Job found to start later 
Traže posao nakon što su izgubili/napustili prethodni 
posao 

((11)) ((5)) ((6)) ((11)) Seeking work after losing/leaving job 

Traže prvi posao ((9)) ((8)) ((10)) ((11)) Seeking first job 
Traže posao nakon neaktivnosti ((9)) ((8)) ((11)) ((12)) Seeking work after inactivity 
Registrirani nezaposleni ((16)) ((8)) ((10)) ((15)) Registered as unemployed 
Primaju prava/pomoć od HZZ-a . . . . Receiving benefits/assistance from CES
 
 

 Žene/ Women  
 
Ukupno nezaposlene 94 72 69 78 Unemployed female persons, total 

Našle posao . . . . Job found to start later 
Traže posao nakon što su izgubile/napustile prethodni 
posao 

75 56 53 65 Seeking work after losing/leaving job 

Traže prvi posao ((19)) ((16)) ((16)) ((13)) Seeking first job 
Traže posao nakon neaktivnosti (29) (24) (26) ((21)) Seeking work after inactivity 
Registrirane nezaposlene 71 51 53 63 Registered as unemployed 
Primaju prava/pomoć od HZZ-a . . ((6)) ((8)) Receiving benefits/assistance from CES

 
Nezaposlene od 15 do 24 godine ((22)) ((18)) ((18)) ((17)) Unemployed female persons aged 15 – 24  

Našle posao . . - . Job found to start later 
Traže posao nakon što su izgubile/napustile prethodni 
posao 

((14)) ((10)) ((7)) ((8)) Seeking work after losing/leaving job 

Traže prvi posao ((9)) ((8)) ((11)) ((8)) Seeking first job 
Traže posao nakon neaktivnosti ((10)) ((8)) ((11)) ((9)) Seeking work after inactivity 
Registrirane nezaposlene ((18)) ((14)) ((13)) ((14)) Registered as unemployed 
Primaju prava/pomoć od HZZ-a . - . . Receiving benefits/assistance from CES
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56. NEZAPOSLENI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 UNEMPLOYED PERSONS, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
15 – 24 godine (42) (31) (34) (39) 15 – 24 years 
 Državljani RH (42) (31) (33) (38)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 118 83 78 94 25 – 49 years  
 Državljani RH 116 82 78 93  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 64 godine (27) (22) (22) (20) 50 – 64 years  
 Državljani RH (27) (22) (22) (20)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
15 – 64 godine 186 136 133 154 15 – 64 years  
 Državljani RH 185 135 133 152  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
15 – 24 godine ((19)) ((12)) ((16)) (22) 15 – 24 years 
 Državljani RH ((19)) ((12)) ((16)) (22)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina 59 (39) (39) (44) 25 – 49 years  
 Državljani RH (58) (39) (39) (43)  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 64 godine ((14)) ((13)) ((9)) ((10)) 50 – 64 years  
 Državljani RH ((14)) ((13)) ((9)) ((10))  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
15 – 64 godine 92 64 64 76 15 – 64 years  
 Državljani RH 91 64 64 75  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . - - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
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56. NEZAPOSLENI PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 UNEMPLOYED PERSONS, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
15 – 24 godine ((22)) ((18)) ((18)) ((17)) 15 – 24 years 
 Državljanke RH ((22)) ((18)) ((17)) ((16))  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
25 – 49 godina (59) (44) (39) (50) 25 – 49 years  
 Državljanke RH (58) (43) (39) (50)  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
50 – 64 godine ((13)) ((9)) ((13)) ((10)) 50 – 64 years  
 Državljanke RH ((13)) ((9)) ((13)) ((10))  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
      
15 – 64 godine 94 72 69 78 15 – 64 years  
 Državljanke RH 94 71 69 77  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . - .  Non-nationals/non-EU nationals 
 Bez odgovora - - - -  No response 
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57. TRAJANJE NEZAPOSLENOSTI 
 UNEMPLOYMENT, BY DURATION 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
11 – 12 mjeseca ((11,8)) ((8,7)) (17,9) (19,8) 11 – 12 months 
13 – 15 mjeseci (27,6) (19,8) (18,5) (18,7) 13 – 15 months 
16 – 11 mjeseci (16,5) (21,5) ((16,8)) (16,8) 16 – 11 months 
12 – 17 mjeseci (15,9) ((16,5)) ((12,3)) ((13,1)) 12 – 17 months 
18 – 23 mjeseca ((4,0)) ((3,4)) ((5,2)) ((4,6)) 18 – 23 months 
24 – 47 mjeseci ((11,5)) ((10,8)) ((9,7)) ((6,3)) 24 – 47 months 
Kraće od 1 mjeseca . ((4,2)) ((5,8)) ((9,3)) Less than 1 month 
Kraće od 6 mjeseci 41,0 (32,7) 42,2 47,8 Less than 6 months 
Kraće od 12 mjeseci 57,5 54,2 59,0 64,6 Less than 12 months 
12 mjeseci i dulje 42,3 45,4 41,0 34,7 12 months and more 
24 mjeseca i dulje (22,4) (25,5) (23,6) (17,0) 24 months and more 
48 mjeseci i dulje ((10,9)) (14,7) ((13,9)) ((10,7)) 48 months and more 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
11 – 12 mjeseca ((9,4)) ((8,5)) ((24,6)) ((20,0)) 11 – 12 months 
13 – 15 mjeseci ((25,0)) ((21,4)) ((16,8)) ((17,9)) 13 – 15 months 
16 – 11 mjeseci ((17,6)) ((22,3)) ((18,8)) ((13,0)) 16 – 11 months 
12 – 17 mjeseci ((15,1)) ((10,5)) ((8,0)) ((12,6)) 12 – 17 months 
18 – 23 mjeseca . . . . 18 – 23 months 
24 – 47 mjeseci ((13,5)) ((13,1)) . . 24 – 47 months 
Kraće od 1 mjeseca . . . ((9,3)) Less than 1 month 
Kraće od 6 mjeseci (36,4) ((33,5)) (47,0) (47,3) Less than 6 months 
Kraće od 12 mjeseci (54,0) (55,8) (65,8) (60,3) Less than 12 months 
12 mjeseci i dulje (45,6) (44,2) ((34,2)) (38,3) 12 months and more 
24 mjeseca i dulje (27,7) ((30,6)) ((22,5)) ((21,7)) 24 months and more 
48 mjeseci i dulje ((14,2)) ((17,5)) ((12,5)) ((14,4)) 48 months and more 
      
      
 Žene/ Women  
      
11 – 12 mjeseca ((14,2)) ((8,9)) ((12,0)) ((19,6)) 11 – 12 months 
13 – 15 mjeseci (30,2) ((18,3)) ((20,0)) ((19,5)) 13 – 15 months 
16 – 11 mjeseci ((15,5)) ((20,8)) ((15,0)) ((20,6)) 16 – 11 months 
12 – 17 mjeseci ((16,7)) ((22,0)) ((16,0)) ((13,7)) 12 – 17 months 
18 – 23 mjeseca . . . . 18 – 23 months 
24 – 47 mjeseci ((9,5)) ((8,8)) ((9,5)) . 24 – 47 months 
Kraće od 1 mjeseca . . . ((9,2)) Less than 1 month 
Kraće od 6 mjeseci (45,4) (32,0) (38,0) (48,4) Less than 6 months 
Kraće od 12 mjeseci (60,9) (52,8) (53,0) (69,0) Less than 12 months 
12 mjeseci i dulje (39,1) (46,6) (47,0) (31,0) 12 months and more 
24 mjeseca i dulje ((17,2)) ((20,9)) ((24,5)) ((12,2)) 24 months and more 
48 mjeseci i dulje ((7,7)) ((12,1)) ((15,1)) ((7,0)) 48 months and more 
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58. NEZAPOSLENI PREMA DULJINI TRAJANJA NEZAPOSLENOSTI I DOBNIM SKUPINAMA, KAO UDIO U UKUPNO NEZAPOSLENIMA 
 UNEMPLOYED PERSONS, BY AGE GROUPS AND DURATION OF UNEMPLOYMENT, AS SHARE OF TOTAL UNEMPLOYED PERSONS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
  
15 – 24 godine  (22,4) (21,4) (23,9) (23,3) 15 – 24 years 

  Kraće od 6 mjeseci ((46,5)) ((29,3)) ((54,0)) (54,9)   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci ((30,1)) ((37,0)) ((17,5)) ((13,7))   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje ((23,4)) ((33,7)) ((28,5)) ((31,4))   12 months or more 

  
25 – 49 godina 60,8 57,0 54,1 55,7 25 – 49 years 

  Kraće od 6 mjeseci (42,6) (32,9) (40,2) (45,9)   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci ((12,1)) ((18,4)) ((18,4)) ((18,5))   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje (45,2) (48,2) (41,4) (35,1)   12 months or more 

  
50 – 64 godine (14,3) (16,1) (15,3) (11,2) 50 – 64 years 

 Kraće od 6 mjeseci ((25,1)) ((36,7)) ((30,9)) ((43,3))   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci . . . .   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje ((59,6)) ((51,3)) ((59,2)) ((38,9))   12 months or more 

  
15 – 64 godine 97,5 94,4 93,3 90,3 15 – 64 years 

  Kraće od 6 mjeseci 41,0 (32,7) 42,2 47,9   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci (16,5) (21,5) ((16,8)) (16,8)  6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje 42,3 45,4 41,0 34,6  12 months or more 

  
  
 Muškarci/ Men  
  
15 – 24 godine  ((20,9)) ((18,8)) ((24,4)) (27,3) 15 – 24 years 

  Kraće od 6 mjeseci ((43,9)) . ((55,3)) ((59,6))   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci ((38,4)) . . .   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje . . . ((33,0))  12 months or more 

  
25 – 49 godina (61,6) (57,2) (54,5) (51,6) 25 – 49 years 

  Kraće od 6 mjeseci ((37,5)) ((34,0)) ((43,6)) ((40,0))   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci ((12,6)) ((21,0)) ((18,7)) ((15,6))   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje (49,9) ((45,0)) ((37,8)) ((43,1))  12 months or more 

  
50 – 64 godine ((14,8)) ((19,7)) ((12,6)) ((12,8)) 50 – 64 years 

  Kraće od 6 mjeseci . . ((45,7)) ((51,3))   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci . . . .   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje ((67,3)) ((54,2)) . .  12 months or more 

  
15 – 64 godine 97,3 95,7 91,5 91,6 15 – 64 years 

  Kraće od 6 mjeseci (36,4) ((33,5)) (47,0) (47,4)   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci ((17,6)) ((22,3)) ((18,8)) ((13,0))   6 to 11 months 
  12 mjeseci i dulje (45,6) (44,2) ((34,2)) (38,1)  12 months or more 
   
   

 Žene/ Women  
  
15 – 24 godine  ((23,8)) ((23,6)) ((23,5)) ((19,4)) 15 – 24 years 

  Kraće od 6 mjeseci ((48,8)) ((25,6)) ((52,8)) ((48,4))   Less than 6 months 
 6 – 11 mjeseci . . . .   6 – 11 months 
 12 mjeseci i dulje ((28,3)) ((35,5)) . .  12 months or more 

  
25 – 49 godina (59,9) (56,8) (53,7) (59,8) 25 – 49 years 

  Kraće od 6 mjeseci (47,8) ((31,9)) ((37,0)) ((50,8))   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci . ((16,1)) ((18,2)) ((20,9))   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje ((40,5)) ((51,1)) ((44,8)) ((28,2))  12 months or more 

  
50 – 64 godine ((13,8)) ((12,8)) ((17,8)) ((9,7)) 50 – 64 years 

  Kraće od 6 mjeseci ((29,3)) ((44,3)) . .   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci . . . .   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje ((51,6)) ((47,5)) ((74,9)) ((51,8))  12 months or more 

  
15 – 64 godine 97,6 93,3 94,9 88,9 15 – 64 years 

  Kraće od 6 mjeseci (45,4) (32,0) (38,0) (48,4)   Less than 6 months 
  6 – 11 mjeseci ((15,5)) ((20,8)) ((15,0)) ((20,6))   6 – 11 months 
  12 mjeseci i dulje (39,1) (46,6) (47,0) (31,0)  12 months or more 
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59. NEZAPOSLENI PREMA GLAVNIM RODOVIMA ZANIMANJA KOJA SU NEKADA OBAVLJALI 
 UNEMPLOYED PERSONS, BY PREVIOUS MAJOR GROUPS OF OCCUPATION  

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . . . Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

. ((6,2)) ((10,1)) ((7,4)) Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

((8,9)) ((10,9)) ((10,4)) ((7,7)) Technicians and associate professionals 

Administrativni službenici/administrativne službenice ((8,5)) ((9,3)) ((9,5)) ((10,7)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja (37,7) (29,4) (25,7) (33,9) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. . . . Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((9,0)) ((10,9)) ((9,6)) ((8,5)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima, 
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((8,7)) ((5,9)) ((8,5)) ((11,7)) Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja (21,5) (24,0) (22,9) (17,0) Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . - - Armed forces 
Nije određeno - . . . Unspecified
 
 
 Muškarci/ Men  
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

. . - . Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

. . . . Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

((12,7)) ((17,2)) ((11,0)) . Technicians and associate professionals 

Administrativni službenici/administrativne službenice . . . . Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja ((25,9)) ((15,4)) ((12,3)) ((21,7)) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. . . - Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji ((16,8)) ((21,3)) ((18,6)) ((17,6)) Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima, 
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

((12,5)) . ((9,9)) ((17,1)) Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja ((22,9)) ((24,6)) ((25,2)) ((16,7)) Elementary occupations 
Vojna zanimanja . . - - Armed forces 
Nije određeno - . . . Unspecified 
 
 
 Žene/ Women  
 
Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice  
i direktori/direktorice 

- . . - Managers 

Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke  
i stručnjaci/stručnjakinje 

. . . . Professionals 

Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

. . ((9,9)) . Technicians and associate professionals 

Administrativni službenici/administrativne službenice ((14,0)) ((14,9)) ((10,7)) ((14,4)) Clerical support workers 
Uslužna i trgovačka zanimanja (49,6) (42,5) ((37,6)) (45,0) Service and sales workers 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke  
i ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

. - . . Skilled agricultural, forestry and fishery workers 

Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji . . . . Craft and related trades workers 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima, 
industrijski proizvođači/industrijske proizvođačice  
i sastavljači/sastavljačice strojeva 

. . . ((6,9)) Plant and machine operators and assemblers 

Jednostavna zanimanja ((20,1)) ((23,4)) ((20,8)) ((17,3)) Elementary occupations 
Vojna zanimanja - - - - Armed forces 
Nije određeno - - - - Unspecified
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60. NAČINI TRAŽENJA POSLA 
 METHODS USED IN SEEKING WORK 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
Raspitivali se u HZZ-u 62,8 59,7 63,2 65,9 Contacted Croatian Employment Service 
Raspitivali se kod privatne agencije za zapošljavanje ((10,9)) ((11,1)) ((13,0)) (15,3) Contacted private employment offices 
Prijavili se kod poslodavca 61,6 53,8 43,3 43,0 Applied directly to employers 
Raspitivali se kod prijatelja, rodbine 84,8 88,6 89,3 89,0 Asked friends, relatives 
Dali oglas ili odgovorili na oglas 14,0 (14,7) (16,2) (16,2) Inserted/answered advertisements 
Pratili oglase 50,7 57,2 61,5 75,6 Studied advertisements 
Bili na testiranju, razgovoru, ispitivanju za posao (13,9) ((18,8)) ((11,7)) ((14,8)) Took test, interview, examination 
Tražili zemljište, lokaciju ili opremu . . - . Looked for land, premises, equipment 
Tražili dozvole ili financijska sredstva . . - . Looked for permits, licenses, finances 
Ostalo 42,1 32,7 28,8 21,3 Other methods 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
Raspitivali se u HZZ-u 58,3 54,5 (55,6) 64,2 Contacted Croatian Employment Service 
Raspitivali se kod privatne agencije za zapošljavanje ((8,3)) ((13,3)) ((9,0)) ((14,6)) Contacted private employment offices 
Prijavili se kod poslodavca 60,2 57,7 42,1 46,4 Applied directly to employers 
Raspitivali se kod prijatelja, rodbine 84,6 87,3 89,7 86,9 Asked friends, relatives 
Dali oglas ili odgovorili na oglas (17,2) ((21,9)) ((10,3)) ((17,4)) Inserted/answered advertisements 
Pratili oglase 48,5 57,4 55,1 72,0 Studied advertisements 
Bili na testiranju, razgovoru, ispitivanju za posao ((13,9)) ((20,6)) ((9,1)) ((12,5)) Took test, interview, examination 
Tražili zemljište, lokaciju ili opremu . . - . Looked for land, premises, equipment 
Tražili dozvole ili financijska sredstva . . . . Looked for permits, licenses, finances 
Ostalo 43,2 34,0 27,6 22,0 Other methods 
      
      
 Žene/ Women  
      
Raspitivale se u HZZ-u 67,2 64,4 70,1 67,5 Contacted Croatian Employment Service 
Raspitivale se kod privatne agencije za zapošljavanje ((13,5)) ((9,1)) ((16,7)) ((16,1)) Contacted private employment offices 
Prijavile se kod poslodavca 63,0 50,4 (44,4) 39,8 Applied directly to employers 
Raspitivale se kod prijatelja, rodbine 85,0 89,8 88,9 91,1 Asked friends, relatives 
Dale oglas ili odgovorile na oglas (10,9) (8,3) ((21,6)) ((15,0)) Inserted/answered advertisements 
Pratile oglase 52,8 57,1 (67,4) 79,0 Studied advertisements 
Bile na testiranju, razgovoru, ispitivanju za posao ((13,9)) ((17,2)) ((14,0)) ((17,0)) Took test, interview, examination 
Tražile zemljište, lokaciju ili opremu . . - - Looked for land, premises, equipment 
Tražile dozvole ili financijska sredstva - - - - Looked for permits, licenses, finances 
Ostalo 41,0 31,5 29,8 20,6 Other methods 
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61. NEAKTIVNO STANOVNIŠTVO KAO UDIO U UKUPNOM STANOVNIŠTVU PREMA DOBNIM SKUPINAMA 
 INACTIVE POPULATION AS SHARE OF TOTAL POPULATION, BY AGE GROUPS 

% 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  

      

Ukupno 56,3 56,1 55,7 56,3 All ages 

10 – 14 godina 14,3 14,3 14,2 14,2 10 – 14 years 

15 – 24 godine 7,5 7,6 7,2 7,2 15 – 24 years 

25 – 49 godina 4,6 4,8 5,0 4,7 25 – 49 years 

50 – 64 godine 10,2 9,8 9,5 10,0 50 – 64 years 

65 i više godina  19,7 19,7 19,9 20,1 65 years and over 

15 – 64 godine 22,3 22,1 21,6 21,9 15 – 64 years 

      

      

 Muškarci/ Men  

      

Ukupno 51,4 51,5 51,2 51,1 All ages 

10 – 14 godina 15,3 15,2 15,2 15,1 10 – 14 years 

15 – 24 godine 7,5 7,7 7,1 6,9 15 – 24 years 

25 – 49 godina 3,6 3,8 4,2 3,8 25 – 49 years 

50 – 64 godine 8,7 8,5 8,4 8,6 50 – 64 years 

65 i više godina  16,3 16,3 16,4 16,7 65 years and over 

15 – 64 godine 19,8 20,0 19,6 19,3 15 – 64 years 

      

      

 Žene/ Women  

      

Ukupno 61,0 60,4 59,9 61,0 All ages 

10 – 14 godina 13,4 13,4 13,4 13,3 10 – 14 years 

15 – 24 godine 7,6 7,4 7,2 7,5 15 – 24 years 

25 – 49 godina 5,4 5,7 5,7 5,6 25 – 49 years 

50 – 64 godine 11,6 11,0 10,5 11,3 50 – 64 years 

65 i više godina  22,9 22,9 23,1 23,3 65 years and over 

15 – 64 godine 24,6 24,1 23,5 24,4 15 – 64 years 
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62. NEAKTIVNO STANOVNIŠTVO PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 INACTIVE POPULATION, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 

tis. 
'000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Ukupno/ Total  
      
10 – 14 godina 591 588 586 584 10 – 14 years 
 Državljani RH 591 588 583 578  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 24 godine 312 311 294 296 15 – 24 years  
 Državljani RH 311 311 294 296  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 188 196 204 195 25 – 49 years  
 Državljani RH 188 195 201 193  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - . . -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine 422 405 391 411 50 – 64 years 
 Državljani RH 420 403 389 409  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . - .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
65 i više godina  813 813 818 826 65 years and over 
 Državljani RH 810 809 813 823  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
      
 Muškarci/ Men  
      
10 – 14 godina 304 303 302 301 10 – 14 years 
 Državljani RH 304 303 302 299  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 24 godine 149 153 141 138 15 – 24 years  
 Državljani RH 149 153 141 137  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 72 75 83 76 25 – 49 years  
 Državljani RH 72 75 82 75  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a - - . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine 174 169 166 170 50 – 64 years 
 Državljani RH 174 169 165 169  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a - . - .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
65 i više godina  324 325 326 331 65 years and over 
 Državljani RH 323 324 324 329  Nationals 
 Stranci – iz država EU-a . . . .  Non-nationals/EU nationals 
 Stranci – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
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62. NEAKTIVNO STANOVNIŠTVO PREMA DOBNIM SKUPINAMA I DRŽAVLJANSTVU 
 INACTIVE POPULATION, BY AGE GROUPS AND NATIONALITY 
(nastavak) tis. 
(continued) '000 

 
2018. 

 
I. – III. IV. – VI. VII. – IX. X. – XII. 

      
 Žene/ Women  
      
10 – 14 godina 287 286 284 283 10 – 14 years 
 Državljanke RH 287 286 281 279  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - - . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
15 – 24 godine 163 158 153 159 15 – 24 years  
 Državljanke RH 162 158 153 159  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - - - -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . - -  Non-nationals/non-EU nationals 
      
25 – 49 godina 116 121 122 119 25 – 49 years  
 Državljanke RH 116 120 119 118  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a - . . -  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a - . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
50 – 64 godine 247 235 224 241 50 – 64 years 
 Državljanke RH 246 234 223 240  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . - .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
      
65 i više godina  489 488 491 495 65 years and over 
 Državljanke RH 487 485 489 494  Nationals 
 Strankinje – iz država EU-a . . . .  Non-nationals/EU nationals 
 Strankinje – iz država izvan EU-a . . . .  Non-nationals/non-EU nationals 
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